ESTRATEGICO a

PODER JUDICIARIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho — 22 Regido

ATA DE REUNIAO Ne 01/2020 |

b \

1. IDENTIFICACAO DO COMITE/COMISSAO/GRUPO |
Nome: Grupo Gestor de Metas
Coordenador: Desembargador Paulo José Ribeiro Mota

2. INFORMACOES DA REUNIAQ |
Data: 15/01/2020 Hora: 11h Local: Millenium, 162 andar
Tipo de reunido: Reunido de acompanhamento

3. PARTICIPANTES |
| |
|

‘ Nome Lotacdo

'Des. Paulo José Ribeiro Mota 132 Turma

'Gustavo Miranda da Silva Coordenadoria de Estatistica e Gestao de

| | Indicadores

] Patricia Andrade Castro Carvalho Secretaria de Gestdo Estratégica e Projetos

4. PAUTA |

e Acompanhamento das Metas e resultados da 22 RAE.

5. DISCUSSOES |

O Des. Paulo Mota, Gestor de Metas Regional, iniciou a reunido agradecendo a presenca dos
servidores e passou a palavra para o Diretor Gustavo.

O Diretor Gustavo apresentou o Relatério de Cumprimento de Metas do exercicio 2019,
ressaltando que o resultado anual foi muito positivo.

Meta 1 (Processos julgados) - 12 grau: 113,46% / 22 grau: 93,83% / Total: 107,25%
Meta 2 (Processos antigos) - 12 grau: 104,56% / 22 grau: 103,10% / Total: 104,39%
Meta 3 (Conciliagdo): 111,27%

Meta 5 (Execucdo): 96,91%

Meta 6 (Acdes coletivas) — 12 grau: 101,09% / 22 grau: 94,81% -

O Diretor Gustavo esclareceu que a Meta n3o foi cumprida no 22 Grau pela falta de julgamento de
9 (nove) processos.

O Desembargador Paulo Mota pontuou que foi encaminhada listagem dos processos de acles
coletivas aos gabinetes dos Desembargadores, bem como Oficio (GGM n2 05/2019) para as
Desembargadoras Presidente e Vice-Presidente Administrativa, informando a dificuldade para o
cumprimento da citada Meta Nacional.
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Meta 7 (Maiores litigantes) - 12 grau: 131,33% / 2° grau: 108,00% / Total: 122,00% - O Diretor
Gustavo pontuou que a expectativa é que o cenario do 22 Grau mude com a implantacdo do
CEJUSC.

Meta Especifica — Redugdo do Tempo Médio de Duracdo de Processo no 12 Grau — Fase de
Conhecimento — Tempo médio realizado: 196 dias. Cumprimento de 113,56% da meta.

Meta Especifica — Reducdo do tempo Médio de Duragdo do Processo no 22 Grau — Tempo médio
realizado: 148 dias. Cumprimento de 100,66% da meta.

O Desembargador Paulo pontuou que informaréd as Desembargadoras Presidente e Vice-
Presidente o resultado das Metas Nacionais - 2019, por meio de oficio e frisou a necessidade de
discussdo e estudo para a elaboragdo do Manual de Boas Praticas (administrativas), ressaltando
que tal medida ndo afeta o poder de decisdo dos Juizes e Desembargadores.

O Diretor Gustavo explanou a respeito da Minuta do Glossario das Metas Nacionais do Poder
Judiciario 2020, comunicando o acréscimo de trés novas Metas:

- Meta 9 — Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciario,

- Meta 10 — Satde de magistrados e servidores e a

- Meta 11 — Promover os direitos da crianca e do adolescente, esclarecendo os critérios de
cumprimento e as férmulas de cdlculos das Metas.

O Diretor Gustavo destacou que é preciso esclarecer alguns pontos e conceitos técnicos dessas
Metas e que ja encaminharam as davidas suscitadas ao o setor competente do CSIT, responsavel

pela compilacdo das duavidas.

O Desembargador agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido.

| 6. ENCAMINHAMENTOS ’;

L

[ |
' Acdo/medida a ser tomada | Responsavel Data ‘

Oficio informando os resultados das Metas do| Desembargador
exercicio 2019 Paulo Mota

Selecionar o nimero do ODS para aprovacao Gustavo ‘
na préxima RAE |

7. FECHAMENTO |
Data, hora e local da préxima reunido: a definir.

8. ASSINATURA =

| YA W
Nome | P ..—A’éinat/w/a P /

Des. Paulo José Ribeiro Mota P }/ L N — |




