PROPOSTA SIMPLIFICADA DE PROJETO
Revisado em 2020 por conta da pandemia

[1. INFORMACOES GERAIS ]
Demandante: Dra. Rilma Aparecida Hemetério
Nome do projeto: Rodas de Conversa
Unidade(s) patrocinadora(s): Comissdo de Diversidade e Igualdade
Classificagdo do projeto: Estratégico
Duragdo estimada: 16 meses
Periodo: de 01/09/2019 a 19/12/2020

[2. ALINHAMENTO ESTRATEGICO |
® Planejamento Estratégico Institucional:
o Objetivo Estratégico 1. Promogdo da valorizacio das pessoas e da qualidade de vida
o Acdo Estratégica 10 — Implementar programas em prol da qualidade de vida
o Indicador 4: indice de Clima Organizacional

I 3. OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS |
O projeto Rodas de Conversa objetiva oferecer espacos de reflexdo sobre diferentes temas de interesse pessoal e
coletivo, proporcionando estimulos para conversas sobre situacdes cotidianas e experiéncias de vida que afetam e
desafiam a todos. Os encontros devem ser mediados por pessoa externa ao quadro, para se concretizar como lugar de
cuidado e acolhimento.

| 4. JUSTIFICATIVA |
O oferecimento desse espago, por certo, consubstancia-se em uma agio singular que ird galgar o posto de continuada
e integrante do rol de boas préticas do TRT.
Trata-se de uma iniciativa inovadora destinada a apresentac¢iio e ao debate de temas diversos, muito dos quais acabam
por gerar impacto na saGde fisica e emocional de quem deles participa. Depreende-se que os ganhos serdo manifestos,
tanto sob o aspecto pessoal, como institucional.

[5. PARTES INTERESSADAS ]

Nome

Cargo/Unidade

Papel no projeto

Email

Rilma Aparecida Hemetério

Desembargador
a Presidente

[Autoridade maxima nas
decisGes

presidencia@trtsp.jus.br

Marcio Fernandes Teixeira

Juiz Auxiliar da
Presidéncia

Garantir a execu¢do no
projeto; mediar conflitos;
intermediar contatos e
decisOes

marcio.teixeira@trtsp.jus.br

implantacdo

Patricia Almeida Ramos Juiza do Representante da Comissdo [patricia.ramos@trtsp.jus.br
Trabalho |de Diversidade e lgualdade e
patrocinadora do projeto
Mylene Peireira Ramos Juiza do Representante da Comissdo |m83623@trtsp.jus.br
Trabalho de Diversidade e Igualdade e
‘lincentivadora do projeto
Waldir dos Santos Ferro Juiz do Trabalho|Representante da Comissdo [w75744@trtsp.jus.br
de Diversidade e Igualdade e
incentivador do projeto
Narjara Jacé da Silva e Silva Diretorada |[Fornecer recursos humanos |[diretoria.saude@trtsp.jus.br
Secretaria de |para realizar as tarefas do
Saude projeto e acompanhar a
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Rafaela Aparecida Cocchiola Silva Coordenadora [Realizar a mediagdo dos rafaelaacs@uninove.br

Adjunta - Cursolencontros

de Psicologia
UNINOVE

[6. APROVACAO DA PRESIDENCIA |

Projeto aceito? Sim (X) Sim c/ ressalvas { } Ndo( )
Comentarios:

Priorizacdo: O projeto tem alta prioridade para a Administracdo do Regional, devendo estar implantado parcialmente
{primeiro ciclo de Rodas) até 30/09/2020 e totalmente implantado no segundo semestre de 2020.

Data da decisdo inicial: 01/09/2019

DESEMBARGADORA RILMA APARECIDA HEMETERIO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
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