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Desembargadora MARIA INES RE SORIANO

Desembargador JONAS SANTANA DE BRITO
Desembargador FLAVIO VILLANI MACEDO
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Sec¢ao Especializada em Dissidios Individuais - 8

Desembargador JOMAR LUZ DE VASSIMON FREITAS (Presidente)
Desembargador MARCELO FREIRE GONCALVES
Desembargadora REGINA MARIA VASCONCELOS DUBUGRAS
Desembargadora LILIAN GONCALVES

Desembargadora BIANCA BASTOS

Desembargador SIDNEI ALVES TEIXEIRA

Desembargadora ROSANA DE ALMEIDA BUONO
Desembargadora SIMONE FRITSCHY LOURO

Desembargador ALVARO ALVES NOGA

Desembargadora MARIA ELIZABETH MOSTARDO NUNES

Desembargador WILSON FERNANDES
Desembargadora CANDIDA ALVES LEAO
Desembargador CARLOS ROBERTO HUSEK
Desembargadora JANE GRANZOTO TORRES DA SILVA




Desembargador NELSON NAZAR

Desembargadora SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD
Desembargadora ODETTE SILVEIRA MORAES
Desembargador FERNANDO ANTONIO SAMPAIO DA SILVA
Desembargadora RILMA APARECIDA HEMETERIO
Desembargadora TANIA BIZARRO QUIRINO DE MORAIS
Desembargadora ROSA MARIA ZUCCARO

Desembargadora MARIANGELA DE CAMPOS ARGENTO MURARO
Desembargadora IARA RAMIRES DA SILVA DE CASTRO
Desembargadora MERCIA TOMAZINHO

Desembargadora BEATRIZ DE LIMA PEREIRA
Desembargador RICARDO ARTUR COSTA E TRIGUEIROS
Desembargador VALDIR FLORINDO

Desembargadora SONIA MARIA DE BARROS
Desembargadora SONIA MARIA FORSTER DO AMARAL
Desembargadora ROSA MARIA VILLA

Desembargadora REGINA MARIA VASCONCELOS DUBUGRAS
Desembargador BENEDITO VALENTINI

Desembargadora ROSANA DE ALMEIDA BUONO
Desembargadora REGINA APARECIDA DUARTE
Desembargador ARMANDO AUGUSTO PINHEIRO PIRES

MARIA CRISTINA XAVIER RAMOS DI LASCIO
DANIEL DE PAULA GUIMARAES

CELSO RICARDO PEEL FURTADO DE OLIVEIRA
SUELI TOME DA PONTE

MARTA NATALINA FEDEL

IVETE BERNARDES VIEIRA DE SOUZA
CLAUDIO ROBERTO SA DOS SANTOS
MARINA JUNQUEIRA NETTO DE AZEVEDO BARROS
LUIS AUGUSTO FEDERIGHI

ANDREIA PAOLA NICOLAU SERPA

PAULO EDUARDO VIEIRA DE OLIVEIRA
MARIA FERNANDA DE QUEIROZ DA SILVEIRA
SILZA HELENA BERMUDES BAUMAN
CLAUDIA MARA FREITAS MUNDIM

CESAR AUGUSTO CALOVI FAGUNDES
ELIANE APARECIDA DA SILVA PEDROSO
RICARDO APOSTOLICO SILVA

BEATRIZ HELENA MIGUEL JIACOMINI
MARIA CRISTINA CHRISTIANINI TRENTINI
ROSANA DEVITO

SAMIR SOUBHIA

SONIA MARIA LACERDA

CARLA MARIA HESPANHOL LIMA

MARIA DE FATIMA DA SILVA PETERSEN
THEREZA CHRISTINA NAHAS

PAULO KIM BARBOSA

GRAZIELA CONFORTI TARPANI

ACACIA SALVADOR LIMA ERBETTA

WALDIR DOS SANTOS FERRO

MAGDA CARDOSO MATEUS SILVA

DULCE MARIA SOLER GOMES RIJO
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PAULO SERGIO JAKUTIS

EDILSON SOARES DE LIMA

MYLENE PEREIRA RAMOS

ALCINA MARIA FONSECA BERES

MAURILIO DE PAIVA DIAS

VALERIA NICOLAU SANCHEZ

ADRIANA PRADO LIMA

REGINA CELI VIEIRA FERRO

IVONE DE SOUZA TONIOLO DO PRADO QUEIROZ
ELISA MARIA DE BARROS PENA

CYNTHIA GOMES ROSA

RUI CESAR PUBLIO BORGES CORREA
PATRICIA THEREZINHA DE TOLEDO

DEBORA CRISTINA RIOS FITTIPALDI FEDERIGHI
ROBERTO VIEIRA DE ALMEIDA REZENDE
PEDRO ROGERIO DOS SANTOS

LUCIA TOLEDO SILVA PINTO RODRIGUES
ANDREA GROSSMANN

SILVANE APARECIDA BERNARDES

HOMERO BATISTA MATEUS DA SILVA
MAURICIO MIGUEL ABOU ASSALI

THAIS VERRASTRO DE ALMEIDA

LIANE MARTINS CASARIN

LUCIO PEREIRA DE SOUZA

ADRIANA MARIA BATTISTELLI VARELLIS
ROBERTO APARECIDO BLANCO

JORGE EDUARDO ASSAD

LAERCIO LOPES DA SILVA

MARCOS NEVES FAVA

EDUARDO RANULSSI

LUCIANA CUTI DE AMORIM

APARECIDA MARIA DE SANTANA

CRISTINA DE CARVALHO SANTOS

ANNETH KONESUKE

DANIEL VIEIRA ZAINA SANTOS

NELSON CARDOSO DOS SANTOS

JOSE BRUNO WAGNER FILHO

RONALDO LUIS DE OLIVEIRA

MARCELO DONIZETI BARBOSA

PERSIO LUIS TEIXEIRA DE CARVALHO
LUCIANA CARLA CORREA BERTOCCO
FATIMA APARECIDA DO AMARAL HENRIQUES MARTINS FERREIRA
ROSELI YAYOl OKAZAVA FRANCIS MATTA
ROGERIO MORENO DE OLIVEIRA

SIMONE APARECIDA NUNES

SORAYA GALASSI LAMBERT

LUCIANA DE SOUZA MATOS DELBIN MORAES
ANA LUCIA DE OLIVEIRA

MOISES DOS SANTOS HEITOR

EUMARA NOGUEIRA BORGES LYRA PIMENTA
MARIA APARECIDA NORCE FURTADO
MARIA TEREZA CAVA RODRIGUES

EROTILDE RIBEIRO DOS SANTOS MINHARRO
WILSON RICARDO BUQUETTI PIROTTA
ADALGISA LINS DORNELLAS GLERIAN
MOISES BERNARDO DA SILVA

LiBIA DA GRACA PIRES
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MAURICIO MARCHETTI

MARCIO MENDES GRANCONATO

FRANCISCO PEDRO JUCA

MEIRE IWAI SAKATA

GABRIEL LOPES COUTINHO FILHO

ANTONIO PIMENTA GONCALVES

RENATA DE PAULA EDUARDO BENETI
WILDNER 1ZZI PANCHERI

SAMUEL ANGELINI MORGERO

VALERIA PEDROSO DE MORAES

CLEUSA SOARES DE ARAUJO

KAREN CRISTINE NOMURA MIYASAKI
RICARDO MOTOMURA

FERNANDO MARQUES CELLI

FERNANDO CESAR TEIXEIRA FRANCA

MARA CRISTINA PEREIRA CASTILHO

REGINA CELIA MARQUES ALVES

MAURO SCHIAVI

MARA REGINA BERTINI

LIGIA DO CARMO MOTTA SCHMIDT
LUCIANA MARIA BUENO CAMARGO DE MAGALHAES
HELCIO LUIZ ADORNO JUNIOR

HELDER BIANCHI FERREIRA DE CARVALHO
ANDREA CUNHA DOS SANTOS GONCALVES
LUCIMARA SCHMIDT DELGADO CELLI
LUCIANA BEZERRA DE OLIVEIRA

WASSILY BUCHALOWICZ

RAQUEL GABBAI DE OLIVEIRA

SOLANGE APARECIDA GALLO BISI

PATRICIA ESTEVES DA SILVA

OLGA VISHNEVSKY FORTES

ELIZIO LUIZ PEREZ

PATRICIA COKELI SELLER

MARCO ANTONIO DOS SANTOS

LUCIA REGINA DE OLIVEIRA TORRES JOSE
ROGERIA DO AMARAL

SANDRA MIGUEL ABOU ASSALI BERTELLI
EDIVANIA BIANCHIN PANZAN

GERTI BALDOMERA DE CATALINA PEREZ GRECO
JANE MEIRE DOS SANTOS GOMES

DIEGO CUNHA MAESO MONTES

FLAVIO ANTONIO CAMARGO DE LAET
RENATA LIBIA MARTINELLI SILVA SOUZA
PATRICIA ALMEIDA RAMOS

THIAGO MELOSI SORIA

GRAZIELA EVANGELISTA MARTINS BARBOSA DE SOUZA
DANIELLE SANTIAGO FERREIRA DA ROCHA DIAS DE ANDRADRE LIMA
ISABEL CRISTINA GOMES

JULIANA SANTONI VON HELD

LUCIANO LOFRANO CAPASCIUTTI

SANDRA REGINA ESPOSITO DE CASTRO
ANDREZA TURRI CAROLINO DE CERQUEIRA LEITE
ADRIANA MIKI MATSUZAWA

LETICIA NETO AMARAL

ANDREA SAYURI TANOUE

BRUNO LUIZ BRACCIALLI

ANA CRISTINA MAGALHAES FONTES GUEDES
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CLEUSA APARECIDA DE OLIVEIRA COELHO
MARIA DE FATIMA ALVES RODRIGUES BERTAN
JOSIANE GROSSL

LUCY GUIDOLIN BRISOLLA

ANA MARIA BRISOLA

ELISA MARIA SECCO ANDREONI

ANDREA RENDEIRO DOMINGUES PEREIRA ANSCHAU
SILVIA CRISTINA MARTINS KYRIAKAKIS
LAVIA LACERDA MENENDEZ

RITA DE CASSIA MARTINEZ

TABAJARA MEDEIROS DE REZENDE FILHO
JAIR FRANCISCO DESTE

RICHARD WILSON JAMBERG

CLAUDIA FLORA SCUPINO

DANIEL ROCHA MENDES

FABIANO DE ALMEIDA

IEDA REGINA ALINERI PAULI

RENATO SABINO CARVALHO FILHO
GERALDO TEIXEIRA DE GODOY FILHO

ELZA MARIA LEITE ROMEU BASILE

MARIA ALEJANDRA MISAILIDIS LERENA
JOSE DE BARROS VIEIRA NETO

CARLA MALIMPENSO DE OLIVEIRA EL KUTBY
JOAO FELIPE PEREIRA DE SANT’ANNA
OTAVIO AUGUSTO MACHADO DE OLIVEIRA
RENATO LUIZ DE PAULA ALVES

GLENDA REGINE MACHADO

ANA PAULA SCUPINO OLIVEIRA

RODRIGO GARCIA SCHWARZ

SANDRA DOS SANTOS BRASIL

CAROLINA MENINO RIBEIRO DA LUZ PACIFICO
SILVIA HELENA SERAFIM PINHEIRO
CRISTIANE SERPA PANSAN

LUCIA APARECIDA FERREIRA DA SILVA MOLINA
CARLOS ALBERTO MONTEIRO DA FONSECA
ANGELA FAVARO RIBAS

DANIELA ABRAO MENDES DE CARVALHO
MAURO VOLPINI FERREIRA

MARIA EULALIA DE SOUZA PIRES

PLINIO ANTONIO PUBLIO ALBREGARD

ERIKA ANDREA 1ZiDIO SZPEKTOR

PEDRO ALEXANDRE DE ARAUJO GOMES
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JULIANA DA CUNHA RODRIGUES

ALESSANDRA DE CASSIA FONSECA TOURINHO TUPIASSU
JOSE CELSO BOTTARO

CARLOS EDUARDO FERREIRA DE SOUZA DUARTE SAAD
JEAN MARCEL MARIANO DE OLIVEIRA

KATIA BIZZETTO

FARLEY ROBERTO RODRIGUES DE CARVALHO FERREIRA
EDUARDO ROCKENBACH PIRES

LEONARDO ALIAGA BETTI

MARIZA SANTOS DA COSTA

RICARDO KOGA DE OLIVEIRA




MARCELE CARINE DOS PRASERES SOARES
ANA CAROLINA NOGUEIRA DA SILVA
PATRICIA OLIVEIRA CIPRIANO DE CARVALHO
ROSE MARY COPAZZI MARTINS

TOMAS PEREIRA JOB

REGIS FRANCO E SILVA DE CARVALHO
EVERTON LUIS MAZZOCHI

EDUARDO NUYENS HOURNEAUX

LUCIANA SIQUEIRA ALVES GARCIA
VIRGINIA MARIA DE OLIVEIRA BARTHOLOMEI CASADO
MILTON AMADEU JUNIOR

SILVANA CRISTINA FERREIRA DE PAULA
ALEX MORETTO VENTURIN

RENATA CURIATI TIBERIO

EDITE ALMEIDA VASCONCELOS

CAROLINE CRUZ WALSH MONTEIRO
RENATA SIMOES LOUREIRO FERREIRA
SILVIO LUIZ DE SOUZA

JEFFERSON DO AMARAL GENTA

PAULA LORENTE CEOLIN

ELMAR TROTI JUNIOR

PRISCILA DUQUE MADEIRA

VALDIR RODRIGUES DE SOUZA

RERISON STENIO DO NASCIMENTO
ROBERTO BENAVENTE CORDEIRO

FABIO AUGUSTO BRANDA

MAURICIO PEREIRA SIMOES

FERNANDA ZANON MARCHETTI

VIVIAN CHIARAMONTE

FERNANDA ITRI PELLIGRINI

JULIANA JAMTCHEK GROSSO

THATYANA CRISTINA DE REZENDE ESTEVES
RENATA BONFIGLIO

DANIELLE VIANA SOARES

LUCIANA BUHRER ROCHA

PAULA MARIA AMADO DE ANDRADE
MARCOS SCALERCIO

ROBERTA CAROLINA DE NOVAES E SOUZA DANTAS
FERNANDA GALVAO DE SOUSA NUNES
ADRIANA DE JESUS PITA COLELLA

CAMILA DE OLIVEIRA ROSSETTI JUBILUT
FRANCISCO CHARLES FLORENTINO DE SOUSA
DIANA MARCONDES CESAR KAMBOURAKIS
ANDRE EDUARDO DORSTER ARAUJO

ANA CAROLINA PARISI APOLLARO ZANIN
PAULA BECKER MONTIBELLER JOB

LUIS FERNANDO FEOLA

CRISTIANE MARIA GABRIEL

MARA CARVALHO DOS SANTOS

ANDREA NUNES TIBILLETTI

RENATA PRADO DE OLIVEIRA SIMOES
LEONARDO GRIZAGORIDIS DA SILVA
HELOISA MENEGAZ LOYOLA

SEBASTIAO ABREU DE ALMEIDA

JULIANA EYMI NAGASE

NORMA GABRIELA OLIVEIRA DOS SANTOS MOURA
WALTER ROSATI VEGAS JUNIOR
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MILENA BARRETO PONTES SODRE

JOAO FORTE JUNIOR

VIVIANY APARECIDA CARREIRA MOREIRA
FABIO RIBEIRO DA ROCHA

ANA LIVIA MARTINS DE MOURA LEITE
CARLOS ABENER DE OLIVEIRA RODRIGUES FILHO
ANNA KARENINA MENDES GOES

JULIANA WILHELM FERRARINI PIMENTEL
CAMILLE MENEZES MACEDO OLIVIERI
JOSE CARLOS SOARES CASTELLO BRANCO
MARIA FERNANDA MACIEL ABDALA
KATIUSSIA MARIA PAIVA MACHADO
TAMARA VALDIVIA ABUL HISS

ALINE GUERINO ESTEVES

EMANUELA ANGELICA CARVALHO
FERNANDA MIYATA CASTELLO BRANCO
FABIO MOTERANI

TARCILA DE SA SEPULVEDA ARAUJO
MARCIA SAYORI ISHIRUGI

SAMUEL BATISTA DE SA

IGOR CARDOSO GARCIA

MARIA FERNANDA ZIPPINOTTI DUARTE
ADENILSON BRITO FERNANDES

BRUNA GABRIELA MARTINS FONSECA
ALESSANDRA MODESTO DE FREITAS
MARCELO AZEVEDO CHAMONE

JULIANA DEJAVITE DOS SANTOS PINHEIRO
RODRIGO ACUIO

TATIANA AGDA JULIA ELENICE HELENA BELOTI MARANESI
JOSLEY SOARES COSTA

JULIANA FERREIRA DE MORAIS AZEVEDO
VANESSA ANITABLIAN BALTAZAR
EDUARDO JOSE MATIOTA

JULIANA HEREK VALERIO

DAIANA MONTEIRO SANTOS

XERXES GUSMAO

APARECIDA FATIMA ANTUNES DA COSTA WAGNER
DANIELA MORI

JULIANA PETENATE SALLES

ADRIANA KOBS ZACARIAS LOURENCO
ANDREA RENZO BRODY

RAPHAEL JACOB BROLIO

FERNANDA CARDARELLI GOMES

THOMAZ MOREIRA WERMECK

RAQUEL MARCOS SIMOES

LIN YE LIN

TANIA BEDE BARBOSA

HELDER CAMPOS DE CASTRO

CRISTIANE BRAGA DE BARROS

GABRIELA SAMPAIO BARROS PRADO ARAUJO
HAMILTON HOURNEAUX POMPEU
FREDERICO MONACCI CERUTTI

CLEA RIBEIRO

FABIO DO NASCIMENTO OLIVEIRA

TALO MENEZES DE CASTRO

ANA MARIA LOUZADA DE CASTRO BARBOSA
GIOVANE BRZOSTEK



MARIA ALICE SEVERO KLUWE

FLAVIO BRETAS SOARES

ANDREA GOIS MACHADO

EVANDRO BEZERRA

MATEUS HASSEN JESUS

ERICA SIQUEIRA FURTADO

JERONIMO JOSE MARTINS AMARAL
FERNANDO CORREA MARTINS
ALEXANDRE KNORST

GESSICA OSORICA GRECCHI AMANDIO
ALEXANDRE SILVA DE LORENZI DINON
ANDRE SENTOMA ALVES

CAROLINA TEIXEIRA CORSINI

MARCELO LOPES PEREIRA L. DE ALMEIDA
VICTOR GOES DE ARAUJO COHIM SILVA
LEOPOLDO ANTUNES DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
LUIZ FELIPE SAMPAIO BRISELLI

ANDREA LONGOBARDI ASQUINI

CARLOS EDUARDO MARCON

ELISA VILLARES

NAYARA PEPE MEDEIROS DE REZENDE
ADRIANA DE CASSIA OLIVEIRA

PATRICIA PINHEIRO SILVA

DIOGO DE LIMA CORNACCHIONI
MICHELLE DENISE DURIEUX LOPES DESTRI
DIEGO PETACCI

MARCELLE COELHO DA SILVA

CAROLINA QUADRADO ILHA

GLAUCIA REGINA TEIXEIRA DA SILVA
VIVIAN PINAREL DOMINGUEZ

ANA PAULA PAVANELLI CORAZZA CHERBINO
MARCIO FERNANDES TEIXEIRA

BEATRIZ FEDRIZZI BERNARDON

LETICIA STEIN VIEIRA

MARCOS VINICIUS COUTINHO

GUSTAVO KIYOSHI FUJINOHARA
PATRICIA CATANIA LOPES RODRIGUES
ROSANGELA LERBACHI BATISTA
WALKIRIA APARECIDA RIBEIRO MORENO
IGOR VOLPATTO DA SILVA

ITATIARA MEURILLY SILVA LOURENCO
FERNANDA BEZERRA TEIXEIRA

LOURDES RAMOS GAVIOLI

CICERO PEDRO FERREIRA

LARISSA RABELLO SOUTO TAVARES COSTA
BRUNO JOSE PERUSSO

ALINE REBELLO DUARTE SCHUCK
GIOVANE DA SILVA GONCALVES
ATHANASIOS AVRAMIDIS

CINARA RAQUEL ROSO

AMANDA STEFANIA FISCH

ADRIANA CRISTINA BACCARIN

CAMILA SOUZA PINHEIRO

MICHELE DAOU

OTAVIO AUGUSTO CONSTANTINO

JOSE ANTONIO FAQUIN ALVES

TALITA LUCI MENDES FALCAO
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ERIKA BULHOES CAVALLI DE OLIVEIRA
LORENA CORDEIRO DE VASCONCELOS
JOSE AGUIAR LINHARES LIMA NETO

FILIPE DE PAULA BARBOSA

LAURA RODRIGUES BENDA

ANA CARLA SANTANA TAVARES

JULIANA VARELA DE ALBUQUERQUE DALPRA
SHIRLEY APARECIDA DE SOUZA LOBO ESCOBAR
GUSTAVO RAFAEL DE LIMA RIBEIRO

IVO ROBERTO SANTAREM TELES
ALESSANDRO ROBERTO COVRE

VANESSA DE ALMEIDA VIGNOLI

RENATA MAXIMIANO DE OLIVEIRA CHAVES
FABIANA MENDES DE OLIVEIRA

GLAUCO BRESCIANI SILVA

PAULA GOUVEA XAVIER COSTA

MARIANA KAWAHASHI

MARCIO ALMEIDA DE MOURA

ANDREA DAVINI BISCARDI

AMANDA TAKAI RIVELLIS

RENATA FRANCESCHELLI DE AGUIAR BARROS
VINICIUS JOSE DE REZENDE

ANNA CAROLINA MARQUES GONTIO
CHRISTINA DE ALMEIDA PEDREIRA
JULIANA RANZANI

JERONIMO AZAMBUJA FRANCO NETO
TATIANE PASTORELLI DUTRA

SANDRA SAYURI IKEDA

ALEX ALBERTO HORSCHUTZ DE RESENDE
RAFAEL VITOR DE MACEDO GUIMARAES
EUDIVAN BATISTA DE SOUZA

VITOR PELLEGRINI VIVAN

BRIGIDA DELLA ROCCA COSTA

FABRICIA RODRIGUES CHIARELLI

MICHEL DE BARCELOS SANTOS

GUSTAVO SCHILD SOARES

BRUNO LU{S BRESSIANI MARTINS
MARCELA AIED MORAES

JOBEL AMORIM DAS VIRGENS FILHO
THIAGO SALLES DE SOUZA

LiVIA SOARES MACHADO

GUSTAVO CAMPOS PADOVESE

GABRIEL BORASQUE DE PAULA

RENATO ORNELLAS BALDINI

FELIPE MARINHO AMARAL

DENER PIRES DE OLIVEIRA

IVANA MELLER SANTANA

TATIANE BOTURA SCARIOT LIMA
GIULIANO MOTTA

JULIANA BALDINI DE MACEDO

SAMANTHA FONSECA STEIL SANTOS E MELLO
JOAO PAULO GABRIEL DE CASTRO DOURADO
ADEMAR SILVA ROSA

DIEGO REIS MASS

AMANDA DE ALMEIDA SEABRA LO FEUDO
VICTOR PEDROTI MORAES

LORENA DE MELLO REZENDE COLNAGO



MATHEUS BARRETO CAMPELLO BIONE
ANA PAULA FREIRE ROJAS

ISABELA PARELLI HADDAD FLAITT
MARCEL LUIZ CAMPOS RODRIGUES
IVI MARTINS CARON

MATHEUS DE LIMA SAMPAIO

DEIVES FERNANDO CRUZEIRO

TIAGO BATISTA DOS SANTOS

ELIANE DEMETRIO OZELANE
MARCELO PEREIRA DAS NEVES
ANGELO FRANCA PLANAS

CAROLINA ORLANDO DE CAMPOS
THIAGO BARLETTA CANICOBA
RICARDO LEO DE PAULA ALVES
RENAN OLIMPIO GAETA

MARCOS VINICIUS DE PAULA SANTOS
GUILHERME BASSETO PETEK
EDUARDO DE PAULA VIEIRA

CLAUDIA TEJEDA COSTA

Desembargadores

SILVIA REGINA PONDE GALVAO DEVONALD
Juizes Titulares de Vara

ANA LUCIA VEZNEYAN

ANDRE CREMONESI

ANGELA CRISTINA CORREA

ANJSIO DE SOUSA GOMES
RICARDO DE QUEIROZ TELLES BELLIO

Juizes do Trabalho Substituto

ALVARO EMANUEL DE OLIVEIRA SIMOES
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2. CERIMONIAL, EVENTOS E RELAGOES INSTITUCIONAIS

Assessoramento a Presidéncia

Em evento externo 2
Em evento ou cerimonia internos 3
Em posse de magistrado 8
Assessoramento a entidade
Externa 1
Interna 0
Visita Técnica
A entidades externas 0
A entidades internas 3
Participagdo
Em reunido técnica 15
Em treinamentos e capacitagao 5
Realizagao
De agdo junto a entidades e érgaos externos 1
De atendimento a entidades académicas 15
De estudo técnico de projetos administrativos
Gestdo de servico de buffet 1
LEGENDA

A - Assessoramento a Presidéncia:
A.1 - em evento externo;
A.2 - em evento ou cerimodnia internos;
A.3 - em posse de magistrado;
B - Assessoramento a entidade:
B.1 - externa;
B.2 - interna;
C - Visita Técnica:
C.1 - a entidades externas;
C.2 - a entidades internas;
D - Participacdo:
D.1 - em reunido técnica;
D.2 - em treinamentos e capacita¢ao;
E - Realizagdo
E.1- de agdo junto a entidades e 6rgdos externos;
E.2 - de atendimento a entidades académicas;
E.3 - de estudo técnico de projetos administrativos;
F - Gestdo de servico de buffet.
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DATA LEGENDA ATIVIDADE

Fornecimento e captacgdo de informagdes junto as mais diversas entidades com as

09/01 El quais este Regional tem estabelecido relagGes institucionais, com o propésito de

subsidiar as atividades do Cerimonial, visando a elaboracdo de programas de




DATA LEGENDA ATIVIDADE

cerimonias, expedicdo e recepgdo de oficios e convites, e manutengdo de banco de

dados atualizado.

Participagdo em reunido técnica com a Presidéncia e todas as areas envolvidas nos
18/01 D.1 preparativos para a entrega do " Troféu Prata da Casa", na Diretoria Geral da

Administracdo, no 152 andar do Edif. Millenium do TRT2.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agdes, da
"Solenidade de Posse de 17 Novos Juizes do Trabalho Substitutos, aprovados em
outros Regionais e aproveitados no TRT da Segunda Regiéio", no Saldao Nobre, no 202
andar do Edif. Sede, por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagao do
Cerimonial e de Mestre de CerimoOnias; proposta e elaboragdo de roteiro;
24/01 A3 informagdo ao empossando e a autoridades sobre a previsdo de pronunciamento;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengao e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de Seguranca para
o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagdes acerca do evento.

Assessoramento a Presidéncia e a EJUD-2, apresentagdo e coordenagdo das agGes
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referentes ao "Ceriménia de Abertura do | Curso de Formagdo Inicial dos Juizes do
Trabalho Substitutos, aprovados em outros Regionais e aproveitados no TRT da
Segunda Regido", no Auditério do 242 andar do Edif. Sede, por meio de: solicitagdo
de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta
26/01 A.2 e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitacdo da confecgdo deste a
Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo da Presidéncia; acompanhamento do
andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm.
(pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a
Secdo de Seguranga para o uso da garagem; solicitagcdo de viaturas e contato com

todos os interessados para orientagdes acerca do evento;

Realizagdo de estudo técnico e elaboragdo de projeto administrativo acerca de

27/01 E.3
providéncias para efetivagdo do pregdo, visando a contratacdo de servico de buffet.
Assessoramento a Presidéncia na "Recepgdo do Ministro do Tribunal Superior do
06/02 A2 Trabalhado, Guilherme Caputo Bastos, e Comitiva do Sr. Presidente da Federag¢do

Paulista de Futebol, Reinaldo Carneiro Bastos, em visita para participarem de

reunido, no Gabinete da Presidéncia desta Corte", por meio de: solicitacdo de
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informagdes necessarias para o receptivo, acompanhamento do andamento dos
trabalhos junto aos setores responsaveis do TRT2, a Se¢do de Seguranga para o uso
da garagem; solicitacdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagOes acerca da visita protocolar.

Assessoramento a Presidéncia e a EJUD-2, apresentacdo e coordenagdo das agGes
referentes a "Abertura do Ano Letivo-2017 da EJUD2", cuja Palestra Inaugural foi
"Reforma previdencidria e os efeitos aos integrantes do Poder Judicidrio", no
auditorio do 192 subsolo do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de:
solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de
08/02 A2 Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagcdo
da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo da Presidéncia;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza
do local, etc; emissdo e cancelamento da Ordem de Servigo (0S n.° 01/17), referente

a prestagao do servigco de apoio pelo buffet contratado.

Assessoramento a Presidéncia na "Recepg¢do do Presidente do Tribunal Superior do
Trabalhado, Ministro Ives Gandra Martins Filho, em visita para participar de

palestra a ser realizada na Fundagéo FHC, no semindrio 'A reforma trabalhista: jogo
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de soma zero ou de soma positiva?', recepgdo esta no Gabinete da Presidéncia desta
10/02 A2 Corte", por meio de: solicitagdo de informagGes necessarias para o receptivo,
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis do
TRT2, a Secdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato

com todos os interessados para orientagdes acerca da visita protocolar.

Participagdo em reunido técnica com a Presidéncia e todas as dreas envolvidas nos
15/02 D.1 preparativos para a entrega do "Troféu Prata da Casa", na Diretoria Geral da

Administragdo, no 152 andar do Edif. Millenium do TRT2.

Assessoramento a Presidéncia na "Recepg¢do da Ministra do Tribunal Superior do

Trabalhado, Kdatia Magalhdes Arruda, no Gabinete da Presidéncia desta Corte", por

meio de: solicitagdo de informagGes necessarias para o receptivo,
17/02 A2

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis do

TRT2, a Secdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato

com todos os interessados para orientagdes acerca da visita protocolar.




DATA

20/02

20 e
21/02

02/03

13/03

LEGENDA

E.3

A2

A2

A3

ATIVIDADE

Realizagdo de estudo técnico e elaboragdo de projeto administrativo acerca da
condugdo de visitas monitoradas no Forum Trabalhista "Ruy Barbosa" e de
implementagdo de formuldrio de solicitagdo de visitas monitoradas por meio do site
do Tribunal, bem como outras inovagdes e aperfeicoamento para esse tipo de

evento.

Assessoramento a Presidéncia no apoio logistico ao Juizes Auxiliares da Presidéncia
do TST e, respectivamente, Coordenador e Sub-coordenador do Comité Gestor do
PJe, Drs. Maximiliano Carvalho e Herbert Parente, bem como, a Coordenagdo
Nacional do Pje, o Coordenador Técnico do Pje e o Secretdrio de Tecnologia,
Informagdo e Comunicagdo, os quais atenderam o corpo técnico do PJe, além da
Presidéncia do TRT, OAB e Magistrados (12 e 22 graus de jurisdicdo), na
apresentagdo do programa de multiplicagdo do conhecimento sobre o processo de
desenvolvimento remoto do Pje, na CETIC, no Edif. Millenium do TRT2 e, apds, no

Auditério do 242 andar do Edif. Sede do TRT2.

Assessoramento a Presidéncia na "Recepg¢do do Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 169 Regido e Presidente do Colégio de Presidentes e Corregedores dos
Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR), Desembargador James Magno
Aradjo Farias, em visita para participar de reunido com o Conselho Editorial da LTR
para publicagdo de obra coletiva do COLEPRECOR, no Gabinete da Presidéncia desta
Corte", por meio de: solicitacdo de informagdes necessdrias para o receptivo,
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis do
TRT2, a Secdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e contato

com todos os interessados para orientagdes acerca da visita protocolar.

Assessoramento a Presidéncia, apresenta¢do e coordenagdo das a¢des do “Ato de
Posse do Juiz Substituto Victor Pedroti Moraes, por permuta”, no Gabinete do Sr.
Presidente, por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagao do Cerimonial e
de Mestre de CerimOnias; proposta e elaboragdo de roteiro; informagdo ao
empossando e a autoridades sobre a previsdo de pronunciamento;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengdo e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Secdo de Segurancga para
o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagdes acerca do evento.
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Conducgado e coordenagdo das agles referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Colégio Sdo Mauro, no Ipiranga, Sdo Paulo, ao Edif. Sede do TRT2, por
meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita, encaminhamento
do roteiro e de eventuais informagdes necessarias; encaminhamento de e-mail aos
setores (Administragdo: Apoio Administrativo, Gestdo Predial e Sede; Seguranca;
15/03 E.2 Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de providéncias, informando a previsdo
de publico e o programa definitivo do evento (local de recepgdo dos visitantes);
previsdo de duracdo do evento; reserva de Salas de Auditério do Edif. Sede,
verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de eventual representante desta;
proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia;

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis.

Assessoramento a Presidéncia na "Recepgdo do Conselheiro do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) e Juiz Titula no Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, Carlos
Eduardo Oliveira Dias, em visita para participar de reuniGo, no Gabinete da
Presidéncia desta Corte", por meio de: solicitagdo de informagGes necessarias para
s A2 o receptivo, acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores
responsaveis do TRT2, a Se¢do de Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo de

viaturas e contato com todos os interessados para orientagdes acerca da visita

protocolar.
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Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agbes referentes a
"Ceriménia de Inauguragdo das Instalagbes da Ouvidoria", no Térreo do Edif. Sede,
por meio de solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre
de Cerimonias, tais como: confirmagdo da data e hordrio do evento com a Secr.
Apoio Adm; informagdo as autoridades sobre o evento e a previsdo de seu
pronunciamento, bem como solicitando a lista de autoridades locais a convidar;
confirmagdo com os Coordenadores do evento quem compord o dispositivo de
28/03 A2 honra; solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de
Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo
da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo pelo Sr. Presidente;
encaminhamento de convites eletronicos e confirmagdes de presenga, contatando
autoridades locais e entidades externas afins; informagdes a autoridades sobre a
previsdo de pronunciamento; proposta e analise de viabilidade de execugdo de
musica durante o evento; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos
setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengdo e Coord. G. Adm.

Predial para o local do evento (pulpito, bandeiras, equipamento de som, balizadores
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para isolamento da drea reservada a solenidade, colocagdo de fitas
inaugurais/descerramentos, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Secdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitacdao de viaturas e contato com todos os

interessados para orientagdes acerca do evento.

Assessoramento a Presidéncia e a Secretaria de Servigos Integrados a Promogdo da
Qualidade de Vida, apresentagdo e coordenagdo das agGes referentes ao "VI
Encontro pela Qualidade de Vida do TRT 22 Regi@o"”, no Auditério da EJUD-2, no 102

andar do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de: solicitagdo de providéncias

30/03 na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e elaboragao de
e A.2 roteiro e de convite, bem como solicitacdo da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm.
31/03 apos a aprovacgdo da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos

junto aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras,
equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de Segurancga
para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados

para orientagdes acerca do evento.

Assessoramento a Presidéncia e a EJUD-2, apresentagdo e coordenagao das agcées
referentes a "Ceriménia de Encerramento do | Curso de Formagdo Inicial dos Juizes

do Trabalho Substitutos, aprovados em outros Regionais e aproveitados no TRT da
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Segunda Regido", no Auditdrio do 24° andar do Edif. Sede, por meio de solicitagdo
de providéncias na preparagado do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta
e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo deste a
Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo da Presidéncia; acompanhamento do
andamento dos trabalhos junto aos setores responsdveis, a Secr. Apoio Adm.
31/03 A2 (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a
Secdo de Seguranga para o uso da garagem; solicitagcdao de viaturas e contato com
todos os interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo de Ordem de
Servigo (OS n.° 01/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de buffet e comprovagio
da veracidade das despesas para efeito de execugdo orcamentaria (ordem de
Servigo esta cancelada em razdo de impossibilidade de atendimento do pedido
relativo a OS n2 01/2017, por auséncia de tempo habil para realizagdo do pedido e
emissdo do empenho referente a esta despesa e assinatura e publicagdo do

contrato antes da data do evento, condigdes essenciais para sua eficacia).

31/03 A1l Assessoramento e acompanhamento do Sr. Presidente em "Almoco oferecido pela

FIESP, visando homenagear o Sr. Presidente e o Corpo Diretivo do TRT da 29 Regido",
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no Ed. Sede da FIESP, na Avenida Paulista, 1313 — 162 andar, Espago Eventos, em
S3do Paulo-SP, por meio de realizagdo de atividade precursora acerca do evento,
solicitando informagdes sobre: o programa definitivo do evento; o local de recepgao
da autoridade; previsdo de duragdo do evento; disponibilidade para
estacionamento; solicitagdo de viaturas e dos contatos dos responsaveis por

eventuais informagdes.

Participagdo em reunido técnica com o Servidor Bruno (da area de Gestdo
Estratégica) e todas as areas envolvidas na organiza¢do e defini¢do das diretrizes
03/04 D.1 para configuragdo do sistema do "Processo Administrativo Eletronico — Proad", para
abranger esta Secretaria, na Coordenadoria de Apoio a Gestdo Estratégica e a

Governanga Institucional, no 92 andar do Edif. Millenium do TRT2.

Assessoramento a Presidéncia na "Recep¢do do Ministro do Tribunal Superior do
Trabalhado, Cldudio Mascarenhas Brand@o, em visita para participar como
Presidente da Comissdo Examinadora da prova oral do XLI Concurso Publico para

Provimento de Cargos de Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional do
03 a

y A.2 Trabalho da 29 Regido, dos dias 3 a 6 de abril”, por meio de: solicitagdo de
06/04

informagbes necessarias para o receptivo, acompanhamento do andamento dos

trabalhos junto aos setores responsaveis do TRT2, a Se¢do de Seguranga para o uso
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da garagem; solicitacdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagGes acerca da visita protocolar.

Assessoramento a Presidéncia na "Recep¢do do Superintendente Regional do
Trabalho, Eduardo Anastasi, em visita para participar de reuniGo na Presidéncia
desta Corte"”, por meio de: solicitagdo de informagdes necessarias para o receptivo,
Sk A2 acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis do
TRT2, a Secdo de Segurancga para o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e contato

com todos os interessados para orientagdes acerca da visita protocolar.

Condugado e coordenagdo das agles referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Universidade Anhanguera, unidade 3, Santo André, ao Edif. Sede do
TRT2, por meio de: contato com a Instituigdo para agendamento da visita,
05/04 £2 encaminhamento do roteiro e de eventuais informagGes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Seguranca; Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de

providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento

(local de recepgao dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
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de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagado
da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Universidade Anhanguera, unidade 3, Santo André, ao Edif. Sede do
TRT2, por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita,
encaminhamento do roteiro e de eventuais informagGes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdo: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Segurancga; Copa e Comunicagao Social) para solicitagdo de
06/04 &2 providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgdo dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao

da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Assessoramento ao Sr. Presidente, acompanhamento deste e coordenagdo das

acdes para a realizagdo do "Procedimento para Avaliagdo da Melhor Sabor Servigos
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de Catering Ltda. com Amostras para Degustagcdo”, no hall do 222 andar do Edif.
Sede do TRT2, com a finalidade de avaliagdo da empresa de buffet vencedora do
07/04 E.3 ultimo pregdo eletrénico, por meio de: solicitagdo da confirmagdo das V. Exas., os
Senhores Desembargadores Jane Granzoto, Candida Alves Ledo e Carlos Roberto
Husek, em participagdo de comissdo formada para avaliar amostra fornecida pela
licitante em degustagdo, decidindo o dia do evento dentre as datas propostas, as

quais improrrogdveis devido ao prazo previsto no Edital de licitagdo.

Assessoramento a Presidéncia, apresentacdo e coordenagdo das agoes referentes
ao "Workshop sobre o Sistema de Processo Administrativo Eletrénico (PROAD)", no
Auditério do 12 Subsolo do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de:
17/04 A2 solicitagdo de providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias;
proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo
deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovacgdo da Presidéncia; acompanhamento do
andamento dos trabalhos junto aos setores responsdveis, a Secr. Apoio Adm.

(pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a
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Secdo de Seguranga para o uso da garagem; solicitagcdao de viaturas e contato com

todos os interessados para orientagdes acerca do evento.

Participagdo dos servidores do Cerimonial em treinamento e capacitagdo, no
17/04 D.2 "Workshop sobre o Sistema de Processo Administrativo Eletronico (PROAD)", no

Auditério do 12 Subsolo do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”.

Condugdo e coordenagdo das agles referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Faculdade Autonoma de Direito - FADISP, ao Edif. Sede do TRT2, por
meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita, encaminhamento
do roteiro e de eventuais informagdes necessarias; encaminhamento de e-mail aos
setores (Administragdo: Apoio Administrativo, Gestdao Predial e Sede; Seguranga;
25/04 E.2 Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de providéncias, informando a previsdo
de publico e o programa definitivo do evento (local de recepgdo dos visitantes);
previsdo de duracdo do evento; reserva de Salas de Auditério do Edif. Sede,
verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de eventual representante desta;
proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia;

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis.

Assessoramento a Presidéncia, apresentacdo e coordenacdo das agoes referentes
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ao "V Congresso da Magistratura Laboral de Sdo Paulo"”, no 12 Subsolo do Férum
Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagdo
do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de
Sis convite, bem como solicitagdo da confec¢do deste a Secr. Apoio Adm. apds a
aprovacdo da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto
s aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de
som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de Seguranga para o uso da
garagem; solicitacdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagdes acerca do evento.

Assessoramento ao Sr. Presidente, acompanhamento deste e coordenagdo das
acOes para a realizagdo do "Procedimento para Avaliagdo da Triatis Ltda. com
Amostras para Degustagdo”, no hall do 222 andar do Edif. Sede do TRT2, com a
28/04 E3 finalidade de avaliagdo da empresa de buffet vencedora do ultimo pregdo
eletronico, por meio de: solicitagdo da confirmagdo das V. Exas., os Senhores

Desembargadores Jane Granzoto, Candida Alves Ledo e Wilson Fernandes, em

participacdo de comissdo formada para avaliar amostra fornecida pela licitante em
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degustacao, decidindo o dia do evento dentre as datas propostas, as quais

improrrogaveis devido ao prazo previsto no Edital de licitagdo.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agdes do “Ato de
Posse da Juiza Substituta Lorena de Mello Rezende Colnago, por permuta”, no
Gabinete do Sr. Presidente, por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagao
do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta e elaboragdo de roteiro;
informagdo ao empossando e a autoridades sobre a previsdao de pronunciamento;
28/04 A3
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengdo e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Secdo de Seguranga para

o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagdes acerca do evento.

Condugado e coordenagdo das agles referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Centro Universitario Monte Serrat (UNIMONTE), ao Edif. Sede do TRT2,
por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita,
encaminhamento do roteiro e de eventuais informagGes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,

Gestdo Predial e Sede; Seguranca; Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de
03/05 E.2
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providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgao dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao
da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Condugdo e coordenagdo das agles referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Faculdade Santa Rita, ao Edif. Sede do TRT2, por meio de: contato com
a Instituicdo para agendamento da visita, encaminhamento do roteiro e de
eventuais informagdes necessarias; encaminhamento de e-mail aos setores
04/05 k2 (Administragdo: Apoio Administrativo, Gestdo Predial e Sede; Seguranga; Copa e
Comunicagdo Social) para solicitagdo de providéncias, informando a previsdo de
publico e o programa definitivo do evento (local de recepgdo dos visitantes);

previsdo de duracdo do evento; reserva de Salas de Auditério do Edif. Sede,

verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de eventual representante desta;
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proposta e elaboracdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia;

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Nucleo de Aprimoramento Juridico e Integra¢do Cultural da OAB/SP,
ao Edif. Sede do TRT2, por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento
da visita, encaminhamento do roteiro e de eventuais informagGes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Seguranca; Copa e Comunicagao Social) para solicitagdo de
s &2 providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgao dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao

da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Assessoramento a Presidéncia na "Recepg¢do do Presidente do Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo, Desembargador Paulo Dimas de Bellis Mascaretti, e comitiva,
em visita para participar de reuniGo na Presidéncia desta Corte", por meio de:

09/05 A.2 solicitacdo de informagdes necessarias para o receptivo, acompanhamento do
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andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis do TRT2, a Secdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os

interessados para orientagdes acerca da visita protocolar.

Condugado e coordenagdo das agles referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Faculdade das Américas (FAM), ao Edif. Sede do TRT2, por meio de:
contato com a Instituicdo para agendamento da visita, encaminhamento do roteiro
e de eventuais informagdes necessarias; encaminhamento de e-mail aos setores
(Administragdo: Apoio Administrativo, Gestdo Predial e Sede; Seguranga; Copa e
11/05 E.2 Comunicagdo Social) para solicitagdo de providéncias, informando a previsdo de
publico e o programa definitivo do evento (local de recepgdo dos visitantes);
previsdo de duracdo do evento; reserva de Salas de Auditério do Edif. Sede,
verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de eventual representante desta;
proposta e elaboracdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia;

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis.




DATA

11/05

16/05

17/05

18/05

25/05

LEGENDA

D.1

A2

D.1

E.2

E.2

ATIVIDADE

Participagdo em reunido técnica com a Comissdo do Meio Ambiente, e todas as
areas envolvidas nos preparativos para a cerimonia de abertura da "Campanha Trt2
Sustentdvel”, marcando a assinatura do convénio entre o TRT 22 Regido e o Tribunal
de Justica do Estado de Sdo Paulo de "Cooperagdo Técnica para Cessdo do
Conhecimento, Pegas de Comunica¢do e Fornecimento do Sistema Informatizado
'Tj-Sustentavel', na Secdo de Gestdo Socioambiental, no 22 andar do Edif.

Millenium do TRT2.

Assessoramento ao Sr. Presidente, acompanhamento deste e coordenagdo das
acOes para a realizagao do "Procedimento para Avaliagéo da Antonelli Eventos Ltda.
com Amostras para Degustagdo”, no hall do 222 andar do Edif. Sede do TRT2, com
a finalidade de avaliagdo da empresa de buffet vencedora do ultimo pregdo
eletrénico, por meio de: solicitagdo da confirmagdo das V. Exas., os Senhores
Desembargadores Jane Granzoto, Candida Alves Ledo e Carlos Roberto Husek, em
participacdo de comissdo formada para avaliar amostra fornecida pela licitante em
degustacao, decidindo o dia do evento dentre as datas propostas, as quais

improrrogaveis devido ao prazo previsto no Edital de licitagdo.

Participagdo em reunido técnica com a Presidéncia e todas as areas envolvidas nos
preparativos para a entrega do " Troféu Prata da Casa", na Diretoria Geral da

Administragdo, no 152 andar do Edif. Millenium do TRT2.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Instituto de Ensino Superior de Itapira (IESI/UNIP), ao Edif. Sede do
TRT2, por meio de: contato com a Instituicgdo para agendamento da visita,
encaminhamento do roteiro e de eventuais informagbes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Segurancga; Copa e Comunicagao Social) para solicitagdo de
providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgdo dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao
da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Faculdade de S3o Sebastido (FASS), ao Edif. Sede do TRT2, por meio

de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita, encaminhamento do
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roteiro e de eventuais informagdes necessarias; encaminhamento de e-mail aos
setores (Administragdo: Apoio Administrativo, Gestdao Predial e Sede; Seguranga;
Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de providéncias, informando a previsdo
de publico e o programa definitivo do evento (local de recepgdo dos visitantes);
previsdo de duracdo do evento; reserva de Salas de Auditério do Edif. Sede,
verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de eventual representante desta;
proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia;

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Centro Universitario Salesiano de Sdo Paulo - UNISAL, Unidade de
Ensino Santa Teresinha, ao Edif. Sede do TRT2, por meio de: contato com a
Instituicao para agendamento da visita, encaminhamento do roteiro e de eventuais
informagdes necessarias; encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdo:
Apoio Administrativo, Gestdo Predial e Sede; Seguranga; Copa e Comunicagdo
07/06 &2 Social) para solicitagdo de providéncias, informando a previsdo de publico e o
programa definitivo do evento (local de recepgdo dos visitantes); previsdo de

duragdo do evento; reserva de Salas de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de

disponibilidade da Presidéncia ou de eventual representante desta; proposta e
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elaboragdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia; acompanhamento do

andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis.

Visita técnica ao Férum de Mogi das Cruzes, visando a realizagdo dos preparativos
09/06 C.2 para a "Ceriménia de Instalagdo da 42 Vara do Trabalho no Férum Trabalhista de

Mogi das Cruzes”, na Av. Ver. Narciso Yague Guimaraes, em 28/06.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Fundagdo de Ensino e Pesquisa de Itajuba (FEPI), ao Edif. Sede do TRT2,
por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita,
encaminhamento do roteiro e de eventuais informagdes necessarias;
13/06 £2 encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Segurancga; Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de
providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgao dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas

de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de

eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao
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da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agdes do “Ato de
Posse dos Juizes Substitutos Matheus Barreto Campello Bione, Ana Paula Freire
Rojas e Isabela Parelli Hadda Flaitt, por remog¢do”, no Gabinete do Sr. Presidente,
por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre
27/06 A3 de Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro; informagdo ao empossando e a
autoridades sobre a previsdo de pronunciamento; acompanhamento do andamento
dos trabalhos junto aos setores responsdveis, a Secr. Apoio Adm., a Secdo de
Manutengdo e Coord. G. Adm. Predial para o local do evento (pulpito, conferéncia

da limpeza do local, etc.).

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agOes referentes ¢
"Cerimonia de Instalagdo da 42 Vara do Trabalho no Forum Trabalhista de Mogi da:
Cruzes”, na Av. Vereador Narciso Yague Guimardes, 149 - Mogi das Cruzes - SP, pol
meio de: confirmagdo da data e horario do evento com a Secr. Apoio Adm; verificagac
do nome do Férum e do Diretor, informando a este sobre o evento e a previsdo de
seu pronunciamento, bem como solicitando a lista de autoridades locais a convidar

confirmagdo com a Convocagdo de Juizes do nome do Juiz Titular da Vara Eletronice
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(o qual compora a mesa diretora); solicitacdo de providéncias na preparagao dc
Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite
bem como solicitagdo da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagao pelc
Sr. Presidente; encaminhamento de convites eletronicos e confirmagGes de presenga
28/06 A2 contatando autoridades locais e entidades externas afins; informagdes a autoridades
sobre a previsdo de pronunciamento; proposta e analise de viabilidade de execugac
de musica durante o evento; acompanhamento do andamento dos trabalhos juntc
aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengdo e Coord. G
Adm. Predial para o local do evento (pulpito, bandeiras, equipamento de som
balizadores para isolamento da drea reservada a solenidade, colocagdo de fitas
inaugurais/descerramentos, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Segdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e contato com todos os
interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo de Ordem de Servigo (O
n.° 01/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de buffet e comprovagdo da veracidade
das despesas para efeito de execugdo orgamentaria (ordem de Servigo esta cancelad:
em razdo de impossibilidade de atendimento do pedido relativo a OS n2 01/2017, pol

auséncia de tempo habil para realizagdo do pedido e emissdo do empenho referente
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a esta despesa e assinatura e publicagdo do contrato antes da data do evento

condicGes essenciais para sua eficacia).

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenacgdo das agdes do "Ato de
Posse dos Juizes Substitutos Ivi Martins Caron e Matheus de Lima Sampaio, por
permuta e Marcel Luiz Campos Rodrigues, proveniente do XLI Concurso Publico, para
provimento de cargos de Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 292 RegiGo", no
Gabinete do Sr. Presidente, por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagado
do Cerimonial e de Mestre de Cerimodnias; proposta e elaboragdo de roteiro;
03/07 A3
informagdo ao empossando e a autoridades sobre a previsdo de pronunciamento;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengdo e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de Seguranca para

o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagdes acerca do evento.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenacgdo das agdes do "Ato de
Posse dos Juizes Substitutos Deives Fernando Cruzeiro, Mateus Branddo Pereira,
Tiago Batista dos Santos e Eliane Demetrio Ozelane, provenientes do XLI Concurso

Publico, para provimento de cargos de Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 29
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Regidio", no Gabinete do Sr. Presidente, por meio de: solicitagdo de providéncias na
preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e elaboragdo de
i A3 roteiro; informagdo ao empossando e a autoridades sobre a previsdo de
pronunciamento; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores
responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Secdo de Manutencdo e Coord. G. Adm. Predial
para o local do evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Segdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitacdao de viaturas e contato com todos os

interessados para orientagdes acerca do evento.

Visita técnica ao Forum Trabalhista de Cubatdo, visando a realizagdo dos
preparativos para a "Ceriménia de Instalagdo do Centro Judicidrio de Métodos
27/07 C.2 Consensuais de Solugdo de Disputas da Baixada Santista (CEJUSC Baixada Santista)”,
no Férum Trabalhista de Cubatdo, na Rua José Maria Ruivo, 125, Cubatdo/ SP, em

01/08.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agoes referentes ¢

01/08 A2 "Cerimonia de Instalagdo do Centro Judicidrio de Métodos Consensuais de Solugdo de

Disputas da Baixada Santista (CEJUSC Baixada Santista)", no Féorum Trabalhista de
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Cubatdo, na Rua José Maria Ruivo, 125, em Cubatdo-SP, por meio de: confirmagado dz
data e horario do evento com a Secr. Apoio Adm; verificagdo do nome do Férum e dc
Diretor, informando a este sobre o evento e a previsdo de seu pronunciamento, ben
como solicitando a lista de autoridades locais a convidar; confirmagdo com ¢
Convocacgdo de Juizes do nome do Juiz Titular da Vara Eletrénica (o qual compora ¢
mesa diretora); solicitagdo de providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre
de Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagac
da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo pelo Sr. Presidente
encaminhamento de convites eletrénicos e confirmagdes de presenga, contatandc
autoridades locais e entidades externas afins; informagdes a autoridades sobre &
previsdo de pronunciamento; proposta e andlise de viabilidade de execugdo de
musica durante o evento; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos
setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutencdo e Coord. G. Adm
Predial para o local do evento (pulpito, bandeiras, equipamento de som, balizadores
para isolamento da 4drea reservada a solenidade, colocagdo de fitas
inaugurais/descerramentos, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Segdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitacao de viaturas e contato com todos os
interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo de Ordem de Servigo (OS$

n.° 02/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de buffet e comprovagdo da veracidade

™~
—
=}
(o\}
©

=)

c
<

o
=
0
o
i©

(5
o

das despesas para efeito de execugdo orgamentaria.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagao das agdes referentes
ao "Ciclo de Formagdo Continuada de Magistrados do TRT da 292 Regido", no
Auditério no 12 subsolo do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de:

solicitagdo de providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias;

o proposta e elaboracdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo
o4 17 A.2 deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo da Presidéncia; acompanhamento do
. andamento dos trabalhos junto aos setores responsdveis, a Secr. Apoio Adm.
18/08 (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc;
emissdo de Ordens de Servigco (OSs n.° 03 a 10/17), fiscalizagdo do servigo de
suporte de buffet e comprovagdo da veracidade das despesas para efeito de

execug¢ao orgamentaria.
e o1 Reunido Técnica com Superintendente do Ministério do Trabalho de emprego, no

Gabinete da Presidéncia, 232 andar do Edif. Sede do TRT2.
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Participagdo dos servidores do Cerimonial em treinamento e capacitagao
18/08 D.2 relacionados sobre o tema "Compras Publicas e Gestdo de Contratos", que serao

ministrados pela Secretaria de Controle Interno, no 172 andar do Edif. Millenium.

Reunido com o Sr. Presidente, no Gabinete da Presidéncia, 232 andar do Edif. Sede
23/08 D.1
do TRT2.
Assessoramento a Presidéncia, ao Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, ao
Ministério Publico do Trablho e ao Ministério do Trabalho e Emprego, apresentagdo
e coordenagdo das agbes referentes a "Solenidade de assinatura do contrato de
aquisicdo de veiculo de fiscalizagdo, como parte do acordo celebrado em Ag¢do Civil
Publica de iniciativa do MPT", no Auditério do 242 andar do Edif. Sede, por meio de
solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias,
tais como: confirmacdo da data e horario do evento com a Secr. Apoio Adm;
informagdo as autoridades sobre o evento e a previsdo de seu pronunciamento,
bem como solicitando a lista de autoridades locais a convidar; confirmagdo com os
Coordenadores do evento quem compora o dispositivo de honra; solicitagdo de
providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e
28/08 A.2 elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo deste a Secr.

Apoio Adm. apds a aprovagdo pelo Sr. Presidente; encaminhamento de convites
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eletronicos e confirmagGes de presenca, contatando autoridades locais e entidades
externas afins; informagdes a autoridades sobre a previsdo de pronunciamento;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengao e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, bandeiras, equipamento de som, balizadores para isolamento da
area reservada a solenidade, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Secdo de
Seguranga e para o uso da garagem,; solicitagdao de viaturas e contato com todos os
interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo de Ordem de Servigo (OS
n.° 11/17), fiscalizagdo do servico de suporte de buffet e comprovagio da

veracidade das despesas para efeito de execugdo orgamentdria.

Condugdo e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes do Centro Universitario Estacio de Sdo Paulo, Unidade de Santo Amaro,
31/08 £2 ao Edif. Sede do TRT2, por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento
da visita, encaminhamento do roteiro e de eventuais informagGes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdo: Apoio Administrativo,

Gestdo Predial e Sede; Seguranca; Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de




DATA LEGENDA ATIVIDADE

providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgao dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao
da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agdes do "Ato de
Posse dos Juizes Substitutos Carolina Orlando de Campos, por permuta e Marcelo
Pereira das Neves e Angelo Franga Planas, proveniente do XLI Concurso Publico, para
provimento de cargos de Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 292 RegiGo", no
Gabinete do Sr. Presidente, por meio de: solicitagdo de providéncias na preparagado
do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta e elaboragdo de roteiro;
31/08 A3
informagdo ao empossando e a autoridades sobre a previsdo de pronunciamento;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengao e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Seg¢do de Seguranca para

o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e contato com todos os interessados para

orientagOes acerca do evento.
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Assessoramento a Presidéncia na "Recepg¢do do Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 169 Regido e Presidente do Colégio de Presidentes e Corregedores dos
Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR), Desembargador James Magno
Aradjo Farias, em visita para participar de reuniéio no Gabinete da Presidéncia desta
06/09 A2 Corte", por meio de: solicitagdo de informagdes necessarias para o receptivo,
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis do
TRT2, a Secdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato

com todos os interessados para orientagdes acerca da visita protocolar.

Participagdo em reunido técnica com Ana Celina, Sr. Fava e Dr. Wilson, visando

y organizar e definir as diretrizes para a "Solenidade da Nona Outorga de Comendas
18/09 D.1
da Ordem do Mérito Judicidrio do Trabalho da 22 Regi@o", prevista para o dia 28 de

setembro, reunido esta no Gabinete da Presidéncia, 232 andar do Ed. Sede do TRT2.

11/09 Participagdo em reunido técnica com todas as areas envolvidas nos preparativos

para a "Correigdo Ordinaria" neste Tribunal, efetuada pelo Ministro do TST e

15/09 Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Renato de Lacerda Paiva,
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acompanhamento do Sr. Ministro em visita a Escola Judicial e ao Nucleo de

Conciliagdo.

Participagdo em reunido técnica com a Coordenadoria de Apoio a Gestdo
Estratégica e a Governanga Institucional, visando organizar e definir as diretrizes
19/09 D.1 para configurar o sistema do "Processo Administrativo Eletronico — Proad", para que
esse passe a abranger o Cerimonial, por meio de Video Conferéncia realizada no

Auditodrio do 242 andar do Edif. Sede do TRT2.

Assessoramento a Presidéncia, a Comissdo Permanente de Gestdo Socioambiental
e ao Tribunal de Justica do Estado de S3do Paulo, apresentagdo e coordenagdo das
acGes referentes a cerimoOnia de abertura da "Campanha Trt2 Sustentdvel”,
marcando a assinatura do convénio entre o TRT 22 Regido e o Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo de "Cooperagao Técnica para Cessao do Conhecimento, Pecas
de Comunica¢do e Fornecimento do Sistema Informatizado 'Tj-Sustentavel', no
Auditério da EJUD-2, no 102 andar do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio
de: solicitagdo de providéncias na preparacdo do Cerimonial e de Mestre de
21/09 A.2 Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo
da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo da Presidéncia;

acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
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Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza
do local, etc.) e a Se¢do de Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas
e contato com todos os interessados para orientagdes acerca do evento evento;
emissdo de Ordem de Servigo (OS n.o 12/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de
buffet e comprovagdo da veracidade das despesas para efeito de execugao

orgamentaria.

Participagdo em reunido técnica com todas as areas envolvidas para a sensibilizagdo
25/09 D.1 acerca do tema "Gestdo de Competéncias", na Sala Francisco Pugliese, no 10 andar

do Ed. Sede.

Participagdo em reunido técnica com todas as areas envolvidas nos preparativos e

realizagdo de ensaio para a "Solenidade da Nona Outorga de Comendas da Ordem

26/09 D.1
do Mérito Judicidrio do Trabalho da 292 RegidGo", evento este previsto para 28 de
setembro, no Saldo Nobre, no 20° andar do Edif. Sede.

28/09 A2 Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agbes referentes a

"Solenidade da Nona Outorga de Comendas da Ordem do Meérito Judicidrio do
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Trabalho da 22 Regido", no Saldo Nobre, no 20° andar do Ed. Sede, e do “Coquetel
para os Homenageados e Convidados”, no 222 andar do Ed. Sede, por meio de
solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias,
tais como: confirmagdo da data e horario do evento com a Secr. Apoio Adm;
informagdo as autoridades sobre o evento e a previsdo de seu pronunciamento,
bem como solicitando a lista de autoridades locais a convidar; confirmagdo com os
Coordenadores do evento quem compora o dispositivo de honra; solicitagdo de
providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e
elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo deste a Secr.
Apoio Adm. apds a aprovagdo pelo Sr. Presidente; encaminhamento de convites
eletrénicos e confirmagdes de presenca, contatando autoridades locais e entidades
externas afins; informagdes a autoridades sobre a previsdo de pronunciamento;
proposta e analise de viabilidade de execu¢do de musica durante o evento;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutengao e Coord. G. Adm. Predial para o local do
evento (pulpito, bandeiras, equipamento de som, balizadores para isolamento da
drea reservada a solenidade, colocagdo de fitas inaugurais/descerramentos,
conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de Seguranga para o uso da garagem;

solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados para orientagdes acerca
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do evento, evento; emissdo de Ordens de Servigo (OSs n.°® 14 e 15/17), fiscalizagdo
do servigo de suporte de buffet e comprovagdo da veracidade das despesas para

efeito de execugdo orgamentaria.

Condugdo e coordenagdo das agGes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Universidade Metodista - Sdo Bernardo do Campo, ao Edif. Sede do
TRT2, por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita,
encaminhamento do roteiro e de eventuais informagbes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Seguranga; Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de
04/10 &2 providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgdo dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagado

da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.
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Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agbes referentes a
"Outorga de Comendas da Ordem do Mérito Judicidrio do Trabalho, como Membro
Nato, ao Sr. Prefeito do Municipio de Séo Paulo, JoGo Ddria”, no Ed. Sede - 232 andar,
e do “Coquetel para os Homenageados e Convidados”, no Ed. Sede - 222 andar, por
meio de solicitacdo de providéncias na prepara¢do do Cerimonial e de Mestre de
Cerimonias, tais como: informagdo as autoridades sobre o evento e a previsao de
seu pronunciamento, bem como solicitando a lista de autoridades locais a convidar;
solicitagdo de providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias;
proposta e elaboracdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo
05/10 A.2 deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagao pelo Sr. Presidente; encaminhamento
de convites eletronicos e confirmagdes de presenga, contatando autoridades locais
e entidades externas afins; proposta e analise de viabilidade de execu¢do de musica
durante o evento; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores
responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Segdo de Manutengdo e Coord. G. Adm. Predial
para o local do evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Secdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os
interessados para orientagdes acerca do evento, emissdo de Ordem de Servigo (OS
n.° 16/17), fiscalizagdo do servico de suporte de buffet e comprovagio da

veracidade das despesas para efeito de execugdo orgamentaria.
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Assessoramento a Presidéncia, AMATRA-2 e AATSP, e apresentagdo e coordenagao
das agoes referentes ao "Dia das Criangas Soliddrio"”, com a apresentagdo do Coral
das Criangas da UNIBES, na Praga da Justica do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”,
no auditério do 12 subsolo do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de:
solicitagdo de providéncias na preparagao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias;
10/10 ot proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagdo da Presidéncia;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza

do local, etc.) e a Seg¢do de Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas

e contato com todos os interessados para orientacdes acerca do evento.

Participacdo da Diretora do Cerimonial, Edna Avanci de Souza, e de seu substituto,
11/10 D1 Jacques Menezes de Oliveira, em reunido solicitada pela sevidora Daniela Kavacs
(da Secdo de Acessibilidade), com o Sr. Desembargador Alvaro Alves N6ga, visando

organizar o Cerimonial para o evento "APRENDER COM AS DIFERENCAS -
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Acessibilidade: direito de todos", previsto para 11 de outubro, reunido esta marcada

no gabinete do referido Desembargador, no 82 andar do Ed. Sede.

Participagdo de dois servidores do Cerimonial em treinamento e capacitagao
16 e

/ D.2 relacionados ao tema "Compras Publicas e Gestdo de Contratos", ministrado pela
30/10

Secretaria de Controle Interno, no 172 andar do Edif. Millenium.

Condugado e coordenagdo das agdes referentes a “Visita Monitorada” para grupo de
visitantes da Centro Universitario Monte Serrat (UNIMONTE), ao Edif. Sede do TRT2,
por meio de: contato com a Instituicdo para agendamento da visita,
encaminhamento do roteiro e de eventuais informagGes necessarias;
encaminhamento de e-mail aos setores (Administragdao: Apoio Administrativo,
Gestdo Predial e Sede; Seguranca; Copa e Comunicagdo Social) para solicitagdo de
S &2 providéncias, informando a previsdo de publico e o programa definitivo do evento
(local de recepgao dos visitantes); previsdo de duragdo do evento; reserva de Salas
de Auditério do Edif. Sede, verificagdo de disponibilidade da Presidéncia ou de
eventual representante desta; proposta e elaboragdo de roteiro apds a aprovagao

da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores

responsaveis.
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Assessoramento a Presidéncia, a Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusdo
e a EJUD-2, apresentagdo e coordenagao das agGes referentes ao "APRENDER COM
AS DIFERENCAS — acessibilidade: direito de todos", no auditério do 12 subsolo do
Forum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de solicitagdo de providéncias na
preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e elaboragdo de
roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm.
19/10 A2 apos a aprovagdo da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos trabalhos
junto aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras,
equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Segdo de Seguranca
para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados
para orientagdes acerca do evento; emissdo de Ordem de Servigo (OS n.° 13/17),
fiscalizagdo do servico de suporte de buffet e comprovagdo da veracidade das

despesas para efeito de execugdo orgamentaria.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agdes do "Ato de
20/10 A3 Posse dos Juizes Substitutos Thiago Barletta Canicoba, Ricardo Leo de Paula Alves,
Renan Olimpio Gaeta, Marcos Vinicius de Paula Santos, Guilherme Bassetto Petek,

Eduardo de Paula Vieira, e saudagdo aos Senhores Matheus Barreto Campello Bione,
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Diego Reis Massi, Ana Paula Freire Rojas, Marcel Luiz Campos Rodrigues, Deives
Fernando Cruzeiro, Mateus Branddo Pereira, Tiago Batista dos Santos, Eliane
Demetrio Ozelame, Marcelo Pereira das Neves e Angelo Franga Planas, provenientes
do XLI Concurso Publico, para provimento de cargos de Juiz do Trabalho Substituto
do TRT da 292 Regido", no 202 andar do Ed. Sede, por meio de: solicitagdo de
providéncias na preparagdao do Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e
elaboragdo de roteiro e de convite; informagdo ao empossando e a autoridades
sobre a previsdo de pronunciamento; acompanhamento do andamento dos
trabalhos junto aos setores responsdveis, a Secr. Apoio Adm., a Secdo de
Manutengdo e Coord. G. Adm. Predial para o local do evento (pulpito, conferéncia
da limpeza do local, etc.), e a Segdo de Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo
de viaturas e contato com todos os interessados para orientacées acerca do evento;
emissdo de Ordem de Servigo (OS n.° 21/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de
buffet e comprovacdo da veracidade das despesas para efeito de execugdo

orcamentaria.

Assessoramento ao Sr. Presidente, acompanhamento deste, coordenagdao e
apresentacdo do evento de comemoragdo ao "Dia do Servidor Publico” com a
entrega do "Troféu Prata da Casa”, na abertura de Sessdao do Tribunal Pleno, no

Saldao Nobre, no 202 andar do Ed. Sede do TRT2, por meio de: solicitagdo de
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providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta e
23/10 A.2 elaboragdo de roteiro e de convite; informacgao aos eleitos e as autoridades sobre a
previsdo de pronunciamento; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto
aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Se¢do de Manutencgdo e Coord. G.
Adm. Predial para o local do evento (pulpito, conferéncia da limpeza do local, etc.),
e a Secdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e contato

com todos os interessados para orientagdes acerca do evento.

Assessoramento a Presidéncia, a Secretaria de Saude e a EJUD-2, apresentagdo e
coordenagdo das agGes referentes ao "Simpdsio: Saude em Foco no TRT da 22
Regido", no auditério do 12 subsolo do Forum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio

23e de solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de

24/10 Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo

da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagdo da Presidéncia;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza

do local, etc.) e a Segdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas
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e contato com todos os interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo
de Ordens de Servigo (OSs n.”® 17 a 19/17), fiscalizagdo do servico de suporte de
buffet e comprovacdo da veracidade das despesas para efeito de execugdo

orgamentaria.

Visita técnica ao novo prédio do Férum Trabalhista da Zona Sul, visando a realizagdo

y dos preparativos para a "Cerimdnia de Inauguragdo das Novas Instalagdes do Férum
27/10 C.2

Trabalhista da Zona Sul”, na Avenida Guido Caloi, n? 1000, Santo Amaro, Sdo

Paulo/SP, em 06/11.

Assessoramento a Presidéncia, apresentagdo e coordenagdo das agOes referentes ¢
"Cerimoénia de Inauguragdo das Instalagées do Forum Trabalhista da Zona Sul", nz
Avenida Guido Caloi, n? 1000, Santo Amaro, S3o Paulo, por meio de solicitacao de
providéncias na preparacdo do Cerimonial e de Mestre de CerimoOnias, tais como
confirmagdo da data e horario do evento com a Secr. Apoio Adm; verificagdo do nome
do Férum e do Diretor, informando a este sobre o evento e a previsdo de set
pronunciamento, bem como solicitando a lista de autoridades locais a convidar
confirmagdo com a Convocagao de Juizes do nome do Juiz Titular da Vara Eletronice
(o qual compora a mesa diretora); solicitacdo de providéncias na preparagao dc

Cerimonial e de Mestre de Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite
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bem como solicitagdo da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagao pelc
06/11 A.2 Sr. Presidente; encaminhamento de convites eletronicos e confirmagées de presenga
contatando autoridades locais e entidades externas afins; informagGes a autoridade:
sobre a previsdo de pronunciamento; proposta e analise de viabilidade de execugac
de musica durante o evento; acompanhamento do andamento dos trabalhos juntc
aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm., a Secdao de Manutengdo e Coord. G
Adm. Predial para o local do evento (pulpito, bandeiras, equipamento de som
balizadores para isolamento da area reservada a solenidade, colocagdo de fitas
inaugurais/descerramentos, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Segdo de
Seguranga para o uso da garagem; solicitacao de viaturas e contato com todos os
interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo de Ordem de Servigo (O
n2 22/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de buffet e comprovagio da veracidade

das despesas para efeito de execugdo orgamentaria.

Assessoramento a Presidéncia, a Secretaria de Saude e a EJUD-2, apresentagdo e

10/11 A2 coordenagdo das agdes referentes ao Painel "Mediagdo Judicial e Conciliagdo:

Resolugdo 174 do CSJT", no auditério do 12 subsolo do Férum Trabalhista “Ruy
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Barbosa”, por meio de solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e
de Mestre de Cerimdnias; proposta e elaboragdo de roteiro e de convite, bem como
solicitacdo da confecgdo deste a Secr. Apoio Adm. apds a aprovagao da Presidéncia;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza
do local, etc.) e a Seg¢do de Seguranga para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas
e contato com todos os interessados para orientagdes acerca do evento; emissdo
de Ordem de Servigo (OS n.° 20/17), fiscalizagdo do servico de suporte de buffet e

comprovagao da veracidade das despesas para efeito de execugdo orgamentaria.

Participagdo dos servidores do Cerimonial em treinamento e capacitagao
13 e

y D.2 relacionados ao tema "Compras Publicas e Gestdo de Contratos", ministrado pela
27/11

Secretaria de Controle Interno, no 172 andar do Edif. Millenium.

Assessoramento e acompanhamento do Sr. Presidente na "239 Conferéncia
Nacional da Advocacia Brasileira", no Palacio das Convengdes do Anhembi, Av.
Olavo Fontoura, 1.209, Portdo 35, Sdo Paulo/SP, por meio de realizagdo de atividade
27/11 Al precursora acerca do evento, solicitando informagdes sobre: o programa definitivo
do evento; o local de recepgdo da autoridade; previsdo de duragdo do evento;

disponibilidade para estacionamento; solicitagao de viaturas e dos contatos dos
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responsaveis por eventuais informagdes.

y Reunido com Juiz Auxiliar da Presidéncia e Diretora da DGA para tratar das
19/12 D.1
providéncias para o "Ciclo de Capacitagdo de Gestores ", na sala de reunides da DGA.

Reunido com representantes da Assessoria de Gestdo Estratégica - AGE para tratar

"

05/12 D.1 das providéncias para o "Ciclo de Capacitacdo de Gestores ", na sala Socrates -

Millenium.

Participagdo e Assessoramento a Presidéncia, apresenta¢do e coordenagao das
acGes referentes ao "Ciclo de Capacitagdo de Gestores ", no Auditério do FRB, por

meio de solicitagdo de providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de
07 e

13/12

Cerimonias; proposta e elaboragdo de roteiro, acompanhamento do andamento
dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm. (pulpito,
bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de
Seguranga e a Secr. de Comunicagdo Social para o uso da garagem; a Gestdo

Estratégica; emissdo de Ordens de Servigo (OSs n.° 24 e 25/17), fiscalizagdo do
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servigo de suporte de buffet e comprovagado da veracidade das despesas para efeito

de execugdo orgamentaria.

Reunido com o Sr. Presidente - o qual é também Presidente do Colégio de
Presidentes e Corregedores dos Tribunais Regionais do Trabalho (COLEPRECOR) - o
11/12 D.1 Juiz Auxiliar da Presidéncia e os novos e atuais dirigentes do COLEPRECOR, para
tratar das providéncias para a atuagdo do seu novo Corpo Diretivo, no Gabinete da

Presidéncia desta Corte.

Assessoramento a Presidéncia, apresentacdo e coordenacdo das agoes referentes
ao "Confraternizagdo de Encerramento do Ano no Edificio Sede", no 222 andar do
Ed. Sede - Rua da Consolagdo, 1272, Sdo Paulo, SP, por meio de solicitagdo de
providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta e
elaboragdo de roteiro e de convite, bem como solicitagdo da confecgdo deste a Secr.
Apoio Adm. apds a aprovacgdo da Presidéncia; acompanhamento do andamento dos
112 A2 trabalhos junto aos setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras,
equipamento de som, conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Segdo de Seguranca
e a Secr. de Comunicagdo Social para o uso da garagem; solicitacdo de viaturas e

contato com todos os interessados para orientagdes acerca do evento; emissdao de

Ordem de Servigo (OS n.° 26/17), fiscalizagdo do servigo de suporte de buffet e
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comprovagao da veracidade das despesas para efeito de execugdo orgamentaria.

Assessoramento a Presidéncia e a EJUD-2, apresentagdo e coordenagdo das agGes
referentes a "Celebragdo do Encerramento do Ano Judicidrio de 2017", com a
apresentagdo do Coral e Orquestra Mozart, na Praga da Justica (térreo) do Férum
Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de solicitacdo de providéncias na preparagdo
15/12 A.2 do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta e elaboragdo de roteiro;
acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos setores responsaveis, a
Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som, conferéncia da limpeza
do local, etc.) e a Segdo de Seguranca para o uso da garagem; solicitagdo de viaturas

e contato com todos os interessados para orienta¢Ges acerca do evento.

Assessoramento a Presidéncia e a EJUD-2, apresenta¢do e coordenagdo das agGes
referentes ao "Ceriménia de Encerramento do Ano Letivo da EJUD", no auditério do
o A R “ ” . . . ~
15/12 A2 12 subsolo do Férum Trabalhista “Ruy Barbosa”, por meio de solicitacdo de
providéncias na preparagdo do Cerimonial e de Mestre de Cerimdnias; proposta e
elaboragdo de roteiro; acompanhamento do andamento dos trabalhos junto aos

setores responsaveis, a Secr. Apoio Adm. (pulpito, bandeiras, equipamento de som,
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conferéncia da limpeza do local, etc.) e a Se¢do de Seguranga para o uso da garagem;
solicitagdo de viaturas e contato com todos os interessados para orientagdes acerca
do evento; emissdo de Ordem de Servigo (OS n.° 23/17), fiscalizagdo do servigo de
suporte de buffet e comprovagdo da veracidade das despesas para efeito de

execuc¢ao orgamentaria.



Saldo anterior
Processos autuados
Processos solucionados
Saldo para 2018

3. VICE-PRESIDENCIA ADMINISTRATIVA

24
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4. VICE-PRESIDENCIA JUDICIAL

RECURSOS DE REVISTA

Interpostos 54.661
Admitidos 797
Ndo admitidos 35.987
Baixados (Acordo/ desisténcia/ fungibilidade) 1.213
Pendentes — suspensos ou sobrestados 2.003
Pendentes — exceto suspensos ou sobrestados 21.893

RECURSOS ORDINARIOS

Interpostos 318
Recebidos 255
N3o recebidos 20
Baixados (Acordo/ desisténcia/ fungibilidade) 7
Pendentes — suspensos ou sobrestados 5
Pendentes — exceto suspensos ou sobrestados 220

AGRAVOS DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA

Interpostos 33.147
Remetidos 31.622
Pendentes de remessa 6.753

AGRAVOS DE INSTRUMENTO EM RECURSO ORDINARIO

Interpostos 14
Remetidos 7
Pendentes de remessa 4
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5. CORREGEDORIA REGIONAL

CORREIGOES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS E INSPECOES REALIZADAS

Correigoes ordinarias 225

Varas do Trabalho da sede 124

Varas do Trabalho de fora da sede 94

Unidade de Apoio Operacional da sede 1

Unidade de Apoio Operacional de fora da sede 4

Central de Hastas Publicas da sede 1

Juizos Auxiliares em Execugao da sede 1
Correigoes complementares 4
EXPEDIENTES AUTUADOS Saldo Anterior Entrados Total Decididos Saldo
Correigdes Parciais (CP) 1 220 221 216 5
Agravos Regimentais em CP 0 27 27 27 0
Embargos de Declaragdo em CP 0 8 8 8 0
Pedidos de Providéncias (PP) 27 155 182 129 53
Reclamagdes Disciplinares (RD) 7 87 94 71 23
Agravos Regimentais em RD 0 1 1 1 0 ~
Total 35 498 533 452 81 §

©

EXPEDIENTES NAO AUTUADOS §
Origens diversas (advogados, partes, arrematantes, juizos deprecantes) 2768* o
Fale com o TRT 1846 ‘§
*Todos apreciados e arquivados apds as devidas apuragdes e o cumprimento das determinacgdes §
Procedimentos de vitaliciamento 33
Processos administrativos 30

Afastamentos 4

Permutas 6

Remocgdes de juiz titular 12

RemocgGes de juiz substituto 2

Aposentadorias 6
Documentos protocolados 4735
Documentos emitidos/expedidos/divulgados

Atas de correigdo ordinaria 225

Atas de correigées complementares 4

Cartas simples/registradas/SEDEX 156

CertidGes para permuta, requeridas por juizes substitutos 6

CertidGes para remogdo, requeridas por juizes substitutos 9

Editais de correi¢do ordinaria/complementares (incluindo republicagées) 12

Editais de intimagdo de decisdes e despachos - fora do sistema 47

Editais semanais de intimagdo de decisdes e despachos - Sistema SAPg - Correigdo
Parcial =
Editais semanais de intimagdo de decisGes e despachos - Sistema SAPg - Pedido de
Providéncias -
Editais semanais de intimagdo de decisGes e despachos - Sistema SAPg - Reclamagdo
Disciplinar =
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Guias de malote
Memorandos SCR
Oficios CR

Oficios GC

Oficios SCR

Normas editadas
Oficios Circulares
Portarias
Provimentos

101

19
489
190
142

17
52
11



6. ESCOLA JUDICIAL

EAD Presencial Total
Eventos (Turmas) 37 65 102
Carga horaria 850 870 1720
Magistrados 280 773 1053
Servidores 2549 4459 7008
Estagiarios 11 14 25
Publico externo 1 584 585
Concurso Quantidade de magistrados capacitados
Magistrados aprovados de outros Tribunais 17
41° concurso 14
Sec¢ao de desenvolvimento de acervo
Aquisi¢ao — Livros Impressos 61
Assinaturas — Periédicos Impressos (Titulos) 5
Aquisicdo — Plataformas Digitais 3
DoacgGes Recebidas (Bibliotecas, Magistrados e Servidores) 1217
Doagdes Enviadas por Intercambio 674
Registro, Preparo Técnico e Catalogagao de Literatura 260
Sec¢ao de tratamento da informagao
Registro, preparo técnico, catalogacao e classificagdo de Livros 549
Registro, preparo técnico e cataloga¢do de Periddicos (Nacional e Internacional) 594
Registro, preparo técnico, catalogagdo, classificagdo e indexagdo de Relatorios 6
Material bibliografico encadernado 9
Indexagdo de Capitulos de Livros 1029
Indexagdo de Artigos de Periddicos 1618
Indexagdo de Monografias 2
Indexagao de Documentos Digitais 3
Sec¢ao de informagao referencial
Usudrios atendidos
No balcdo de atendimento 20115
Via telefone 3473
Via correio eletrénico (e-mail) 717
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Via malote 222
Total de usudrios atendidos 24527
Média didria de usuarios atendidos no periodo supra (considerados 225 dias Uteis) 109

Materiais solicitados

Para consulta local na Sala de Leitura 2288
Para empréstimo 5667
Para empréstimo via malote 370
Artigos de periddicos e capitulos de livros enviados por e-mail 465
Paginas de art. de periddicos/cap. livros enviadas por e-mail (digitalizadas) 2232
Péginas de art. de periddicos/cap. livros enviadas por e-mail (ja digitalizadas) 3369

Autoatendimento pelos usuarios via pagina da Biblioteca na Internet

Renovagdes de empréstimos 1275
Pedidos de novas matriculas 112
Consultas ao catdlogo da biblioteca 8407
Reserva de materiais 211

Outros servigos prestados

Pedido de informagdes e consultas 3072
Uso dos terminais de computador 9228
Uso da Sala de Leitura 9557
Pesquisas bibliograficas efetuadas pelos funciondrios da biblioteca 140
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GP N2 44/2017

GP N2 43/2017

GP N2 42/2017

GP N2 41/2017

GP N2 39/2017

GP N2 38/2017
GP N2 37/2017

GP N2 36/2017

GP N2 35/2017

GP N2 33/2017

GP N2 32/2017

GP N2 31/2017

GP N2 30/2017

GP N2 29/2017

GP N¢ 28/2017

GP N2 27/2017

GP N2 25/2017

GP N¢ 24/2017

GP N2 23/2017

GP N2 22/2017

GP N¢21/2017

7. NORMAS EDITADAS (PRESIDENCIA E CORREGEDORIA)

ATOS DA PRESIDENCIA
Regulamenta as substituicGes em segundo grau de jurisdigdo.

Altera o Ato GP n2 24/2017 quanto aos procedimentos realizados no
Sistema Pje relacionados ao CEJUSC-JT.

Altera o Ato GP n2 13/2017 que regulamenta o Processo Administrativo
Virtual — PROAD no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Altera o horario de funcionamento da Secretaria de Satde do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.

Dispde sobre o pagamento da indenizagdo de transporte de que trata o art.
60 da Lei n2 8.112/1990, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.

Regula a expedicdo de alvaras no sistema SISCON-DJ.

Altera o Ato GP n2 20/2017 na forma que especifica.

Instituir o. Comité Gestor Regional do Sistema de Gerenciamento de
InformagGes Administrativas e Judicidrias da Justica do Trabalho - e-Gestao,
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Altera a composi¢do do Comité Gestor Regional do PJe.

Instala o Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas
- ABC - Cejusc ABC, e da outras providéncias.

Dispde sobre as medidas a serem adotadas para a aquisicdao de passagens
aéreas na forma que especifica.

Estabelece regras de conexao de notebooks a rede do TRT.

Altera o Ato GP n2 17/2014, que trata da estrutura da Secretaria de
Seguranga Institucional do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, para
instituir a Secdo de Inteligéncia e da outras providéncias.

Regulamenta e normatiza a realizagdo do Teste de Condicionamento Fisico
- TCF aos Agentes de Seguranga e institui Grupo de Trabalho
Multidisciplinar.

Estabelece orientagdes para o recolhimento de autos judiciais ao acervo
histérico do Tribunal.

Estabelece procedimentos para o desfazimento de bens mdveis
considerados inserviveis, na forma que especifica.

Instala o Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas
- Baixada Santista - Cejusc Baixada Santista, e da outras providéncias.

Institui o Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de
Disputas - NUPEMEC-JT2 no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido, em consonancia com a Resolugdo CSJT 174/2016, regularizando o
funcionamento do NUPEMEC-JT2 criado através do Ato GP n2 03/2011 e da
outras providéncias.

Altera o Ato GP n2 20/2017, que extingue a Secretaria da Gestdo da
Informagdo, Projetos e Normas e da outras providéncias.

Revoga Ato GP n2 18/2012 e outras normas, ho ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido.

Regulamenta o Programa de Assisténcia Farmacéutica no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.
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GP N2 20/2017

GP N¢ 18/2017

GP N2 17/2017
GP N2 16/2017

GP N2 15/2017

GP N¢ 14/2017

GP N2 13/2017

GP N2 12/2017

GP N2 11/2017

GP N2 09/2017

GP N2 07/2017

GP N2 05/2017

GP N2 04/2017

GP N2 03/2017

GP N2 02/2017

GP N2 01/2017

GP/CR N2 16/2017

GP/CR N2 08/2017

GP/CR N2 06/2017

GP/CR N2 05/2017

Extingue a Secretaria da Gestdo da Informagdo, Projetos e Normas e da
outras providéncias.
Extingue o Setor de Apoio ao Juiz do Trabalho Substituto e da outras
providéncias.
Convoca Juizes Titulares de Vara do Trabalho para compor o quadro de
reserva técnica do Tribunal, na forma que especifica.

Relatério de Gestdo Fiscal do TRT/22 Regido. Maio/2016 a Abril/2017.
DispOe sobre a requisi¢do e a cessdo de servidores municipais no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Altera a composi¢dao do Comité Regional do Sistema de Gestdo de Pessoas
(SIGEP) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.
Regulamenta o Processo Administrativo Virtual - PROAD no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.
Delega competéncia ao Diretor-Geral da Administragdo para os fins que
especifica.

Altera o Ato GP n2 44/2016 para que as Secretarias das Turmas passem a
compartilhar atribuicdes com os respectivos Gabinetes.

Institui a Assessoria Juridico-Administrativa do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.

Revitaliza o prémio para homenagear servidores em exercicio ou que se
aposentaram ao longo do ultimo ano.

Relatério de Gestdo Fiscal do TRT/22 Regido. Janeiro/2016 a
Dezembro/2016.

Regulamenta as parcerias para concessao de descontos e condi¢des
comerciais favoraveis a servidores e magistrados do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, por empresas privadas e da outras providéncias.

Institui o Comité de Gestdo de Imdveis, estabelece normas gerais para
gerenciamento da infraestrutura imobilidria no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.

Dispde sobre medidas a serem adotadas para a concessao de didrias e a
aquisicdo de passagens aéreas para o exercicio de 2017.

Revoga o Ato GP n2 04/2013. Implantagdo de novas Varas fora da Sede com
a utilizacao do PJe-JT. Cronograma das atividades.

ATOS DA PRESIDENCIA E DA CORREGEDORIA (GP/CR)

Altera o Ato GP/CR n2 01/2012. Institui o Processo Judicial Eletrénico
da Justica do Trabalho (PJe-JT) no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regiao.

Altera o Ato GP/CR n2 05/2017, na forma que especifica.

Define o Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) e o Diario
Oficial da Unido como érgdos oficiais de publicagdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.

Institui a Unidade de Apoio Operacional no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.



GP/CR N2 04/2017

GP/CR N2 03/2017

GP/CR N° 02/2017

GP/CR N2 01/2017

GP N°
114/2017
GP N°
113/2017

GP N°
112/2017

GP N
111/2017
GP N
110/2017
GP N
109/2017
GP N
108/2017
GP N
107/2017

GP Ne
106/2017

GP Ne¢
105/2017

GP Ne
104/2017

GP No
103/2017
GP No
102/2017
GP N®
101/2017

GP Ne
100/2017

GP Ne
99/2017

Suspende parcialmente os efeitos do Ato GP/CR 02/2016 e da outras
providéncias.

Altera o Ato GP/CR n2 01/2012 para disciplinar a emissdo de alvaras
assinados eletronicamente pelo Ple.

Dissolve o Nucleo de Apoio Judicidrio ao Juiz Substituto e da outras
providéncias.

Cancela a autorizagdo para magistrada residir fora da sede da
jurisdicao.

PORTARIAS DA PRESIDENCIA (GP)

Altera a Portaria GP n2 91/2017 que regulamenta a concessdo de licengas médicas no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Dispde sobre o trabalho dos servidores durante o recesso no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 22 Regido

Altera as Portarias GP n2 91/2017 e GP n? 100/12017, no que tange a forma de
apresenta¢do de atestados médicos nos pedidos de concessdo de licenga médica.

Altera a composi¢dao da Comissdo Gestora dos Planos de Assisténcia Médica
e Odontoldgica do TRT-2, instituida pela Portaria GP n2 88/2014.

Altera a Portaria GP n2 57/2016.

Determina a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em face de Magistrado.

Esclarece o procedimento para os depdsitos recursais, em face das alterages da Lei
13.467/17.

Altera a Portaria GP n2 57/2016.

Define as datas em que ndo havera expediente, em 2018, nos érgaos que integram o
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido localizados fora da Sede.

Define as datas em que ndo haverd expediente nos 6rgdos que integram o Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido em 2018.

Regulamenta o uso do estacionamento dos prédios que abrigam as Varas do Trabalho e
Unidades Administrativas, localizadas fora da Sede do Tribunal Regional do Trabalho da
22 Regido, e da outras providéncias.

Determina a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em face de Magistrado.
Determina a instauragao de Processo Administrativo Disciplinar em face de Magistrado.
Altera a Portaria GP n2 21/2016 e da outras providéncias.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD — Processo Administrativo
Virtual.

Dispde sobre a ordem de preferéncia nas sustentagGes orais durante as sessdes de
julgamento no ambito deste Tribunal.
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GP N
98/2017

GP N
97/2017

GP No
96/2017
GP No
95/2017
GP N°
93/2017
GP No
92/2017

GP N
91/2017

GP N®
90/2017
GP No
89/2017
GP No
88/2017
GP N®
87/2017

GP Ne
86/2017

GP Ne
85/2017

GP N
84/2017

GP N
83/2017

GP Ne
82/2017

GP N®
81/2017
GP No

80/2017

GP N°
79/2017

GP No
78/2017
GP N®

77/2017

Altera a Portaria GP n® 54/2017 que integra Analista Judicidrio, Area Apoio Especializado,
Especialidade Medicina (Médico do Trabalho), as Juntas Médicas Oficiais do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido.

Define a nova composi¢do da Comissdo de Leildes Judiciais do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido.

Altera a Portaria GP n2 59/2016.
Torna sem efeito a Portaria GP n2 88/2017.

Altera a Portaria GP n2 57/2016.

Altera a composi¢do do Grupo Técnico de Apoio a Presidéncia e a Coordenagdo do
Comité Gestor Regional do Ple.

Regulamenta a concessao de licengas para tratamento de saude, por motivo de doenga
em pessoa da familia, em razdo de gestagao ou de acidente de trabalho, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido e da outras providéncias.

Reabre o prazo para inclusdo de titulares e dependentes no Auxilio Saude em pecunia.
Atualiza designacgdo de Diretores de Féruns Trabalhistas do TRT da 22 Regido.
Altera a Portaria GP n2 76/2017
Altera a Portaria GP n2 82/2017.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Designa magistrados e servidores para atuarem como Gestores e Fiscais no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Altera a Portaria GP n2 29/2011, de 5 de setembro de 2017, designando os magistrados
que exercerdo as atividades de coordenagdo do Comité de Tecnologia da Informacao..

Altera a Portaria GP n2 34/2014 que regulamenta as licengas para tratamento de saude
de servidores ou a verificagdo de invalidez, bem como afastamento por motivo de doenga
em pessoa de sua familia no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao.

Institui o Grupo de Estudos para Interoperacionalizagdo entre o Sistema de Controle de
Depositos Judiciais (SISCONDJ) e o Processo Judicial Eletronico (PJe).

Altera a composi¢dao da Comissdao Permanente de Gestdo Socioambiental do TRT da 22
Regido.

Altera o anexo da Portaria GP n2 32/2014.

Altera a Portaria GP n2 43/2016 para regulamentar a liberagdo de imagens do sistema de
monitoramento de cameras do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Dispensa juiz do trabalho substituto do auxilio temporario a presidéncia.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.



GP N®
76/2017
GP No
75/2017
GP N®
74/2017
GP No
73/2017

GP Ne
72/2017

GP N®
71/2017
GP No
70/2017
GP N®
69/2017
GP No
68/2017
GP N®
67/2017
GP No
66/2017

GP N
65/2017

GP Ne
64/2017

GP N
63/2017

GP N®
62/2017
GP No
61/2017
GP N®
60/2017
GP No
59/2017
GP No
58/2017
GP N®
57/2017

GP Ne
56/2017

GP Ne
55/2017

Atualiza designagdo de Diretores de Féruns Trabalhistas do TRT da 22 Regido.

Altera a composi¢cdao da Comissdao Permanente de Acessibilidade e Inclusdo do TRT da 22
Regido.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Altera a Portaria GP n2 57/2015 e aprova as revisdes efetuadas nos processos de
Gerenciamento, na forma que especifica.

Define o Diario Eletronico da Justica do Trabalho (DEJT) como érgdo oficial de publicagdo
e disponibilizacdo dos atos administrativos que tramitam no Processo Administrativo
Virtual - PROAD, na forma que especifica.

Determina a instauragao de Processo Administrativo Disciplinar em face de Magistrado.

Suspende rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual, na forma que especifica.

Restabelece a distribui¢do dos feitos nas Varas que especifica.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Designa o Gestor de Metas Regional no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.
Disciplina a utilizagdo da area Clube de Afinidades, disponivel aos usuarios internos na
pagina da Intranet deste Tribunal.

Determina a suspensdo do processamento de todos os feitos que versem sobre a questdo
constitucional da imunidade de jurisdicdo de Estado estrangeiro, na forma que especifica.

Regulamenta a continua capacitagdo dos servidores da Brigada de Emergéncia no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Determina a suspensdo do processamento de demandas em virtude de incidente de
recursos repetitivos, que versam sobre possibilidade de cumulagao do 'Adicional de
Atividade de Distribuigdo e/ou Coleta Externa - AADC' com o 'Adicional de
Periculosidade', na forma que especifica.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Aprova a segunda Edi¢cdo do Manual de Redagao e Estilo da Secretaria de Comunicagao
Social.

Regulamenta o Programa de Assisténcia Pré-Escolar no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido.

Regulamenta o fluxo de emergéncia nas Unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido e da outras providéncias.

Altera os dias de retirada de autos pela Coordenadoria de Gestdao de Arquivo.

Delega competéncia ao Diretor da Coordenadoria de Infraestrutura de TIC para os fins
que especifica.

Regulamenta a concessao de jornada especial de trabalho a servidor com deficiéncia e
aquele que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.
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GP N
54/2017

GP N
53/2017

GP N
52/2017

GP N°
51/2017

GP Ne
50/2017
GP No
49/2017
GP Ne
48/2017
GP No
47/2017
GP Ne
46/2017

GP Ne
44/2017

GP Ne
42/2017

GP Ne
41/2017

GP Ne
40/2017

GP N®
39/2017
GP No

38/2017

GP N
37/2017

GP N
36/2017

GP Ne
35/2017

GP N®
34/2017
GP No

33/2017

Integra Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Medicina (Médico do
Trabalho), as Juntas Médicas Oficiais do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Revoga a Portaria 19/2017 e designa servidores que atuardo com a responsabilidade
técnica e legal perante os érgaos de vigilancia e de classe, na forma que especifica.

Determina a suspensdo do processamento de demandas em virtude de incidente de
recursos repetitivos, que versa sobre questdo relativa a majoragdo do valor do repouso
semanal remunerado, na forma que especifica.

Altera a Portaria GP n2 28/2016, de 17 de junho de 2016, designando nova composigdo
para atuar na frente de trabalho prevista no art. 22 do Ato GP n2 13/2013, de 12 de junho
de 2013.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Determina a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar em face de Magistrado.

Convoca juiz do trabalho substituto para auxiliar a presidéncia por tempo determinado e
finalidade especifica.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Altera a Portaria GP n2 57/2016. Feriados. Fora da Sede.

Determina a suspensdo do processamento de demandas em virtude de incidente de
recursos repetitivos, que versa sobre questao relativa a Complementacgdo da
Remuneragdo Minima por Nivel e Regime-RMNR.

Determina a suspensdo de todos os processos pendentes, individuais ou coletivos, que
versem sobre dispensa imotivada de empregados de estatais, na forma que especifica.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Institui Grupo de Trabalho com fins de implantar o plano de agdo para desenvolvimento
de indicadores gerenciais de Gestao de Pessoas no Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Relaciona o rol de assuntos disponibilizados no sistema PROAD - Processo Administrativo
Virtual.

Suspende os prazos processuais, exceto Ple, o expediente e o atendimento ao publico na
Unidade Rio Branco e no Edificio Sede do TRT da 22 Regido. Dia 28/04/2017 a partir das
15h30.

Prorroga o prazo estabelecido na Portaria GP n2 23/2017. indice IPCA-E nos ajustes dos
contratos administrativos do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Determina a retirada de placas especiais dos veiculos oficiais utilizados pelos
Desembargadores integrantes deste Tribunal e da outras providéncias.

Suspende os prazos dos processos em que a PROGUARU atua como parte, na forma que
especifica.

Altera a Portaria GP n2 67/2016, que dispde sobre o trabalho dos servidores durante o
recesso no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.



GP Ne
32/2017

GP Ne
31/2017

GP Ne
30/2017
GP Ne

29/2017

GP N
28/2017

GP N
27/2017

GP N
25/2017

GP Ne
24/2017

GP N®
23/2017
GP No
22/2017
GP N®
21/2017
GP No
20/2017
GP No
19/2017
GP N®
18/2017

GP Ne
17/2017

GP Ne
16/2017
GP No
15/2017
GP Ne
14/2017

GP Ne
13/2017

GP No
12/2017
GP N®

11/2017

Designa servidores para atuarem como pregoeiros no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, na forma que especifica.

Altera a Portaria GP n2 34/2014 que regulamenta as licengas para tratamento de saude
de servidores ou a verificagdo de invalidez, e da outras providéncias.

Suspende a distribui¢do dos feitos na 12 Vara do Trabalho de Cubatdo, na forma que
especifica.

Determina a suspensdo do processamento de demandas em virtude de incidente de
recursos repetitivos, na forma que especifica.

Altera a composi¢do do Comité Gestor Regional para implantagdo da Politica Nacional de
Atencao Prioritaria ao 12 Grau de Jurisdicdo e do Comité Orgcamentario de 12 Grau de
Jurisdicdo, definida pela Portaria GP n2 59/2016.

Suspensdo dos prazos processuais, exceto Ple, do expediente e do atendimento ao
publico no Edficio Sede do TRT da 22 Regido. Dia 31/03/2017.

Define prazos para o processamento de nomeagao e exoneragao de cargos
comissionados, da designacdo e da dispensa de fungGes comissionadas, da designagao de
substitutos e da remocgao interna.

Disciplina a realizagdo de horas extras pelos Analistas Judiciarios, Especialidades Clinica
Médica, Medicina do Trabalho e Psiquiatria, e o cdmputo respectivo em banco de horas,
no ambito deste Tribunal.

Determina a utilizagdo do indice IPCA-E nos ajustes dos contratos administrativos do
Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

Designa servidores para atuarem como agentes socioambientais nas unidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido.

Define o recebimento e a baixa de autos retornados do Tribunal Superior do Trabalho, e
da outras providéncias.

Altera a composi¢do da Comissdo Permanente de Gestdo Socioambiental, instituida pela
Portaria GP n2 17/2008.

Designa servidores que atuardo com a responsabilidade técnica e legal perante os érgaos
de vigilancia e de classe, na forma que especifica.

Designa os integrantes das Juntas Médicas Oficiais do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.
Restabelece o horario de funcionamento e de atendimento ao publico em todas as

unidades deste Tribunal, em especial naquelas instaladas no edificio localizado na Av. Rio
Branco, e da outras providéncias.

Altera a composi¢do do Comité de Gestdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao.

Dispde sobre encerramento do expediente no Férum da Zona Leste as 18 horas no
periodo que especifica.

Constitui a Comissao Permanente de Licitagdo do TRT da 22 Regido.

Autoriza a participagdo do Comité Gestor Regional para implantacdo da Politica Nacional
de Atencdo Prioritaria ao 12 Grau nos demais Comités e Comissdes deste Tribunal na
forma que especifica e da outras providéncias.

Designa magistrado para auxiliar a Presidéncia na condugdo dos processos relacionados
aos precatdrios e requisicoes de pequeno valor.

Cessa os efeitos da Portaria GP n2 15/2016 do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.
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GP N
10/2017

GP No
09/2017
GP N®
08/2017
GP N®
07/2017
GP No
06/2017
GP N®
05/2017
GP No
04/2017

GP N
03/2017

GP No
02/2017
GP N®

01/2017

GP/CR N®
39/2017
GP/CR N@
38/2017

GP/CR N2
37/2017

GP/CR N®
36/2017
GP/CR N2
35/2017

GP/CR N®
34/2017

GP/CR N@
33/2017

GP/CR N®
32/2017

GP/CR N@
31/2017

GP/CR N®
30/2017

Institui o Comité Gestor Local de Gestdo de Pessoas para implantagdo da Politica Nacional
de Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
22 Regido, e da outras providéncias.

Altera a Portaria GP n2 56/2016. Feriados da Sede.

Prorroga o periodo de convocagdo de servidora para auxiliar a Corregedoria Regional, na
forma que especifica.

Altera a Portaria GP n2 57/2016. Feriados. Fora da Sede.

Designa os integrantes do Comité de Gestdo de Imdveis instituido pelo Ato GP n?
03/2017.

Altera a Portaria GP n2 57/2016. Feriados. Fora da Sede.
Altera a Portaria GP n2 57/2016. Feriados. Fora da Sede.

Determina a suspensao dos processos que versem sobre a aplicagao da ultratividade de
normas de acordos e de convengdes coletivas, no ambito deste Tribunal.

Altera a Portaria GP n2 57/2016. Feriados. Fora da Sede.

Determina a suspensdo do processamento de demandas em virtude de incidente de
recursos repetitivos, na forma que especifica.

PORTARIAS DA PRESIDENCIA E DA CORREGEDORIA (GP/CR)

Determina contagem de prazos em processos fisicos (12 e 22 Graus) em razado de falha de
transmissdao em arquivo eletrénico em 06 de dezembro de 2017.

Suspende o atendimento ao publico e os prazos processuais no Féorum Trabalhista de Sdo
Bernardo do Campo.

Suspende o atendimento ao publico e os prazos processuais no Forum Trabalhista de
Caieiras.

Decreta luto oficial por 3 (trés) dias e da outras providéncias.

Determina a imediata disponibilizagdo das matérias que compdem o arquivo ndo
transmitido em 17 de novembro de 2017

Decreta luto oficial por 3 (trés) dias e da outras providéncias.

Estabelece procedimento para atendimento de ocorréncia de falta de energia elétrica nos
féruns deste Tribunal.

Determina a suspensdo de expediente no Férum Trabalhista de Guarulhos.

Determina o fechamento temporario do Arquivo em razdo da transferéncia dos autos
judiciais em fase de guarda intermediaria para a Unidade Administrativa Ill, na forma que
especifica.

Dispde sobre a mudanga do Férum Trabalhista da Zona Sul e da outras providéncias.



GP/CR N2 . o ~ . .
Altera a Portaria GP/CR n° 31/2016. Obtengdo de cépia de autos arquivados.

29/2017

GP/CR N¢ . ay g , A

27/2017 Decreta luto oficial por 3 (trés) dias e da outras providéncias.

GP/CR N¢ DispGe sobre distribuigdo dos feitos nas 123, 22 e 32 Varas em fungdo dainstalagdo da 42
25/2017 Vara do Trabalho de Mogi das Cruzes.

GP/CR N2 Determina a suspensdo do atendimento ao publico na Coordenadoria de Gestao de
24/2017 Arquivo.

GP/CR N2 Suspende o atendimento relacionado a autos arquivados nas Varas do Trabalho de Osasco,
23/2017 Maua, Diadema, Tabodo da Serra e Franco da Rocha até ulterior deliberagdo.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico na Vara do Trabalho de Itapevi

22/2017 na data que especifica.
GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Féorum Trabalhista de
21/2017 Santana de Parnaiba na data que especifica.

Dispde sobre a inauguragdo e instalagao da 42 Vara do Trabalho de Mogi das Cruzes;
GP/CR N¢ . C a ~ .
20/2017 disciplina a redistribuicdo de autos na 12 Vara do Trabalho de Cubatdo, e da outras

providéncias.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

19/2017 na data que especifica.

GP/CR N¢ Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Férum Trabalhista de

18/2017 Santana de Parnaiba na data que especifica.

GP/CR N2 Autoriza a gravacgao de audiéncias em midia digital na 892 Vara do Trabalho de Sdo Paulo,

17/2017 nos dias 11 e 15 de maio de 2017, em carater experimental, revogando a Portaria GP/CR n2
15/2017.

GP/CR N2  Autoriza a gravagdo de audiéncias em midia digital sob carater experimental na 892 Vara

15/2017 do Trabalho de S3o Paulo, nos dias 10 e 11 de maio de 2017.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Férum Trabalhista de Embu

14/2017 das Artes na data que especifica.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Féorum Trabalhista de
13/2017 Santana de Parnaiba na data que especifica.

GP/CR N2 Suspende o expediente e o atendimento ao publico na Vara do Trabalho de Aruja na data
12/2017 que especifica.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Féorum Trabalhista de
11/2017 Santana de Parnaiba na data que especifica.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Férum Trabalhista de Embu
10/2017 das Artes na data que especifica.

GP/CR N2 Disponibiliza Acervo Eletronico para a juntada de arquivos de dudio e video aos processos
09/2017 que tramitam no Ple, disciplina sua utilizagdo e da outras providéncias.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico nas 22 e 32 Varas do Trabalho
08/2017 de Barueri na data que especifica.

GP/CR N2 Suspende os prazos processuais e o atendimento ao publico no Féorum Trabalhista de
07/2017 Cubatdo na data que especifica. Dia 21/03/2017.

™~
—
=}
(o\}
©

=)

c
<

o
=
0
o
i©

(5
o




™~
—
=}
(o\}
©

=)

c
<

(o}
=
0
o
i©

(5
o

GP/CR N®
06/2017

GP/CR N2
05/2017

GP/CR N@
04/2017
GP/CR N®
03/2017

GP/CR N®
02/2017

GP/CR N®
01/2017

CR N¢
16/2017
CR N¢
13/2017

CR N¢
12/2017

CR N¢
11/2017
CR N¢
10/2017

CR N¢
09/2017

CR N¢
08/2017

CR N¢
07/2017

CR N¢
06/2017

CR N¢
05/2017

CR N¢
04/2017

CR N¢
03/2017

Suspensao dos prazos processuais, exceto Ple, do expediente e do atendimento ao publico
no Férum Trabalhista de Cubat3o. Dia 06/02/2017.

Suspensdo dos prazos processuais, exceto Ple, do expediente e do atendimento ao publico
no Férum Trabalhista de Mau4. Dia 26/01/2017.

Prorroga o prazo de suspensdo do atendimento ao publico na 12 Vara do Trabalho de
Barueri.

Suspensao do expediente e do atendimento ao publico no Férum Trabalhista de Maua. Dia
18/01/2017.

Dispde sobre a conversao facultativa de autos judiciais para o meio eletrénico e da outras
providéncias.

Suspensdo do expediente e do atendimento ao publico no Férum Trabalhista de Jandira.
Dia 17/01/2017.

PORTARIAS DA CORREGEDORIA (CR)
Revoga a Portaria CR n2 03/2017 (alterada pela Portaria CR n2 05/2017)

Revoga as Recomendagdes CR n2 47/2008 e CR n2 64/2014.

Revoga a Portaria CR n2 01/2014. Reunido temporaria de execugdes.

Revoga a Portaria CR n2 02/2013. Reunido temporaria de execugdes..

Revoga a Portaria CR n2 11/2014.

Determina a alteragdo da Portaria CR n2 02/2017 visando a limitagdo da suspensdo das
execucdes movidas em face das empresas identificadas nesta Portaria, no Juizo Auxiliar em
Execugdo, aos processos cujas execucdes se iniciaram até 16/01/2017, data da aprovagado
do plano.

Revoga a Portaria CR-05/2013 que estabeleceu a reunido temporariadas execugdes contra o
devedor que especifica no Juizo Auxiliar emExecugdo

Determina a extingdo da reunido temporaria de execugdes contra as empresas identificadas
nesta Portaria.

Determina a extingdo da reunido tempordria de execugdes contra as empresas do grupo Ifer
Industrial Ltda. e outras, identificadas nesta Portaria.

Altera a Portaria CR n2 03/2017 - Determina a suspensdo temporaria, para fins de reunido
no Juizo Auxiliar em Execugdo, das execugGes em face das empresas identificadas nesta
Portaria.

Determina a alteragdo da Portaria CR n2 8/2015 visando a limitagdo da suspensao das
execucdes movidas em face da empresa OGMO (Orgdo Gestor de Mo de Obra do Porto
Organizado de Santos) no Juizo Auxiliar em Execugdo, as reclamatdrias distribuidas até
30/06/16.

Determina a suspensdo temporaria, para fins de reunido no Juizo Auxiliar em Execucgdo, das
execucdes em face da empresa identificada nesta Portaria.



CR N¢
02/2017

CR N@
01/2017

GP/CR
N2
11/2017
GP/CR
N2
10/2017
GP/CR
N2
09/2017
GP/CR
N2
08/2017
GP/CR
N2
07/2017

GP/CR
Ne
06/2017

GP/CR
N2
05/2017
GP/CR
N2
04/2017
GP/CR
N2
03/2017
GP/CR
N2
02/2017

GP/CR
Ne
01/2017

Determina a suspensdo temporaria, para fins de reunido no Juizo Auxiliar em Execucgdo, das
execucoes em face das empresas identificadas nesta Portaria.

Revoga a Portaria CR n2 01/2015. Estabelece a reunido temporaria das execugdes contra os
devedores que especifica no Juizo Auxiliar em Execugao.

PROVIMENTOS DA PRESIDENCIA E DA CORREGEDORIA (GP/CR)

Disciplina o envio de autos que tramitam no PJe aos Centros Judiciarios de
Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas - CEJUSC-JT.

Altera o Provimento GP/CR n2 06/2017.

Altera o Provimento GP/CR n2 06/2017.

Institui a Semana Nacional de Conciliagdo no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido, disciplina os procedimentos aplicaveis, e da outras providéncias.

Altera o Provimento GP/CR n2 13/2006 e da outras providéncias.

Define o cronograma de implantacédo do Sistema de Controle de Depésitos Judiciais
(SISCONDJ) em toda jurisdi¢cdo do TRT da 22 Regido, em cumprimento ao Provimento GP/CR
n2 13/2016, e da outras providéncias.

Institui a Semana Nacional de Execug¢do no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido, disciplina os procedimentos aplicaveis, e da outras providéncias.

Altera o Provimento GP/CR n2 01/2009 que disciplina o funcionamento dos Juizos Auxiliares
em Execugdo e reorganiza o Nucleo de Pesquisa Patrimonial, no ambito do Tribunal Regional
do trabalho da 22 Regido.

Altera o Provimento GP/CR n2 01/2017 que regulamenta o credenciamento de Leiloeiro
Oficial e da outras providéncias.

Institui a "Semana Nacional da Conciliagdo Trabalhista" no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, disciplina os procedimentos aplicaveis e da outras providéncias.

Regulamenta o credenciamento de Leiloeiro Oficial e da outras providéncias.
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8. ATIVIDADE JUDICIAL

8.1. Nuicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos
CEJUSC - Sede (inclui nucleo itinerante)

Audiéncias agendadas

Audiéncias com presencga das partes

Porcentagem de audiéncias com presencga das partes

Acordos realizados

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias com
presenca das partes

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias agendadas
Valor total dos acordos realizados

CEJUSC - Zona Leste

Audiéncias agendadas

Audiéncias com presenca das partes

Porcentagem de audiéncias com presenga das partes

Acordos realizados

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias com
presenca das partes

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias agendadas
Valor total dos acordos realizados

CEJUSC - Zona Sul

Audiéncias agendadas

Audiéncias com presenca das partes

Porcentagem de audiéncias com presenca das partes

Acordos realizados

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias com
presenca das partes

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias agendadas
Valor total dos acordos realizados

CEJUSC - ABC

Audiéncias agendadas

Audiéncias com presenca das partes

Porcentagem de audiéncias com presenca das partes

Acordos realizados

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias com
presenca das partes

Porcentagem de acordos realizados em relagdo as audiéncias agendadas
Valor total dos acordos realizados

24672
16111
65,3%

4954

30,7%

20%
RS 313.072.390,72

5392
3693

68%
1935

52%

36%
RS 22.621.689,76

4774
3533

74%
1694

48%

35%
RS 41.539.684,98

497
281
57%
100

36%

20%
RS 5.455.244,30



8.2. Semanas de Conciliagdo

Semana Nacional de Conciliagdo Trabalhista de 22 a 26/05/2017

Audiéncias Realizadas

Acordos homologados

Porcentagem de conciliagao

Soma total dos valores homologados

Valor Total de Recolhimento Previdenciario - INSS (Estimativa)

Valor Total de Recolhimento Fiscal - IR (Estimativa)

Semana Nacional de Execug¢io Trabalhista de 18 a 22/09/2017

Audiéncias Realizadas

Acordos homologados

Porcentagem de conciliagao

Soma total dos valores homologados

Valor Total de Recolhimento Previdenciario - INSS (Estimativa)

Valor Total de Recolhimento Fiscal - IR (Estimativa)

Semana Nacional de Conciliagdo 27/11 a 01/12/2017

Audiéncias Realizadas

Acordos homologados

Porcentagem de conciliagao

Soma total dos valores homologados

Valor Total de Recolhimento Previdenciario - INSS (Estimativa)

Valor Total de Recolhimento Fiscal - IR (Estimativa)

8.3. Juizo Auxiliar em Execugcdo (inclui Vara VASP)

Alvards emitidos
Transferéncias efetuadas
Valor total pago
Sentengas/ Homologagdes
Audiéncias

Acordos e Ratificagdes

8.4. Unidade de Apoio Operacional de Sdo Paulo

NUCLEO DE PESQUISA PATRIMONIAL

Pesquisas
Pesquisados/ Investigados (pesssoas fisicas e juridicas)

11.490

3.780

32,90%

RS 76.112.554,00
RS 893.484,00
RS 867.192,00

17.638

4.732

26,80%

RS 92.302.311,27
RS 621.204,00
RS 604.488,00

16.696

4.686

28,10%

RS 77.103.726,72
RS 602.349,00
RS 608.570,00

1.573

1.024

RS 77.606.046,17
305

345

275

331

™~
-
o
N
©

S

c
<
=

—
Ne)
o=
©

[3)
o




Documentos analisados 3.508
Oficios expedidos 58

8.5. Hastas Publicas Unificadas

Leilao Total de Lotes Lotes Validos Lotes Arrematados Lotes Validos Arrematados

395 ) 83 33 39,76%

396 106 83 35 42,17%

397 87 61 30 49,18%

398 86 63 36 57,14%

399 103 83 41 49,40%

400 103 83 39 46,99%

401 95 73 35 47,95%

402 97 74 25 33,78%

403 113 83 38 45,78%

404 116 92 36 39,13%

405 132 113 39 34,51%

406 113 88 47 53,41%

407 121 99 50 50,51%

~ 408 129 111 54 48,65%
§ 409 135 110 43 39,09%
Tg 410 125 104 46 44,23%
s 411 128 104 46 44,23%
2 412 108 88 35 39,77%
E’ 413 122 89 35 39,33%
2 414 118 94 60 63,83%
415 118 91 54 59,34%

416 127 105 54 51,43%

417 119 92 45 48,91%

418 117 96 43 44,79%

419 114 85 37 43,53%

420 120 88 35 39,77%

421 112 83 35 42,17%

422 129 97 44 45,36%

423 114 81 40 49,38%

72 LN 107 74 31 41,89%

424 123 96 43 44,79%

425 113 93 41 44,09%

426 103 78 48 61,54%

427 116 87 36 41,38%

428 104 81 44 54,32%

429 113 86 41 47,67%

430 110 90 41 45,56%

431 119 98 39 39,80%

432 116 91 54 59,34%

433 117 85 45 52,94%




RETIRADOS DE PAUTA

Leildo Acordo Quitagdo Outros

395 7 7,07% 4 4,04% 5 5,05%

396 6 5,66% 8 7,55% 9 8,49%

397 11 12,64% 4 4,60% 11 12,64%

398 6 6,98% 4 4,65% 13 15,12%

399 6 5,83% 1 0,97% 13 12,62%

400 2 1,94% 5 4,85% 13 12,62%

401 9 9,47% 2 2,11% 11 11,58%

402 6 6,19% 5 5,15% 12 12,37%

403 5 4,42% 6 5,31% 19 16,81%

404 7 6,03% 3 2,59% 14 12,07%

405 5 3,79% 4 3,03% 10 7,58%

406 9 7,96% 6 5,31% 10 8,85%

407 7 5,79% 4 3,31% 11 9,09%

408 3 2,33% 2 1,55% 13 10,08%

409 7 5,19% 5 3,70% 13 9,63%

410 4 3,20% 6 4,80% 11 8,80%

411 5 3,91% 1 0,78% 18 14,06% ™~
412 4 3,70% 3 2,78% 13 12,04% P
413 13 10,66% 4 3,28% 16 13,11% Ef
414 8 6,78% 4 3,39% 12 10,17% S
415 9 7,63% 9 7,63% 9 7,63% S
416 8 6,30% 5 3,94% 9 7,09% <
417 6 5,04% 9 7,56% 12 10,08% =
418 3 2,56% 0 0,00% 18 15,38%

419 8 7,02% 6 5,26% 15 13,16%

420 10 8,33% 3 2,50% 19 15,83%

421 5 4,46% 3 2,68% 21 18,75%

422 4 3,10% 8 6,20% 20 15,50%

423 9 7,89% 3 2,63% 21 18,42%
72 LN 7 6,54% 4 3,74% 22 20,56%

424 8 6,50% 3 2,44% 16 13,01%

425 7 6,19% 2 1,77% 11 9,73%

426 6 5,83% 6 5,83% 13 12,62%

427 9 7,76% 11 9,48% 9 7,76%

428 8 7,69% 4 3,85% 11 10,58%

429 5 4,42% 3 2,65% 19 16,81%

430 6 5,45% 2 1,82% 12 10,91%

431 6 5,04% 6 5,04% 9 7,56%

432 6 5,17% 5 4,31% 14 12,07%

433 7 5,98% 5 4,27% 20 17,09%

Leildio  Acordos Celebrados Quitagdo do Débito Valor Arrecadado no Leildo Valor Total
395 RS 151.500,00 RS 69.596,14 RS 5.603.616,00 R$5.824.712,14
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396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
7° LN
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433

R$ 27.000,00
RS 265.726,21
R$ 24.000,00
R$ 35.000,00
RS 0,00

RS 146.545,00
RS 66.288,93
R$ 51.776,40
R$ 25.000,00
R$ 126.200,00
R$ 86.000,00
RS 154.575,49
R$ 500.000,00
R$ 52.400,00
R$ 5.000,00
R$ 150.000,00
RS 2.312,00
RS 184.805,00
R$ 90.450,00
RS 74.130,20
RS 55.694,00
R$ 104.000,00
R$ 113.000,00
RS 59.481,35
RS 64.400,00
R$ 64.000,00
R$ 20.000,00
R$ 200.000,00
R$ 298.000,04
R$ 12.000,00
R$ 117.500,00
RS$ 174.000,00
RS 44.700,00
R$ 474.000,00
R$ 77.000,00
R$ 159.369,00
RS 165.969,02
R$ 87.000,00
RS 85.803,20

RS 189.366,68
RS 81.043,98
RS 3.804,83
RS 1.800,00
RS 18.341,37
RS 4.918,98
RS$ 110.831,96
RS 32.266,74
RS 25.743,28
RS 235.025,75
RS 3.977,26
R$ 900.000,00
RS 5.838,00
RS 18.383,37
R$ 51.225,09
RS 0,00

R$ 31.559,15
RS 29.853,29
RS 18.388,47
RS 82.362,20
RS 167.175,69
RS 73.468,49
R$ 0,00

R$ 59.611,92
RS 3.905,12
RS 13.118,19
RS 41.984,49
RS 530.614,27
RS 11.734,68
R$ 120.930,01
RS 1.596,78
RS 19.339,83
RS 534.691,21
RS 7.173,20
R$ 0,00

RS 17.007,94
R$ 55.987,49
RS 25.071,08
R$ 0,00

8.6. Protocolo e Informagoes Processuais

RS 1.321.704,50
RS 8.908.291,70
RS 9.979.530,00
RS 8.693.077,76
RS 770.561,10
RS 1.823.617,70
RS 1.822.517,83
RS 3.258.968,70
RS 3.254.845,46
RS 2.524.500,00
RS 4.474.762,00
RS 12.995.734,60
RS 3.652.858,10
RS 7.905.849,04
RS 5.238.564,40
RS 3.513.002,50
RS 11.374.331,75
RS 3.139.410,00
RS 5.845.458,64
RS 6.124.948,00
RS 9.028.069,40
RS 6.195.198,40
RS 3.561.777,00
RS 5.013.848,74
RS 8.134.997,00
RS 1.738.762,00
RS 2.605.343,90
RS 9.349.426,00
RS 17.838.432,02
RS 4.350.238,86
RS 2.551.976,80
RS 7.491.614,66
RS 3.681.308,00
RS 6.229.245,00
RS 7.630.326,00
RS 4.131.586,63
RS 2.660.941,80
RS 3.245.354,00
RS 6.605.835,50

RS 1.538.071,18
RS 9.255.061,89
RS 10.007.334,83
RS 8.729.877,76
RS 788.902,47

RS 1.975.081,68
RS 1.999.638,72
RS 3.343.011,84
RS 3.305.588,74
RS 2.885.725,75
RS 4.564.739,26
RS 14.050.310,09
RS 4.158.696,10
RS 7.976.632,41
RS 5.294.789,49
RS 3.663.002,50
RS 11.408.202,90
RS 3.354.068,29
RS 5.954.297,11
RS 6.281.440,40
RS 9.250.939,09
RS 6.372.666,89
RS 3.674.777,00
RS 5.132.942,01
RS 8.203.302,12
RS 1.815.880,19
RS 2.667.328,39
RS 10.080.040,27
RS 18.148.166,74
RS 4.483.168,87
RS 2.671.073,58
RS 7.684.954,49
RS 4.260.699,21
RS 6.710.418,20
RS 7.707.326,00
RS 4.307.963,57
RS 2.882.898,31
RS 3.357.425,08
RS 6.691.638,70



Peti¢Ges protocolizadas no Servigo de Protocolo e InformagGes Processuais — Unidade Av.

Branco

Petigdes protocolizadas nos Setores de Protocolo (Sede)

PeticGes protocolizadas nos Setores de Protocolo (Postos conveniados de protocolo)
PeticGes recebidas pela Internet com Certificagdo Digital e-Doc

Peti¢gdes cadastradas no sistema informatizado - SAP 2

Peticbes enviadas a Presidéncia/DGJ/Pleno

InformacGes relativas a peticdes apresentadas com dados errados ou incompletos
Memorandos expedidos

Oficios expedidos

Guias de Expedicdo e Remessa expedidas

Recebimento de solicitagdbes de baixa de processos da 12 Instancia

(solicitabaixa@trtsp.jus.br)
Peti¢cdes devolvidas através de edital

8.7. Recursos aos Tribunais Superiores

RECURSOS DE REVISTA

Interpostos

Admitidos

N3o admitidos

Baixados (Acordo/ desisténcia/ fungibilidade)
Pendentes — suspensos ou sobrestados
Pendentes — exceto suspensos ou sobrestados

RECURSOS ORDINARIOS

Interpostos

Recebidos

N3o recebidos

Baixados (Acordo/ desisténcia/ fungibilidade)
Pendentes — suspensos ou sobrestados
Pendentes — exceto suspensos ou sobrestados

AGRAVOS DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
Interpostos

Remetidos

Pendentes de remessa

AGRAVOS DE INSTRUMENTO EM RECURSO ORDINARIO
Interpostos

Remetidos

Pendentes de remessa

8.8. Precatdrios
Precatérios pendentes de encaminhamento do ano anterior

Precatdrios recebidos durante o ano
Precatodrios encaminhados no ano

Rio  g592
26.675
58.696

114.717
112.455
17

6

4

169

275

2912

3.184

54.661
797
35.987
1.213
2.003
21.893

318
255
20

220

33.147
31.622
6.753

14

463
3.321
3.270
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No Ministério Publico aguardando parecer 0

Precatdrios Aguardando manifestagdo do representante 0

pendentes de 689 legal da Unido

encaminhamento Em diligéncia 97
Em processamento no TRT 592

Precatdrios No prazo 5.471

pendentes ol Prazo vencido 2.457

pagamento

Valor dos precatorios pendentes de pagamento RS 2.157.787.420,67

Precatdrios pagos no ano 826

8.9. Movimento Processual da Segunda Instancia

PENDENTES DE

ACOES AUTUADOS DISTRIBUIDOS JULGADOS JULGAMENTO

Originarias 46* 4.050 3.891 6.846
Recursos 42.823* 139.312 135.683 53.574
Recursos internos = 32.264 24.993 11.785
TOTAL 42.869* 175.626 164.567 72.205
*somente processos fisicos.

o

o

(o}

g RECURSOS INTERNOS

E PENDENTES

~§ CLASSE PROCESSUAL DISTRIBUIDOS JULGADOS DE

X JULGAMENTO

& Agravo 64 3 47
Agravo Regimental 268 118 283
Embargos de declaragao 31.932 24.872 11.455

TOTAL 32.264 24.993 11.785

++» Taxa de congestionamento: 49,93%
Percentual de processos em tramitagao que nao foi baixado durante o trimestre.
1 - Quantidade de baixados / (distribuidos + pendentes de baixa)
Obs: exceto recursos internos.

% indice de Atendimento a3 Demanda: 100%

Relagdo entre o total de processos baixados e o de casos novos.
Quantidade de baixados/ casos novos (distribuidos)

Obs: exceto recursos internos.

% indice de virtualizagdo dos processos novos: 69,15%
Total de entrados PJE (distribuidos) / total de distribuidos




8.9.1. Processos distribuidos e julgados
Por classe processual

AUTUADOS DISTRIBUICAO

Classe :
Autuados Distribuidos

Acdo Anulatéria de Clausulas

Convencionais 0 17
Acdo Rescisoria 0 596
Agravo 0 64
e e s
A O g am
Agravo de Petigdo 13.165 17.513
Agravo Regimental 0 268
Argliicao de

Inconstitucionalidade : :
Arresto 0 0
Cautelar Inominada 1 2
Conflito de competéncia 26 185
Contraprotesto Judicial 0 1
Dissidio Coletivo 0 122
Dissidio Coletivo de Greve 0 99
Embargos de Declaragdo 0 31.932
Excegdo de Impedimento 0 1
Excecdo de Incompeténcia 0 0
Excecao de Suspeicao 1 10
Habeas Corpus 0 2
Habeas Data 0 0
Incidente de Desconsideragdo 0 1
de Personalidade Juridica

Interpelagao 0 10
Mandado de Seguranca 17 2.820
Z/Ioa;g:il\al\go de Seguranga 0 17
Notificagdo 0 13
Oposicao 0 0
Produgdo Antecipada de Provas 0 2
Protesto 0 76

JULGAMENTO
Saldo
anterior
pendente de LIS
Julgamento
49 12
2.058 515
90 3
288 877
790 2.253
4.766 15.920
564 118
30 0
1 1
560 99
698 59
1 1
246 90
113 98
9.347 24.872
1 0
4 0
7 4
33 4
1 0
0 1
1 8
3.058 2.834
5 15
1 12
0
0 1
11 34

Saldo
pendente
de
Julgamento

46

2.139
47

355

907

5.250
283

30

437
706

255

98
11.455

11
32

18
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Reclamagdo 0 2 2 2 1

Recurso Ordinario 28.356 115.462 53.275 112.101 46.114

Recurso Ordindrio - Rito 0 2.852 796 4327 837

Sumarissimo

Reexame Necessario 16 93 48 58 23

Ree?(a'm.e Necessario / Recurso 0 114 70 147 38

Ordinario

Tutela Antecipada

Antecedente Y 2 Y L 2

Tutela Cautelar Antecedente 0 64 0 87 68
Total 42.869 175.626 76.920 164567 72.205

Por atividade econdmica

Autuados
Categoria Econdmica Orgﬁ;:ias Recursos _ -
OUTROS 45 17.197  17.242 40,2
COMERCIO 0 4.089 4.089 9,5
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS 0 2.619 2.619 6,1
~ INDUSTRIA 0 1.741 1.741 4,1
g TRANSPORTE 0 1.616 1.616 3,8
§ LIMPEZA, SEGURANCA E VIGILANCIA 0 1.483 1.483 3,5
E TELECOMUNICACOES 0 1.333 1.333 3,1
E INDUSTRIA DE CONSTRUGAO CIVIL E MOBILIARIA 0 1.055 1.055 2,5
2 SAUDE 0 1.035 1.035 2,4
RESTAURANTES, BARES E SIMILARES 0 1.007 1.007 2,4
SERVICOS DIVERSOS 0 921 921 2,2
TRANSPORTE FERROVIARIO E METROVIARIO 0 748 748 1,7
ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL 1 525 526 1,2
ADMINISTRAGAO PUBLICA 0 494 494 1,2
COMERCIO VAREJISTA 0 461 461 1,1
:El\II.EP1L'JRSI1(-ZIgA METALURGICA, MECANICA DE MATERIAL 9 e e 11
OUTROS SERVIGOS 0 453 453 1,1
TRANSPORTE RODOVIARIO 0 415 415 1,0
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 0 366 366 0,9
SISTEMA FINANCEIRO 0 344 344 0,8
TRANSPORTE AEREO 0 333 333 0,8
EDUCACAO 0 328 328 0,8
INDUSTRIA DE ALIMENTAGAO, BEBIDAS E FUMO 0 252 252 0,6
ENERGIA ELETRICA 0 249 249 0,6
COMUNICAGAO 0 226 226 0,5
ESTIVADORES E PORTUARIOS 0 207 207 0,5




ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
EMPRESAS DE PROCESSAMENTO DE DADOS

INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE COURO, PLASTICO E
BORRACHA

AGENCIAS IMOBILIARIAS E CONDOMINIOS
CORREIOS E TELEGRAFOS

INDUSTRIA QUIMICA, FARMACEUTICA E DE PERFUMARIA

ASSISTENCIA SOCIAL

INDUSTRIA DE FIACAO, TECELAGEM E VESTUARIO
SERVICOS URBANOS

AGUA E ESGOTO

REPARACAO, MANUTENCAO E INSTALACAO

INDUSTRIA DO PAPEL E CELULOSE, CORTICA, GRAFICA E
EDITORACAO

JORNALISMO, RADIODIFUSAO E PUBLICIDADE
LIMPEZA URBANA

EMPRESAS DE SEGUROS E CAPITALIZACAO
SERVICOS PESSOAIS E TECNICOS

ESPORTE E LAZER

ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS
SERVICOS DOMESTICOS

COMERCIO ATACADISTA E ARMAZENADOR
TURISMO, HOSPITALIDADE E ALIMENTAGAO
HOTEIS E SIMILARES

GAS

SEGURIDADE SOCIAL

TRANSPORTE MARITIMO E FLUVIAL
AGROPECUARIA

EMPRESAS DE TURISMO

INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL

OUTRAS INDUSTRIAS

INDUSTRIA DE VIDROS, CRISTAIS, CERAMICAS E LAPIDAGAO

PREVIDENCIA SOCIAL

BOLSAS MERCANTIS E DE VALORES
AGROPECUARIA, EXTRAGAO VEGETAL E PESCA
ATIVIDADE NAO CLASSIFICADA NA TABELA
AGENTES AUTONOMOS DO COMERCIO
ATIVIDADE NAO IDENTIFICADA

EXTRAGAO VEGETAL E PESCA

Total

O O o o o o

O O O O O O O 0O O O 0o o o o o o o o

o

O O O o o o o

46

205
202

184

176
170

166

162
156
140
129
129

119

103
103
82
75
62
56
49
46
46
45
38
38
36
30
26
26
19

N N U 1 N L

42.823

205
202

184

176
170

166

162
156
140
129
129

119

103
103
82
75
62
56
49
46
46
45
38
38
36
30
26
26
19

N N U 1 N L

42.869

0,5
0,5

0,4

0,4
0,4

0,4

0,4
0,4
0,3
0,3
0,3

0,3

0,2
0,2
0,2
0,2
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,0

0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
100,0
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Decisdes proferidas — com resolugao de mérito

Legado
Decisdes proferidas - com resolugdo do mérito

Qnt. %
Concedido 2.869 77%

Concedido em parte 2 5%

Denegado 1 0%

Homologada a transagdo 1 1%

Procedente 3 1%

Procedente em parte 0 0%

Improcedente 14 4%
Acolhido 3.080 61%
Acolhido em parte 2.682 59%
N3do acolhido 12.126 55%
Provido 7.866 47%

(A) Com
Resolugdo do Provido em parte 20.520 40%
Mérito

Ndo provido 30.587 37%

Conhecido em parte e provido 6 7%

Conhecido em parte e provido 78 7%

em parte
Conhecido em parte e ndo 65 6%
provido
Provido por decisdo 1 6%

monocratica

Negado seguimento a recurso 0

0%

Ple

Qnt.

866

41

783

138

230

67

330
1.950
1.864

10.143
8.803

30.585

51.938

80

992

1.085

17

43

%

23%

95%

100%

99%

99%

100%

96%

39%

41%

46%
53%

60%

63%

93%

93%

94%

94%

100%

Total

3.735

43

784

139

233

67

344

5.030

4.546

22.269
16.669

51.105

82.525

86

1.070

1.150

18

43



Extinto com resolugdo do

mérito >
Decisdes proferidas — sem resolu¢do de mérito
Decisdes proferidas - sem resolugdo Legado
do mérito

Qnt. %

Extinto sem resolu¢do do mérito 52 3%
N3o conhecido 2.837 51%

Negado seguimento a recurso 3 3%
Prejudicado 933 43%
Homologado a desisténcia do recurso 20 9%
TOTAL 3.845 40%

DecisGes proferidas por classe processual

ACAO ANULATORIA DE CLAUSULAS CONVENCIONAIS
Procedente
Improcedente
Conhecido em parte e nao provido
Extinto (sem resolugdo de mérito)
ACAO RESCISORIA
Concedido
Denegado
Homologada a transagao
Procedente
Procedente em parte
Improcedente
Acolhido

Acolhido em parte

5%

Qnt.

1.668

2.696

84

1.223

214

5.885

92

Ple

%

97%

49%

97%

57%

92%

61%

95%

97

Total

1.720

5.533

87

2.156

234

9.730

N B NN

560

42
20
208
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N&o acolhido 6

Provido 3
N3o provido 28
Conhecido em parte e provido 1
Conhecido em parte e provido em parte 1
Provido por decisdo monocratica 1
Negado seguimento a recurso 1
Extinto (com resolugdo de mérito) 24
Extinto (sem resolugdo de mérito) 187
N3o conhecido 6
Negado seguimento a recurso 6
Prejudicado 4
Homologada a desisténcia do recurso 5
AGRAVO 4
Denegado 1
N3o provido 1
Prejudicado 2
AGRAVO DE INSTRUMENTO EM AGRAVO DE PETICAO 1.017
g Concedido 45
o Procedente 18
g Improcedente 2
2 Acolhido 12
E’ Acolhido em parte 9
: N3do acolhido 80
Provido 297
Provido em parte 16
N3o provido 368
Conhecido em parte e ndo provido 1
N3ao conhecido 164
Prejudicado 4
Homologada a desisténcia do recurso 1
AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO ORDINARIO 2.833
Concedido 79
Procedente 111
Procedente em parte 3
Improcedente 45
Acolhido 35
Acolhido em parte 28
N&o acolhido 143
Provido 543

Provido em parte 186




N3o provido 1.037

Conhecido em parte e provido 2
Conhecido em parte e provido em parte 7
Conhecido em parte e ndo provido 6
Provido por decisdo monocratica 2
Negado seguimento a recurso 5
Extinto (sem resolugdo de mérito) 1
N3ao conhecido 556
Negado seguimento a recurso 2
Prejudicado 37
Homologada a desisténcia do recurso 5
AGRAVO DE PETICAO 18.282
Concedido 434
Concedido em parte 2
Acolhido 248
Acolhido em parte 237
N3do acolhido 1.452
Provido 3.898
Provido em parte 1.817 N
N3do provido 8.513 §
Conhecido em parte e provido 4 g
Conhecido em parte e provido em parte 3 2
Conhecido em parte e ndo provido 15 E’
Negado seguimento a recurso 4 &
Extinto (com resolugdo de mérito)
Extinto (sem resolugdo de mérito) 25
N3ao conhecido 1.486
Negado seguimento a recurso 4
Prejudicado 120
Homologada a desisténcia do recurso 19
AGRAVO REGIMENTAL 155
Concedido 1
Concedido em parte 2
Denegado 19
Procedente 1
Improcedente 3
Provido 4
Provido em parte 1
N3o provido 87
Conhecido em parte e nao provido 3

Negado seguimento a recurso 1




Extinto (sem resolugdo de mérito) 15

N3o conhecido 12
Negado seguimento a recurso 1
Prejudicado 4
Homologada a desisténcia do recurso 1
ARGUIGCAO DE INCONSTITUCIONALIDADE 2
Extinto (sem resolugdo de mérito) 2
ARRESTO 1
Homologada a transagdo 1
CAUTELAR INOMINADA 105
Concedido 1
Homologada a transagao 1
Procedente 7
Procedente em parte 2
Improcedente 12
Provido 15
Provido em parte 5
N3o provido 17
~ Negado seguimento a recurso 1
8 Extinto (sem resolugdo de mérito) 36
g Ndo conhecido 2
=2 Negado seguimento a recurso 5
E’ Homologada a desisténcia do recurso 1
: CONFLITO DE COMPETENCIA 63
Concedido 24
Procedente 3
Improcedente 1
Extinto (com resolugdo de mérito) 5
Extinto (sem resolugdo de mérito) 26
N3do conhecido 3
Prejudicado 1
CONTRAPROTESTO JUDICIAL 1
Extinto (sem resolugdo de mérito) 1
DISSIDIO COLETIVO 93
Homologada a transagao 24
Procedente 2
Procedente em parte 18
Improcedente 2
Provido em parte 1
Conhecido em parte e provido 2

Extinto (sem resolugdo de mérito) 44




DISSIDIO COLETIVO DE GREVE 103

Homologada a transagao 48
Procedente 5
Procedente em parte 19
Improcedente 4
Provido
Extinto (sem resolugdo de mérito) 26
EMBARGOS DE DECLARAGAO 15.113
Concedido 20
Concedido em parte 1
Denegado 2
Homologada a transagao 1
Improcedente 1
Acolhido 1.950
Acolhido em parte 1.864
N3do acolhido 10.143
Provido 144
Provido em parte 133
N3o provido 732 N
Conhecido em parte e provido 10 §
Conhecido em parte e provido em parte 5 g
Conhecido em parte e ndo provido 4 2
Extinto (sem resolugdo de mérito) 1 E
N3ao conhecido 63 :
Prejudicado 29
Homologada a desisténcia do recurso 10
EXCECAO DE SUSPEICAO 5
Concedido 2
N3do acolhido 1
Extinto (sem resolugdo de mérito) 2
HABEAS CORPUS 7
Concedido 2
Improcedente 2
Extinto (sem resolugdo de mérito) 1
N3o conhecido 2
INTERPELAGAO 8
Extinto (sem resolugdo de mérito) 8
MANDADO DE SEGURANCA 2.959
Concedido 872
Concedido em parte 38

Denegado 752




Procedente em parte 1

Improcedente 15
Provido 4
Provido em parte 8
N3o provido 139
Conhecido em parte e provido em parte 1
Conhecido em parte e nao provido 2
Provido por decisdo monocratica 2
Negado seguimento a recurso 3
Extinto (com resolugdo de mérito) 32
Extinto (sem resolugdo de mérito) 1.018
Ndo conhecido 6
Negado seguimento a recurso 31
Prejudicado 9
Homologada a desisténcia do recurso 26
MANDADO DE SEGURANCA COLETIVO 19
Denegado 7
Extinto (sem resolugdo de mérito) 12
N NOTIFICACAO 12
8 Extinto (sem resolugdo de mérito) 12
g PRODUGAO ANTECIPADA DE PROVAS 1
2 Extinto (sem resolugdo de mérito) 1
E PROTESTO 37
: Procedente 12
Procedente em parte 1
Improcedente 1
Provido
Provido por decisdo monocratica 4
Extinto (sem resolugdo de mérito) 16
N3do conhecido 1
RECLAMAGAO 2
Provido em parte 1
Extinto (sem resolugdo de mérito) 1
RECURSO ORDINARIO 153.115
Concedido 2.243
Denegado 1
Homologada a transagdo 60
Procedente 17
Procedente em parte 2
Improcedente 24

Acolhido 2.781




Acolhido em parte 2.407

N3do acolhido 10.441
Provido 11.186
Provido em parte 47.670
N3o provido 68.764
Conhecido em parte e provido 64
Conhecido em parte e provido em parte 1.013
Conhecido em parte e ndo provido 1.069
Provido por decisdo monocratica 9
Negado seguimento a recurso 28
Extinto (com resolugdo de mérito) 30
Extinto (sem resolugdo de mérito) 89
N3do conhecido 3.106
Negado seguimento a recurso 36
Prejudicado 1.916
Homologada a desisténcia do recurso 159
RECURSO ORDINARIO - RITO SUMARISSIMO 4.658
Provido 542
Provido em parte 1.204 N
Nao provido 2.691 8
Conhecido em parte e provido 3 g
Conhecido em parte e provido em parte 38 2
Conhecido em parte e ndo provido 44 E’
Extinto (com resolugdo de mérito) 4 &
Extinto (sem resolugdo de mérito) 4
N3o conhecido 104
Prejudicado 20
Homologada a desisténcia do recurso 4
REEXAME NECESSARIO 68
Concedido 3
Acolhido 2
N3do acolhido 3
Provido 7
Provido em parte 11
N3o provido 20
N3o conhecido 16
Prejudicado 6
REEXAME NECESSARIO / RECURSO ORDINARIO 184
Provido 15
Provido em parte 48

N3o provido 108




Conhecido em parte e provido em parte 2
Conhecido em parte e nao provido 5
N3do conhecido 3
Prejudicado 3
TUTELA ANTECIPADA ANTECEDENTE 37
Procedente 1
Improcedente 4
Provido 2
N3o provido 2
Extinto (com resolugdo de mérito) 1
Extinto (sem resolugdo de mérito) 26
Negado seguimento a recurso 1
TUTELA CAUTELAR ANTECEDENTE 226
Denegado 1
Procedente 12
Procedente em parte 1
Improcedente 18
Provido 6
N Provido em parte 4
8 N3do provido 18
g Extinto (sem resolugdo de mérito) 158
2 Ndo conhecido 3
fﬁ' Negado seguimento a recurso 1
& Prejudicado 1
Homologada a desisténcia do recurso 3
8.9.2. Sessdes
SESSOES DE JULGAMENTO SESSOES PROCESSOS jll\ff Cli) Aﬁg: Ppgg(;issss?ii)
Ordindrias 56.505 156.335 2,8
Extraordinarias 3.760 14.719 3,9

8.9.3. Producdo por 6rgao judicante




SALDO PENDENTES DE

TURMA ANTERIOR DISTRIBUIDOS SOLUCIONADOS JULGAMENTO PRODUCAO
12 3.887 9.386 7.289 5.321 55%
22 2.934 9.468 7.968 2.632 64%
32 4.858 9.403 8.951 4.672 63%
42 4.189 9.980 10.028 3.433 71%
52 4.272 9.613 9.532 3.919 69%
62 3.835 9.636 8.221 4,132 61%
72 3.346 9.324 9.627 2.550 76%
82 3.898 9.399 8.777 3.853 66%
92 3.953 9.360 8.655 4.135 65%
102 3.792 9.353 9.101 3.492 69%
112 2.823 9.430 9.656 2.233 79%
122 2.754 9.329 8.678 2.836 72%
132 3.740 9.551 9.684 2.652 73%
142 3.881 9.465 8.145 3.966 61% S
152 4.186 9.748 10.201 3.110 73% %
=]
162 4.382 9.849 9.899 3.284 70% s
o
172 4.073 9.298 6.865 4.670 51% :g
182 3.812 9.481 9.240 3.537 70% %
o
TOTAL 68.615 171.073 160.517 64.427 67%
8.9.4. Prazos
Ac0es originarias Recursos
Prazo médio da autuagdo/ distribuigdo até o julgamento 148 166
Prazo médio da autuagdo/ distribui¢do até a baixa 372 204

8.9.5. Recursos de competéncia hierarquicamente superior

INTERPOSTOS RECEBIDOS DENEGADOS PENDENTES

Recurso de Revista 54.661 797 35.987 23.896
Recurso Ordinario 318 255 20 225
TAXA DE ADMISSIBILIDADE RR: 2,17%




INTERPOSTOS REMETIDOS AO TST PENDENTES DE REMESSA

Al-RR 33.147 31.622 6.753
Al-RO 14 7 4
Taxa de interposigao de Al-RR: 92,11%.

8.9.6. Precatodrios

Pendentes " @ " o
Pendentes de Quitagao
o (=} o o
de. ) ] E ] Pende.nies de 8 em 31/12/17 Valor dos
Expedicido G ] = Expedicao em S pendentes de
Q o =]
em Q s 31/12/17 agamento
o 8 b 112/ c No Prazo pag
31/12/16 . Total
prazo vencido
117 2512 41 2.941 128 512 5.651 3.446 9.097 3.124.258.466
8.9.7. RPVs
N~
—
Q Pendentes
= 0 8 0 o Pendentes de Quitagdo em Valor dos
3 de e S S  Pendentes de ©
c - 2 s 2 L g 31/12/17 pendentes
< Expedicdo 2 ] e Expedi¢do em S de
% em 8 s £ 31/12/17 & o S———
2 31/12/16 © No prazo A% Total
o vencido
o
9 190 1 295 16 86 14 480 494  9.114.343
8.9.8. Movimento Geral de Processos - 2007 a 2016
SAP
Saldo em 2006 *93.647
Autuados em 2007 103.049
Solucionados em 2007 99.195
Saldo em 2007 *97.501
Autuados em 2008 97.637
Solucionados em 2008 99.095
Saldo em 2008 *96.090
Autuados em 2009 103.729
Solucionados em 2009 96.465
Saldo em 2009 *103.771
Autuados em 2010 92.556
Solucionados em 2010 125.338
Saldo em 2010 *72.211
Autuados em 2011 95.695
Solucionados em 2011 130.007

Saldo em 2011 *38.805




Autuados em 2012 102.417

Solucionados em 2012 113.949
Saldo em 2012 *27.607
Autuados em 2013 104.298
Solucionados em 2013 112.138
Saldo em 2013 *19.489
Autuados em 2014 96.306
Solucionados em 2014 93.091
Saldo em 2014 *22.704
Autuados em 2015 75.731
Solucionados em 2015 85.136
Saldo em 2015 *10.270
Autuados em 2016 93.669
Solucionados em 2016 86.446
Saldo em 2016 *38.241
Autuados em 2017 42.869
Solucionados em 2017 73.046
Saldo em 2017 21.321

*Saldo corrigido

Ple
Saldo em 2014 *4.135 ~
Distribuidos em 2015 29.999 3
Solucionados em 2015 23.153 ch
Saldo em 2015 10.981 S
Distribuidos em 2016 57.827 2
Solucionados em 206 31.729 2
Saldo em 2016 34.755 °
Distribuidos em 2017 99.072
Solucionados em 207 91.521
Saldo em 2017 50.898

*Saldo corrigido




8.10. Movimento Processual da Primeira Instancia

8.10.1. Movimento Geral nas Varas do Trabalho - Fase de Conhecimento

Recebidos por VT Solucionados
Casos Out:'os Pende -
Pendentes  ,oy0s (ANulada ntesde g
Vara do Trabalh de soluga s g 2 lugg &
ara do Trabalho e solucdo (gistribuica ‘ g | 3 g | soluga £
para 2017* oe reforma Tota 8 2 Total o para 8‘
0 o
redistribuic CEBCT o 2018
~ revogad
do)
as)

Lo 78,1
Aruja -0la Vara 934 2.145 7 2.152 1.252 1.158 2.410 712 %
0

. 47,8
Barueri - 0la Vara 3.699 2.430 30 2.460 1.657 1.288 2.945 3.119 %
(]

. 56,6
Barueri - 02a Vara 1.900 2.455 49 2.504 1.566 928 2.494 1834 %
0

. 50,9
Barueri - 03a Vara 2.671 2.438 26 2464 1399 1.216 2.615 2.524 %
(]

) 44,3
~ Barueri - 04a Vara 2.915 2.737 6 2.743 1424 1.081 2505 3.175 %
§ 4505
= Barueri - 05a Vara 3.004 2.717 4 2.721 1.355 1.249 2.604 3.096 tyl

(]
£ 71,3
Z‘ Caieiras - 0la Vara 593 1.638 7 1.645 726 870 1.596 704 vyl
c— (]
S : 63,5
© Cajamar - 01a Vara 2.209 2.828 22 2.850 1.597 1.616 3.213 1.938 %
(]
& 73,0
Carapicuiba - 0la Vara 619 1.541 6 1.547 700 882  1.582 611 ty'
(]
. 86,8
Carapicuiba - 02a Vara 290 1.517 1 1.518 727 842  1.569 250 %
(]
. 52,4
Cotia -01a Vara 3.228 2.704 8 2.712 1.755 1.360 3.115 2.886 %
(]
. 48,6
Cotia -02a Vara 2.458 2.686 12 2.698 1.440 1.067 2.507 2.716 %
(]
- 43,7
Cubatdo - 01a Vara 978 329 9 338 486 89 575 1 %
(]
~ 32,3
Cubatdo - 02a Vara 851 2.393 7 2.400 872 179 1.051 1.426 %
(]
" 40,8
Cubatdo - 04a Vara 796 2.394 29 2423 1.139 174 1.313 1.111 %
(]
. 42,6
Cubatdo - 05a Vara 1.376 2.406 14 2.420 1.399 217 1.616 1.414 %
(]
. 62,0
Diadema - 01a Vara 981 1.961 12 1.973 1.003 828 1.831 1.067 %
(]
. 60,9
Diadema - 02a Vara 1.464 1.925 35 1.960 1.113 971 2.084 1.291 %
(]
. 69,5
Diadema - 03a Vara 1.267 1.930 24 1954 1.283 955 2.238 973 %
(]
. 63,3
Diadema - 04a Vara 1.811 1.902 7 1.909 1.374 979 2.353 1.423 %
(]
69,8

Embu - 01a Vara 1.487 2411 5 2416 1.195 1.531 2.726 1.216 %
0




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica fsr | 3 ,.O:? | soluca §
para 2017* oe reforma Tota 8 2 Total o para o
) o
redistribuig CEBEL ¢ 2018
~ revogad
do)
as)
Heandei s cencelos s IS 1.684 11 1695 855 1115 1970 518 08
0la Vara %
Franco da Rocha - 0la o) 1.636 5 1641 927 881 1808 404 o44
Vara %
Franco da Rocha - 02a ¢, 1.627 1 1628 847 638 1485 o524 o7
Vara %
L. 55,2
Guaruja - 01a Vara 1.069 1.441 10 1451 781 611 1.392 1.120 %
(]
L. 54,8
Guaruja - 02a Vara 1.283 1.445 18 1463 821 684 1.505 1.218 %
(]
L. 61,1
Guaruja -03a Vara 1.047 1.375 10 1.385 828 657 1.485 985 %
(]
62,1
Guarulhos - 01a Vara 1.764 2.121 11 2132 1429 992 2421 1.550 %
(]
66,6
Guarulhos - 02a Vara 1.321 2.132 22 2.154 1.470 843 2.313 1.167 %
0
Guarulhos - 03a Vara 1.821 2.134 9 2.143 998 1.043 2.041 1934 5:0[/'5
(]
56,8 N
Guarulhos - 04a Vara 1.634 2.160 7 2167 1.228 931 2.159 1.646 % S
o ~
59,3 ©
Guarulhos - 05a Vara 1.993 2.105 11 2.116 1.540 898 2.438 1.737 % =
° <
64,6 )
Guarulhos - 06a Vara 1.644 2.218 14 2.232 1.480 1.024 2.504 1.424 % =
4 .
69,3 E
Guarulhos - 07a Vara 1.280 2.156 12 2.168 1.448 942 2.390 1.086 0/' Q“C"
(]
75,7
Guarulhos - 08a Vara 1.255 2.123 10 2.133 1.628 938 2.566 826 %
(]
53,8
Guarulhos - 09a Vara 2.177 2.114 8 2.122 1.286 1.029 2.315 2.036 %
(]
65,4
Guarulhos - 10a Vara 1.407 2.111 6 2.117 1.395 909 2.304 1.247 %
(]
76,4
Guarulhos - 11a Vara 1.288 2.090 10 2.100 1.410 1.177 2.587 878 %
(]
63,9
Guarulhos - 12a Vara 1.606 2.127 9 2.136 1.315 1.076 2.391 1.352 %
(]
82,3
Guarulhos - 13a Vara 751 2.092 6 2.098 1.332 1.012 2.344 534 %
(]
ltapecerica da Serra - 5,, 1.496 11 1507 872 737 1609 248 V7
0la Vara %
TSR CE R RS [ 1.473 6 1479 874 723 1597 430 %6
02a Vara %
. 61,5
Itapevi - 0la Vara 1.866 2.985 19 3.004 1950 1.047 2997 1.880 %
(]
ltaquaquecetuba - 0la o, 2.123 4 2127 1064 1251 2315 336 o8
Vara %
UGS Bl [ e 1.882 19 1901 968 1170 2138 342 o4
Vara %
. 57,6
Jandira - 01a Vara 1.559 1.664 5 1.669 966 892 1.858 1.381 %
(]
62,2

Maua - 0la Vara 1.145 1.936 8 1944 1161 759 1.920 1.234 %
0




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica fsr | 3 ,.O:? | soluca §
para 2017* oe reforma Tota 8 2 Total o para o
) o
redistribuig CEBEL ¢ 2018
~ revogad
do)
as)
. 65,9
Maua - 02a Vara 827 1.974 3 1.977 1.112 737 1.849 1.022 %
(]
. 71,7
Maua - 03a Vara 647 1.912 3 1.915 1.026 811 1.837 777 %
0
Moji das Cruzes - 0la .5, 2.189 43 2232 1557 1462 3019 1515 ©//O
Vara %
NGRS WPl | 2.205 19 2224 1465 1349 2814 491 M8
Vara %
MoliRdasRCizesBEN0=2l B ichD 2.156 18 2174 1766 1429 3195 998 '®
Vara %
LI CES NS (1 2.248 0 2248 392 601 993 1166 42
Vara %
45,9
Osasco -01a Vara 1.693 2.228 1 2.229 912 890 1.802 2.110 %
(]
52,6
Osasco -02a Vara 1.461 2.228 9 2.237 1.105 839 1.944 1.777 %
(]
61,5
Osasco -03a Vara 1.207 2.231 7 2.238 1.262 857 2.119 1.254 %
(]
~ 55,8
— Osasco - 04a Vara 1.460 2.202 15 2.217 1301 750 2.051 1.602 %
8 5303
& Osasco - 05a Vara 1.668 2.189 5 2194 1.177 880 2.057 1.853 ,y'
c (]
= 53,9
2 Osasco - 06a Vara 1.678 2.203 7 2210 1219 878 2097 1805
\o o
© . 85,3
) Pod -01la Vara 619 2.282 6 2.288 873 1.606 2.479 434 %
o (]
. 56,6
Praia Grande - 0la Vara 2.085 1.752 8 1.760 1.182 994 2.176 1.714 %
(]
. 60,9
Praia Grande - 02a Vara 1.812 2.088 20 2.108 1.375 1.014 2.389 1.479 %
(]
o 60,5
Ribeirdo Pires - 0la Vara 1.125 1.766 18 1.784 863 897 1.760 1.172 %
(]
santana de Parmaiba - 549 1.793 4 1797 673 995 1668 542 o0
0la Vara %
santana de Parmaba -, 1.808 6 1814 853 1035 1888 371 °°
02a Vara %
, 61,8
Santo André - 0la Vara 1.147 2.371 11 2.382 1.222 958 2.180 1.369 %
(]
, 75,3
Santo André - 02a Vara 1.657 2.390 22 2412 1917 1.146 3.063 1.029 %
(]
. 69,6
Santo André - 03a Vara 1.550 2.329 8 2.337 1559 1.148 2.707 1421 %
(]
. 54,2
Santo André - 04a Vara 2.083 2.413 8 2421 1347 1.094 2441 2.032 %
(]
, 58,0
Santo André - 05a Vara 1.623 2.376 13 2.389 1.367 958 2325 1.723 %
(]
48,1
Santos - 01a Vara 1.658 2.004 33 2.037 1.222 557 1.779 1.913 %
(]
52,6
Santos - 02a Vara 1.274 2.014 42 2.056 1.217 536 1.753 1.557 %
(]
48,1

Santos - 03a Vara 1.799 1.974 31 2.005 1.256 575 1.831 2.006 %
(]




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica fsr | 3 ,.O:? | soluca §
para 2017* oe reforma Tota 8 2 Total g para o
) o
redistribuig CEBEL ¢ 2018
~ revogad
do)
as)
57,2
Santos - 04a Vara 1.527 2.004 40 2044 1460 581 2041 1557
(]
66,3
Santos - 05a Vara 1.309 1.987 31 2018 1528 677 2205 1119
(]
39,6
Santos - 06a Vara 2.120 2.009 36 2045 1138 510 1648 2513
(]
45,9
Santos - 07a Vara 1.929 1.980 21 2001 1227 576 1803 2104
(]
S0 FRIGEICD 69 Campa | o) o 2.726 19 2745 1829 742 2571 2723 20
-01a Vara %
SO IR ) cp 2.738 17 2755 1693 935 2628 2318 °°
-02a Vara %
S0 FRIGEICD 60 Cmpa | o) g 2.744 8 2752 1805 923 2728 2521 °28
- 03a Vara %
SO IR RISy 2.730 16 2746 1563 1129 2692 3104 ‘0
- 04a Vara %
S0 FRIECD 60 Campa | o) 5 2.604 23 2627 1726 806 2532 2180 °? ~
- 05a Vara % 5'
o
5do Bernardo do Campo ) oo 2718 9 2727 1519 908 2427 2799 6% E
- 06a Vara % c
<C
a (o]
SO IR ) 27 2.726 9 2735 1650 874 2524 3000 ‘o8 =
-07a Vara % 'S
©
5 T
S0 FRGEICD 60 G| ) o 2.686 13 2699 1774 798 2572 2372 °? 2
- 08a Vara %
SO SO S s 2.671 8 2756 1593 798 2391 1412 °2°
Vara %
oG O oo 2.678 11 2689 1730 709 2439 2057 °>>°
Vara %
o SR ooy 2.684 12 2696 2155 810 2965 1222 27
Vara %
. 63,8
S3o Paulo - 01a Vara 935 2.160 26 218 1084 908 1992 1069
(]
) 51,4
Sdo Paulo - 02a Vara 2.939 2.189 73 2262 1569 1105 2674 2462
(]
) 50,4
Sdo Paulo - 03a Vara 1.368 2.106 42 2148 1004 769 1773 1754
(]
. 47,7
S3o Paulo - 04a Vara 2.497 2.166 40 2206 1272 99 2241 2429
(]
. 66,0
S3o Paulo - 05a Vara 1.220 2.151 29 2180 1234 1010 2244 1128
(]
. 69,1
Sdo Paulo - 06a Vara 1.421 2.154 33 2187 1504 989 2493 1084
()
. 72,8
Sdo Paulo - 07a Vara 1.298 2.188 26 2214 1455 1100 2555 912 .
(]
. 64,3
S3o Paulo - 08a Vara 1.175 2.104 50 2154 1249 893 2142 1162
(]
63,7

Sdo Paulo - 09a Vara 1.036 2.161 16 2177 1.148 900 2.048 1.145 %
0




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica S S = solugd &
para 2017+ oe reforma Total g S Total ¢ para g.
0 o
redistribuig das ou ° 2018
~ revogad
do)
as)
~ 58,2
Sdo Paulo - 10a Vara 1.874 2.139 51 2190 1.314 1.051 2.365 1.632 %
(]
~ 59,1
Sdo Paulo - 11a Vara 1.587 2.113 33 2146 1.239 969 2.208 1.542 %
0
~ 69,0
Sdo Paulo -12aVara 1.586 2.186 44 2230 1.631 1.001 2.632 1.156 %
(]
~ 56,8
Sdo Paulo -13aVara 1.351 2.157 24 2.181 1.206 801 2.007 1.489 %
(]
~ 71,5
Sdo Paulo - 14a Vara 1.600 2.106 64 2.170 1.641 1.055 2.696 1.069 %
0
~ 66,6
Sdo Paulo - 15a Vara 1.391 2.171 20 2191 1477 910 2.387 1.157 %
(]
~ 70,7
Sdo Paulo - 16a Vara 1.184 2.145 19 2.164 1.325 1.042 2.367 908 %
(]
~ 47,9
Sdo Paulo - 17a Vara 2.802 2.224 43 2.267 1.437 990 2.427 2.538 %
(]
~ 76,1
Sdo Paulo - 18a Vara 731 2.182 13 2.195 1.237 991 2.228 632 %
(]
~ ~ 56,7
— Sdo Paulo - 19a Vara 1.729 2.177 26 2.203 1.162 1.068 2.230 1.663 %
8 6302
& Sao Paulo -20a Vara 1.551 2.189 33 2222 1312 1.074 2386 1.343 ,y'
c (]
= 53,8
.C:’ Sdo Paulo -21a Vara 2.608 2.173 26 2.199 1.552 1.034 2.586 2.246 ,y'
\o o
=) ) 60,5
) Sdo Paulo -22a Vara 1.487 2.113 53 2.166 1.517 693 2.210 1.375 %
(o' (]
~ 63,2
Sao Paulo -23aVara 1.680 2.184 23 2.207 1.417 1.039 2456 1.439 %
(]
~ 64,4
Sdo Paulo - 24a Vara 1.408 2.170 28 2.198 1.355 968 2.323 1.226 %
(]
~ 50,6
Sdo Paulo - 25a Vara 2.149 2.116 29 2.145 1.212 960 2.172 2.069 %
(]
Sdo Paulo - 26a Vara 1.557 2.196 49 2.245 1.603 1.026 2.629 1.153 6;'1
(]
~ 70,0
Sao Paulo -27a Vara 903 2.190 31 2.221 1358 829 2.187 848 %
(]
~ 71,3
Sdo Paulo -28a Vara 1.088 2.154 34 2.188 1.345 992 2.337 857 %
(]
~ 66,2
Sdo Paulo -29a Vara 1.011 2.142 18 2.160 1.130 970 2.100 1.014 %
(]
~ 77,8
Sao Paulo -30a Vara 1.021 2.207 98 2305 1.825 761 2.586 634 %
(]
~ 79,6
Sao Paulo -31aVara 892 2.158 22 2.180 1.548 898 2.446 583 %
(]
~ 54,9
Sdo Paulo -32aVara 2.477 2.185 68 2.253 1370 1.228 2.598 2.118 %
(]
~ 75,8
Sao Paulo -33aVara 831 2.158 19 2177 1.321 958 2.279 653 %
(]
~ 67,0
Sdo Paulo - 34aVara 1.386 2.173 16 2189 1.405 990 2.395 1.160 %
(]
62,3

Sdo Paulo -35aVara 1.530 2.149 26 2.175 1.387 922 2309 1.389 %
(]




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica S S = solugd &
para 2017+ oe reforma Total g S Total ¢ para g.
0 o
redistribuig CEBEL ¢ 2018
~ revogad
do)
as)
= 61,9
Sdo Paulo -36a Vara 1.937 2.190 58 2.248 1.451 1.140 2.591 1.514 %
(]
= 87,9
Sdo Paulo -37a Vara 471 2.180 34 2.214 1307 1.054 2.361 431 %
0
~ 55,2
Sdo Paulo -38a Vara 1.980 2.169 36 2.205 1.289 1.022 2.311 1.841 %
(]
= 72,3
Sdo Paulo -39a Vara 1.287 2.167 24 2.191 1.456 1.060 2.516 978 %
(]
= 67,9
Sdo Paulo - 40a Vara 1.482 2.236 18 2.254 1599 936 2.535 1.093 %
0
= 84,5
Sdo Paulo -41aVara 635 2.091 10 2.101 1.377 935 2.312 463 %
(]
= 78,6
Sdo Paulo -42aVara 1.113 2.222 47 2.269 1.564 1.094 2.658 742 %
(]
~ 75,1
Sdo Paulo -43a Vara 1.187 2.190 27 2.217 1.203 1.355 2.558 804 %
(]
~ 70,2
Sdo Paulo - 44a Vara 1.177 2.123 22 2145 1379 952 2.331 947 %
(]
o 5214 ™~
Sdo Paulo -45a Vara 1.598 2.149 60 2.209 1.123 870 1.993 1.769 % —
4102 8
Sdo Paulo -46a Vara 1.964 2.165 23 2.188 1.087 623 1.710 2.393 ,y’ o
° c
. 70,4 =
Sdo Paulo -47a Vara 1.223 2.177 22 2.199 1.320 1.089 2.409 985 % .2
%) —
51,5 %
Sdo Paulo - 48a Vara 1.706 2.186 38 2.224 1.063 961 2.024 1.838 ty' )
0 o
= 63,9
Sdo Paulo -49a Vara 1.836 2.124 15 2.139 1.539 1.000 2.539 1.344 %
(]
= 63,8
Sdo Paulo - 50a Vara 1.549 2.200 24 2.224 1434 973 2407 1.321 %
(]
= 68,6
Sdo Paulo -51a Vara 1.335 2.182 25 2.207 1.512 918 2.430 1.028 %
(]
= 65,0
Sdo Paulo -52a Vara 1.446 2.158 13 2.171 1365 986 2.351 1.214 %
(]
- 56,4
Sdo Paulo -53a Vara 1.706 2.181 26 2.207 1.244 964 2.208 1.595 %
(]
= 56,3
Sdo Paulo - 54a Vara 1.661 2.158 57 2.215 1.177 1.007 2.184 1.684 %
(]
~ 77,3
Sdo Paulo - 55a Vara 1.092 2.211 36 2.247 1.483 1.098 2.581 772 %
(]
N 49,1
Sdo Paulo - 56a Vara 2.587 2.185 35 2.220 1.374 986 2.360 2.338 %
(]
= 73,9
Sdo Paulo - 57a Vara 961 2.145 25 2.170 1.122 1.193 2.315 728 %
(]
= 58,7
Sdo Paulo - 58a Vara 2.234 2.203 46 2249 1620 1.011 2.631 1.757 %
(]
= 56,9
Sdo Paulo -59a Vara 2.098 2.222 66 2.288 1.362 1.135 2.497 1.774 %
(]
- 74,1
Sdo Paulo - 60a Vara 1.059 2.163 27 2.190 1.399 1.010 2.409 840 %
(]
63,4

Sdo Paulo - 61a Vara 1.458 2.163 32 2,195 1.272 1.045 2317 1.290 %
0




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica S S = solugd &
para 2017+ oe reforma Total g S Total ¢ para g.
0 o
redistribuig CEBEL ¢ 2018
~ revogad
do)
as)
= 79,2
Sdo Paulo - 62a Vara 1.101 2.137 49 2.186 1.579 1.023 2.602 620 %
(]
= 87,5
Sdo Paulo - 63aVara 509 2.232 36 2.268 1.610 821 2.431 293 %
0
= 68,7
Sdo Paulo - 64a Vara 996 2.153 26 2.179 1.161 1.021 2.182 942 %
(]
= 72,8
Sdo Paulo - 65a Vara 1.643 2.200 55 2.255 1.625 1.211 2.836 1.059 %
(]
= 73,0
Sdo Paulo - 66a Vara 2.383 2.145 33 2.178 1.500 1.830 3.330 2.095 %
0
= 67,9
Sdo Paulo - 67a Vara 1.228 2111 30 2141 1.285 1.001 2.286 1.118 %
(]
= 79,6
Sdo Paulo - 68a Vara 1.018 2.067 13 2.080 1.535 932 2.467 576 %
(]
= 65,8
Sdo Paulo - 69a Vara 1.072 2.179 18 2.197 1.236 916 2.152 1.056 %
(]
~ 74,6
Sdo Paulo - 70a Vara 748 2.142 25 2.167 1.343 833 2.176 660 %
(]
[N & 54,7
I Sdo Paulo - 71a Vara 2.572 2.164 23 2.187 1.490 1.114 2.604 2.094 %
2 6504
& Sdo Paulo - 72a Vara 1.565 2.136 48 2.184 1.467 985 2.452 1.250 ,y’
c (]
= 75,2
.C:’ Sdo Paulo - 73a Vara 1.146 2.155 29 2.184 1.392 1.113 2.505 813 ,y'
2 7002
T“; Sdo Paulo - 74a Vara 1.288 2.170 26 2.196 1.410 1.036 2.446 1.000 ty'
(o' (]
» 55,4
Sdo Paulo - 75a Vara 1.669 2.095 44 2.139 1.296 813 2.109 1.660 %
(]
. 78,4
Sdo Paulo - 76a Vara 622 2.218 20 2.238 1.213 1.030 2.243 580 %
(]
- 47,4
Sdo Paulo - 77a Vara 4.412 1.803 18 1.821 1900 1.052 2.952 3.103 %
(]
= 58,0
Sdo Paulo - 78a Vara 998 2.169 20 2.189 1.036 812 1.848 1.303 %
(]
= 71,1
Sdo Paulo - 79a Vara 1.214 2.122 29 2.151 1.326 1.066 2.392 990 %
(]
~ 62,7
Sdo Paulo - 80a Vara 1.511 2.192 29 2.221 1.482 859 2341 1.341 %
(]
= 63,6
Sdo Paulo - 81a Vara 1.432 2.177 21 2.198 1.349 959 2.308 1.260 %
(]
~ 55,0
Sdo Paulo - 82a Vara 2.236 2.134 21 2.155 1.381 1.033 2.414 1.931 %
(]
~ 74,9
Sdo Paulo - 83a Vara 912 2.217 43 2.260 1.458 918 2.376 698 %
(]
= 63,9
Sdo Paulo - 84a Vara 1.196 2.178 24 2.202 1.212 958 2.170 1.162 %
(]
~ 74,9
Sdo Paulo - 85a Vara 1.641 2.166 34 2.200 1.762 1.114 2.876 872 %
(]
= 82,2
Sdo Paulo - 86a Vara 990 2.130 16 2.146 1.257 1.321 2.578 1.086 %
(]
56,0

Sdo Paulo - 87aVara 2.187 2.182 35 2,217 1.310 1.157 2.467 1.894 %
0




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica fsr | 3 ,.O:? | soluca §
para 2017* oe reforma Tota 8 2 Total g para o
) o
redistribuig CEBEL ¢ 2018
~ revogad
do)
as)
. 66,1
Sdo Paulo - 88a Vara 1.225 2.173 22 2195 1293 967 2260 1121
(]
. 82,5
S&o Paulo - 89a Vara 608 2.126 20 2.146 1.485 788  2.273 495 %
(]
. 73,5
S3o Paulo - 90a Vara 1.301 2.134 24 2158 1601 943 2544 919
(]
SO eI Al RS s 2.617 10 2627 1446 1325 2771 750 1
0la Vara %
220 [P0 e S of o 2.487 8 2495 1398 1156 2554 716 o®
02a Vara %
R 2.599 5 2604 1609 1113 2722 1048 o0
03a Vara %
S GER A LSS 2.646 8 2654 1438 1341 2779 408 o4
0O4a Vara %
510 (el 2o LSt - 614 2.640 14 2654 1488 1111 2599 443 21
05a Vara %
S0 [Pl s fesis = o 2.605 5 2610 1.651 1.204 2855 709 '
06a Vara %
ST A S B o) 2.610 2 2612 1332 1203 2535 1387 °X° =
07a Vara % 2
Sdo Paulo Zona Leste -y 45g 2.607 6 2613 1208 1144 2352 1248 °° [
08a Vara % c
= _ <
0 PRl o fesi 1.154 2.591 9 2600 1511 1263 2774 953 > o
09a Vara % 5
S0 Paulo Zona Leste - 79,2 ©
100 Vara 855 2.595 5 2600 1471 1264 2735 641 . S
ol R o L I 2.555 15 2570 1685 1074 2759 aaq 0
11a Vara %
5210 (Rl 2o LSt - 831 2.651 7 2658 1311 1224 2535 757 %7
12a Vara %
R 2.667 7 2674 1601 965 2566 1081 °%
13a Vara %
S0 [Pl Zom fess | - o s 2.609 7 2616 1506 1.160 2.666 835 2%
14a Vara %
SO e 2.073 10 2083 1297 1091 2388 766 >3
Vara %
SO LECIIAIEIIGUPEN B 2.063 6 2060 1333 93 2267 612 o3
Vara %
20 Pl e Sll= 2R gon 2.103 20 2123 1268 1139 2407 636 2°
Vara %
SLOGEN AR IS cH e s 2.037 5 2042 1281 913 2194 882 O°
Vara %
SO R AR IS | S o 2.028 7 2035 1287 1032 2319 1330 °/°
Vara %
S0 Fellp e =G| o oo 2.142 7 2149 1156 824 1980 1414 %
Vara %
0 Fellp e Sllo W] op 2.126 40 2166 1439 970 2409 317 o8
Vara %
SO v 2.038 15 2053 1273 960 2233 574 9
Vara %
5210 PR A 501 = QR [ g 5 2.106 8 2114 1100 929 2029 1046 °28

Vara %




Recebidos por VT Solucionados

Casos Outros Pende -
Pendentes  ,o,0s (ANulada " ntesde g
Vara do Trabalho de solucdo (gistribuica fsr | 3 ,.o? | soluca §
para 2017* oe reforma Tota 8 2 Total g para o
) o
redistribuic CEBEL o 2018
- revogad
do)
as)
SO S EH 2.014 22 203 1169 910 2079 822
Vara %
= [etlto il Sl = SR | o 2.042 11 2053 1054 1018 2072 712 28
Vara %
SO B 2.054 4 2058 1181 945 2126 908 0
Vara %
SO GE AR IS T ey, 2.110 6 2116 1269 926 2195 749 20
Vara %
5d0 Paulo Zona Sul - 14a 4 2.028 5 2033 881 940 1821 1347 -
Vara %
50 Paulo Z -1 74,2
530 Paulo Zona Sul-15a g 1.936 6 1942 984 1285 2269 823 )
Vara %
OIS B 2.072 6 2078 1020 985 2005 1184 290
Vara %
SO GEN el IS 7 480 2.019 11 2030 1179 926 2105 315 °>°
Vara %
<0 ROl WS S o 2.047 4 2051 1241 1031 2272 669 ¥’
Vara %
= 5d0 Paulo zona Sul-19a ) 4o 2.094 6 2100 1219 1066 2285 1019 °°°
2 Vara %
S S0 Paulo zona Sul-20a ) »q, 2.048 8 205 1127 1074 2201 1022 &
= Vara %
<< 50,4
0 Sdo Vicente - 0la Vara 1.699 1.561 22 1583 1046 608 1654 1611
2 5309
o Sdo Vicente - 02a Vara 1.651 1.662 9 1671 1126 664 1790 1600
(o' (]
68,4
Suzano - 0la Vara 1172 1.751 12 1763 1226 783 2009 994
(]
72,8
Suzano - 02a Vara 990 1.744 11 1755 1238 759 1.997 793 o
(]
VElED ) 3 = O f ) o 1.570 4 1574 1129 1017 2146 1171 °o%
Vara %
VEIED ) 3 = e[ oo 1.553 2 1555 839 846 1685 997 °¥8
Vara %
475.4 2869 211.2 498.1 279.90 63,5
Total 308997 470830 4s89 0 7 Tt T 3 o
* Saldo corrigido
8.10.2. Processos Solucionados na Fase de Conhecimento
Conciliados 211.259
Julgados procedentes 4.531
Julgados procedentes em parte 131.738
Julgados improcedentes 45.520
Extintos com exame de mérito 1.874
Outras decisdes com exame de mérito 15

Extintos sem exame de mérito 16.993




Arquivados 58.767

Desisténcia 15.637
Outras decisdes sem exame de mérito 11.847
Total 498.181

8.10.3. Movimento Geral de Processos - 2008 a 2017 (Fase de Conhecimento)

Saldo em 2007 *234.147
Recebidos em 2008 320.283
Solucionados em 2008 309.286
Saldo em 2008 *168.873
Recebidos em 2009 342.771
Solucionados em 2009 311.573
Saldo em 2009 *199.147
Recebidos em 2010 330.364
Solucionados em 2010 295.264
Saldo em 2010 *234.247
Recebidos em 2011 345.266
Solucionados em 2011 315.320 N
saldo em 2011 *258.543 ]
Recebidos em 2012 372.562 §
Solucionados em 2012 345.703 ,E
saldo em 2012 *289.337 2
Recebidos em 2013 413.930 =
Solucionados em 2013 382.684
Saldo em 2013 *308.531
Recebidos em 2014 427.000
Solucionados em 2014 406.867
Saldo em 2014 *324.053
Recebidos em 2015 461.189
Solucionados em 2015 443.425
Saldo em 2015 *336.004
Recebidos em 2016 484.451
Solucionados em 2016 420.985
Saldo em 2016 *308997
Recebidos em 2017 475.419
Solucionados em 2017 498.181
Saldo em 2017 279.902

*Saldo corrigido

8.10.4. Movimento Geral nas Varas do Trabalho - Fase de Liquidagdo




Recebi Remeti Pendentes

o dos de Desarquiva 2 @ dos a :ZT::
S 8 Outros dospara ! © Outros . o ©
Vara do Trabalho S € Orgios Prosseguim & £ Orgios Arquiv S 5 M
ZE para entoda 3 § para ° E 2 5 i Total
- Liquida Liquidagao = & Liquida Pr(:iv(:so g z° é
¢éo ¢do
Aruja - 0la Vara 584 0 131 620 0 195 40 81 121
Barueri - 0la Vara 897 37 64 536 0 9 1.154 0 1.154
Barueri - 02a Vara 799 23 63 373 1 79 620 19 639
Barueri - 03a Vara 841 32 48 538 0 60 881 3 884
Barueri - 04a Vara 406 0 4 342 0 9 38 2 40
Barueri - 05a Vara 303 0 155 0 20 116 5 121
Caieiras - 0la Vara 370 1 29 226 0 9 358 0 358
Cajamar - 0la Vara 742 2 10 685 0 0 215 0 215
Carapicuiba - 01la Vara 346 0 19 297 0 8 208 17 225
Carapicuiba - 02a Vara 437 0 81 239 0 72 108 65 173
Cotia - 0la Vara 812 1 36 388 1 47 584 55 639
~ Cotia - 02a Vara 938 2 105 687 1 87 1.022 88 1.110
§ Cubatdo -01a Vara 608 190 24 123 434 47 47 7 54
T:‘s Cubatdo - 02a Vara 946 305 4 569 0 39 523 5 528
% Cubatdo - 04a Vara 1.039 309 12 426 0 17 704 3 707
:é Cubatdo - 05a Vara 1.085 360 35 442 0 0 716 0 716
& Diadema - 01a Vara 724 5 11 563 0 61 581 28 609
Diadema - 02a Vara 962 17 71 540 0 31 1.281 26 1.307
Diadema -03a Vara 673 2 27 891 0 21 358 22 380
Diadema - 04a Vara 495 0 38 415 1 31 171 2 173
Embu - 01a Vara 559 5 49 572 1 181 275 39 314
(F)irarflzage Vasconcelos - 430 26 252 0 7 535 0 535
\F:rr;co da Rocha -0la oo 12 352 0 7 428 0 428
\F/;arr;co da Rocha - 02 550 0 325 0 0 190 0 190
Guaruja - 01a Vara 686 26 79 511 0 74 907 0 907
Guaruja - 02a Vara 787 44 83 584 2 1 597 1 598
Guaruja - 03a Vara 616 11 66 503 0 63 240 25 265
Guarulhos - 0la Vara 778 9 28 694 0 133 806 93 899
Guarulhos - 02a Vara 721 2 14 137 0 6 1.297 0 1.297
Guarulhos -03a Vara 585 6 17 353 0 37 745 32 777
Guarulhos - 04a Vara 893 12 0 663 0 35 1.079 4 1.083
Guarulhos - 05a Vara 973 13 71 795 0 35 644 46 690
Guarulhos - 06a Vara 713 9 22 501 0 38 687 19 706




Recebi Remeti Pendentes

- dos de Desarquiva 2w dos a :i?::
'8, 8 Outros dospara 9 B Outros . o 9 ¢
S © < . . & © ~ Arquiv w2 g
Vara do Trabalho B g Orgdos Prosseguim T L& Orgdos ° £ & 3¢
T £ para entoda F 2 para s | 2 2 5 ; Total
= Liquida Liquidagio = "' Liquida . g 2
¢éo ¢do
Guarulhos - 07a Vara 675 5 6 454 0 49 587 34 621
Guarulhos - 08a Vara 983 2 13 713 0 5 915 3 918
Guarulhos - 09a Vara 659 9 11 429 0 66 709 58 767
Guarulhos - 10a Vara 815 0 22 352 1 0 616 0 616
Guarulhos -11a Vara 841 0 10 469 0 19 630 35 665
Guarulhos -12a Vara 738 0 1 500 0 21 524 35 559
Guarulhos - 13a Vara 875 0 7 529 0 36 682 66 748
Itapecerica da Serra -01a 694 0 11 506 0 12 334 5 339
Vara
Itapecerica da Serra - 02a 478 0 3 253 0 73 320 64 384
Vara
Itapevi - 0la Vara 1.024 20 81 991 0 74 532 29 561
ltaguaquecetuba - 01a .0 8 533 0 37 138 28 166
Vara
LETPERIRERTIE = 02 s 2 532 0 0 164 4 168 ~
Vara b=
Jandira - 0la Vara 368 0 38 198 0 5 409 4 413 %
=]
Maua - 01a Vara 738 16 6 339 0 2 626 0 626 s
(@)
Maua - 02a Vara 733 9 68 520 1 103 310 22 332 =
Maua - 03a Vara 622 1 36 414 0 16 287 2 289 %
.. m
Moji das Cruzes - 01a ; 50 3 5 282 0 61 1350 1 1.351
Vara
Moji das Cruzes - 02a go0 ¢ 3 739 0 21 344 12 356
Vara
Moji das Cruzes - 03a oo, 5 359 0 0 682 0 682
Vara
Moji das Cruzes - 04a 20 0 0 11 0 0 3 0 3
Vara
Osasco -01a Vara 537 8 5 298 0 9 478 11 489
Osasco -02a Vara 594 5 13 477 0 34 424 29 453
Osasco -03a Vara 908 3 3 575 0 4 586 3 589
Osasco - 04a Vara 606 5 38 420 2 53 412 58 470
Osasco - 05a Vara 613 0 38 551 0 41 210 29 239
Osasco - 06a Vara 630 2 0 334 2 0 248 0 248
Poa -01a Vara 359 4 26 415 0 38 127 10 137
Praia Grande - 01la Vara 484 11 25 61 0 3 518 0 518
Praia Grande - 02a Vara 583 10 35 367 0 10 683 0 683
Ribeirdo Pires - 0la Vara 683 16 6 434 0 21 795 14 809
santana de Parnaiba - .. 16 389 0 28 147 26 173

0la Vara
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Vara do Trabalho

Santana de Parnaiba -
02a Vara

Santo André - 0la Vara
Santo André - 02a Vara
Santo André - 03a Vara
Santo André - 04a Vara
Santo André - 05a Vara
Santos - 0la Vara
Santos - 02a Vara
Santos - 03a Vara
Santos - 04a Vara
Santos - 05a Vara
Santos - 06a Vara
Santos - 07a Vara

S3do Bernardo do Campo
- 01a Vara

S3o Bernardo do Campo
- 02a Vara

Sdo Bernardo do Campo
- 03a Vara

S3o Bernardo do Campo
- 04a Vara

S3do Bernardo do Campo
- 05a Vara

S3o Bernardo do Campo
- 06a Vara

Sdo Bernardo do Campo
-07a Vara

S3o Bernardo do Campo
- 08a Vara

Sao Caetano do Sul -01a
Vara
Sdo Caetano do Sul - 02a
Vara
Sdo Caetano do Sul - 03a
Vara

Sao Paulo -01a Vara
Sdo Paulo - 02a Vara
Sdo Paulo - 03a Vara
Sao Paulo - 04a Vara

Sao Paulo - 05a Vara

Liquidagao
Iniciada

380

698
777
760
731
675
916
872
699
909
1.165
676
759

1.104

858

950

1.073

943

895

671

805

791

685

857

608
541
589
708
860

Recebi
dos de
Outros
Orgdos
para
Liquida
¢ao
0
20
19
14
28
29
120
111
104
139
231
102
141

24
17
29
26
18

20

35
30
38
54
68

Desarquiva
dos para
Prosseguim
ento da
Liquidagao

106

69
36
37
52
9
53
79
91
93
5
95
93

74

11

19

87

12

170

50

39

28

48
47

LiquidagGes
Encerradas

376

339
386
328
452
501
642
490
424
385
318
403
432

742

736

419

629

618

498

562

665

560

453

451

299
396
143
271
479

Remeti
dos a
Outros
Orgaos
para
Liquida
¢ao

O O O O O O B O O O o o o

[uny

o O O o o

Remeti
dos ao
Arquiv
o
Proviso
rio
80
30
23
6
18
14
5
12
20
8
5
63
24

115

65

31

36

82

10

200

33

Pendentes

Em
Liquidagao

82

393
508
793
774
566
644
702
354
765
1.145
375
582

478

607

776

822

868

685

320

539

677

443

446

640
846
1.177
912
814

No Arquivo

59

46

123

26

42

o O O ¥

. 7.
DrAvicAvia

Total

642

776

829

874

685

379

585

800

469

488

641
846
1.177
912
858



Recebi Remeti .
Remeti Pendentes

8 dos de Desarquiva 2 o dos a dos 20
S 8 Outros dospara 8 T Outros . S 9
Vara do Trabalho S 2 Orgdos Prosseguim 5 £ Orgios Arquiv % S
T £ para entoda 3 § para ° & 2 5 1 Total
= Liquida Liquidagio — “ Liquida Pr(:ivc;so g 8 é
¢ao ¢ao

Sdo Paulo - 06a Vara 968 50 48 418 0 31 979 8 987
Sdo Paulo - 07a Vara 781 84 82 267 0 6 759 1 760
Sao Paulo - 08a Vara 740 53 61 433 0 1 687 0 687
Sao Paulo - 09a Vara 785 32 58 613 0 2 498 1 499
Sdo Paulo - 10a Vara 848 58 44 294 0 79 893 41 934
Sdo Paulo -11a Vara 628 43 14 123 0 0 1131 0 1.131
S3o Paulo -12a Vara 759 42 9 175 0 30 906 19 925
Sao Paulo -13a Vara 983 51 9 524 0 1 672 2 674
S3o Paulo - 14a Vara 715 53 111 264 1 0 1.077 1 1.078
Sdo Paulo - 15a Vara 663 29 2 446 0 0 626 0 626
Sdo Paulo - 16a Vara 914 60 59 458 0 9 675 0 675
S3o Paulo -17a Vara 773 54 94 236 1 0 720 0 720
Sdo Paulo - 18a Vara 906 56 37 612 0 11 663 4 667
Sao Paulo - 19a Vara 555 24 56 284 0 28 568 8 576 g
Sdo Paulo - 20a Vara 790 50 41 293 0 0 935 0 935 %
Sdo Paulo -21a Vara 526 39 61 193 0 9 684 8 692 g
S3o Paulo -22a Vara 932 55 41 571 0 74 413 33 446 :g
Sao Paulo -23a Vara 668 40 17 457 0 1 638 0 638 >
Sdo Paulo - 24a Vara 826 33 81 411 1 10 656 7 663 =
Sdo Paulo - 25a Vara 575 60 49 116 0 0 766 0 766
Sdo Paulo - 26a Vara 1.079 78 59 922 0 30 895 30 925
Sdo Paulo - 27a Vara 818 26 36 360 0 4 641 2 643
Sdo Paulo - 28a Vara 843 38 33 550 0 0 403 0 403
Sdo Paulo -29a Vara 538 42 25 411 0 2 729 1 730
Sdo Paulo -30a Vara 857 59 75 203 0 0 915 0 915
Sdo Paulo -31a Vara 1.043 49 33 861 0 31 534 17 551
Sao Paulo -32aVara 590 56 1 166 0 2 657 1 658
Sao Paulo -33a Vara 1.357 48 228 464 1 295 616 137 753
Sdo Paulo - 34a Vara 943 46 75 478 1 4 616 11 627
Sdo Paulo -35a Vara 620 20 102 586 0 74 472 23 495
Sao Paulo - 36a Vara 551 18 32 225 0 31 451 20 471
Sdo Paulo - 37a Vara 1.275 60 71 1'33 0 13 727 3 730
Sao Paulo -38a Vara 655 58 65 445 0 1 600 O 600
Sdo Paulo -39a Vara 784 46 63 459 0 93 526 34 560
Sdo Paulo - 40a Vara 696 31 14 233 0 15 298 0 298
Sdo Paulo -41a Vara 983 45 14 467 1 20 565 16 581




Recebi Remeti Pendentes

8 dos de Desarquiva 2 o dos a :i?:;i
S 8 Outros dospara 8 T Outros . o 9 ¢
Vara do Trabalho . S Orgdos Prosseguim © £ Orgdos Arquiv l% 5 o
T £ para entoda 3 § para ° & 2 5 1 Total
= Liquida Liquidagio — “ Liquida Pr(:ivc;so g 8 é
¢ao ¢ao
Sdo Paulo -42a Vara 802 40 18 196 0 11 880 6 886
Sdo Paulo -43a Vara 530 35 41 291 0 1 420 2 422
S3o Paulo -44a Vara 486 29 71 349 0 461 2 463
Sao Paulo -45a Vara 805 62 20 472 0 4 1.156 3 1.159
Sdo Paulo - 46a Vara 557 21 48 324 0 382 5 387
Sdo Paulo - 47a Vara 943 59 77 353 0 16 606 14 620
Sdo Paulo -48a Vara 782 53 31 597 1 41 280 30 310
Sao Paulo -49a Vara 731 51 4 251 1 5 720 2 722
Sao Paulo -50a Vara 583 22 85 397 1 6 416 0 416
Sdo Paulo -51a Vara 828 49 108 500 0 42 513 23 536
Sdo Paulo -52a Vara 1.006 59 76 573 0 45 856 20 876
Sao Paulo -53a Vara 782 42 3 225 0 22 842 20 862
S3o Paulo - 54a Vara 740 41 117 187 0 0 1.025 0 1.025
g Sao Paulo -55a Vara 741 44 76 304 1 45 652 19 671
% Sdo Paulo - 56a Vara 567 41 7 275 0 0 577 0 577
g Sdo Paulo -57a Vara 908 82 9 302 2 48 661 9 670
:g Sao Paulo -58a Vara 655 45 20 152 0 1 972 6 978
> Sao Paulo -59a Vara 910 72 9 718 0 36 540 18 558
= Sdo Paulo - 60a Vara 708 31 76 387 0 0 562 0 562
Sdo Paulo - 61a Vara 593 33 44 227 2 0 833 0 833
Sdo Paulo - 62a Vara 845 42 28 479 1 10 702 7 709
S3o Paulo - 63a Vara 976 47 172 670 0 185 355 93 448
Sdo Paulo - 64a Vara 1.079 42 40 417 0 33 915 13 928
Sdo Paulo - 65a Vara 838 63 72 429 1 66 654 19 673
Sdo Paulo - 66a Vara 678 35 7 256 0 1 727 0 727
Sdo Paulo - 67a Vara 1.226 90 100 598 0 40 1.084 19 1.103
Sao Paulo - 68a Vara 895 47 51 506 0 0 899 0 899
Sao Paulo - 69a Vara 733 36 84 411 0 28 514 28 542
Sdo Paulo - 70a Vara 744 27 88 707 0 116 173 116 289
Sdo Paulo - 71a Vara 707 57 33 410 0 2 558 3 561
Sdo Paulo - 72a Vara 984 55 5 828 0 17 370 9 379
Sdo Paulo - 73a Vara 1.077 86 134 472 0 139 903 60 963
Sao Paulo - 74a Vara 639 37 0 245 0 0 607 0 607
Sdo Paulo - 75a Vara 615 54 7 244 0 18 655 12 667
Sdo Paulo - 76a Vara 790 40 51 289 0 122 579 52 631
Sdo Paulo - 77a Vara 1.068 57 12 163 0 1 1.162 1 1.163




Recebi Remeti :
Remeti Pendentes

- dos de Desarquiva 2w dos a dos 20
'8, 8 Outros dospara 9 B Outros . o 9 ¢
S T & = . c O ~ Arquiv w2 g
Vara do Trabalho T g Orgdos Prosseguim o = Orgaos o c e 3 <
T £ para entoda F 2 para s | 2 2 5 ; Total
= Liquida Liquidagio = "' Liquida . g 2
¢ao ¢ao
Sdo Paulo -78a Vara 823 29 38 463 0 52 314 21 335
Sdo Paulo -79a Vara 1.099 64 33 563 0 153 581 54 635
Sdo Paulo - 80a Vara 765 28 94 379 0 89 389 34 423
Sao Paulo -81a Vara 1.012 57 91 341 0 5 840 4 844
Sdo Paulo - 82a Vara 513 42 52 309 0 0 744 0 744
Sdo Paulo - 83a Vara 856 41 93 735 1 21 880 8 888
Sao Paulo - 84a Vara 872 37 34 406 0 41 365 19 384
Sdo Paulo - 85a Vara 829 36 26 483 0 0 381 0 381
Sao Paulo - 86a Vara 640 35 48 323 0 5 471 4 475
Sdo Paulo - 87a Vara 664 47 211 559 0 145 445 66 511
Sdo Paulo - 88a Vara 725 40 65 416 1 13 363 10 373
Sdo Paulo -89a Vara 939 41 36 640 0 3 353 10 363
Sao Paulo -90a Vara 885 42 106 513 0 43 530 26 556
o~ _ ™~
530 Paulo Zona leste - o 14 511 0 19 99 16 115 =
0la Vara ~
a = ©
S0 (R delie) (3688 =) o 0 9 430 0 4 126 6 132 3
02a Vara <
= il
pdolPaulonzonagtestely N o0 0 63 452 0 51 271 30 301 5
03a Vara ®
) _ Q
= [EUY) Aol (8 =) o 0 1 450 0 0 245 0 245 o
04a Vara
Sao Paulo Zona Leste - 847 0 ) 315 1 0 239 0 239
05a Vara
=0 (U9 et (8 ) o 1 15 52 0 13 114 4 118
06a Vara
50 Paulo Zona Leste - ., 15 377 0 22 46 19 65
07a Vara
Sdo Paulo Zona Leste - 518 1 ) 450 0 1 85 8 93
08a Vara
530 Paulo Zona leste - a5 12 371 2 53 349 65 414
09a Vara
530 Paulo Zona Leste - o) 0 1 444 1 0 113 2 115
10a Vara
o [l deie) [t of oo 0 14 677 0O 26 249 20 269
11a Vara
9 el e B B e 0 48 369 0 73 33 58 91
12a Vara
pdollPaulonzonagiestely N o0 0 22 21 0 7 391 3 394
13a Vara
Sao Paulo Zona Leste - 435 0 38 436 0 6 37 5 92
14a Vara
Sao Paulo Zona Sul - 0la 410 0 4 147 0 4 267 1 268

Vara
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Vara do Trabalho

Sao Paulo Zona Sul - 02a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 03a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 04a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 05a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 06a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 07a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 08a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 09a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 10a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 11a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 12a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 13a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 14a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 15a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 16a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 17a
Vara
Sdo Paulo Zona Sul - 18a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 19a
Vara
Sao Paulo Zona Sul - 20a
Vara

Sao Vicente - 01la Vara
Sao Vicente - 02a Vara
Suzano -01a Vara

Suzano -02a Vara

Tabodo da Serra - Ola
Vara
Tabodo da Serra - 02a

Vara

Liquidagao
Iniciada

465

487

425

393

258

385

379

417

435

369

333

502

404

361

224

291

373

421

303

428
535
791
718

605

388

Recebi
dos de
Outros
Orgdos
para
Liquida
¢ao

0

31
20

Desarquiva
dos para
Prosseguim
ento da
Liquidagao

35

10

10

14

31
44
11

38

30

LiquidagGes
Encerradas

378

469

333

371

227

252

297

331

336

323

259

268

304

231

128

211

274

370

190

189
288
673
431

344

360

Remeti
dos a
Outros
Orgaos
para
Liquida
¢ao

0

Remeti
dos ao
Arquiv
o
Proviso
rio

14

37

38

Pendentes

Em
Liquidagao

106

67

89

93

59

133

89

90

85

61

95

259

104

190

129

101

132

182

476
527
277
376

277

48

No Arquivo

15

43

22

26

. 7.
DrAvicAvia

Total

119

67

89

93

59

133

89

90

85

61

98

259

104

191

129

101

132

197

478
527
320
376

299

74



Recebi Remeti :
Remeti Pendentes

- dos de Desarquiva 2w dos a dos 20
'8, 8 Outros dospara 9 B Outros . o 9 ¢
S © < . . & © ~ Arquiv w2 g
Vara do Trabalho B g Orgdos Prosseguim T L& Orgdos ° £ & 3¢
T £ para entoda F 2 para s | 2 2 5 ; Total
= Liquida Liquidagio = "' Liquida . g 2
¢éo ¢do
154.2 92.2 1139 34 1173
Total 21 7.040 8.440 89 483 6.368 05 a1 46
* Saldo corrigido
8.10.5. Movimento Geral nas Varas do Trabalho - Fase de Execugdo
@ Pendentes
o = _c"g Recebi Remeti Processos
-] 2 i (=]
Vara do Trabalho o 2 g dosde dosa Arqlflvafios S 2
2 = g Outros Outros Provisoriam E 3 3 3 Total
= @ & Orgdos Orgdos ente g =
a w
Aruja -01a Vara 953 267 593 2 1 594 696 360 1.056
Barueri - 0la Vara 606 4 190 4 1 31 1.803 2.109 3.912
Barueri - 02a Vara 603 62 561 3 4 244 1.843 2.672 4.515
Barueri - 03a Vara 521 18 388 0 1 102 1.060 1.644 2.704 5
o
Barueri - 04a Vara 494 17 1 3 3 30 411 13 424 ]
©
Barueri - 05a Vara 308 2 5 2 6 2 306 2 308 §:
Caieiras - 0la Vara 266 43 82 0 0 46 542 594 1.136 -8
Ne)
Cajamar -01a Vara 520 9 34 0 0 2 1.076 195 1.271 ©
[J]
Carapicuiba - 0la Vara 314 13 102 0 0 77 858 997 1.855 &
Carapicuiba - 02a Vara 373 62 0 0 0 97 470 145 615
Cotia -0l1a Vara 555 4 56 2 2 5 2.464 2.019 4.483
Cotia - 02a Vara 602 19 42 1 1 41 2.543 1.612 4.155
Cubatdo -01a Vara 204 13 774 0 337 121 15 861 876
Cubatdo - 02a Vara 610 62 120 127 0 204 914 987 1.901
Cubatdo - 04a Vara 592 10 203 105 2 72 1.225 640 1.865
Cubatdo - 05a Vara 1.146 7 362 395 1 6 1.852 613 2.465
Diadema - 01a Vara 407 9 248 0 1 164 2.026 5.998 8.024
Diadema - 02a Vara 751 39 624 3 0 91 2.246 3.344 5.590
Diadema - 03a Vara 862 5 182 1 0 40 2973 147 3.120
Diadema - 04a Vara 510 113 1 0 2 224 684 166 850
Embu - 01a Vara 581 57 96 0 1 333 811 1.438 2.249
Ferraz de Vasconcelos - .00 1 46 g 1 47 1507 974 2.481
0la Vara
Franco da Rocha - 01a 50, ¢ 433 ¢ 0 3 2520 1 2521
Vara
\F/;""r';co daRocha -02a .5y ; 0 0 1 758 0 758

Guaruja - 0la Vara 530 20 94 1 0 0 2.916 1.324 4.240
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Vara do Trabalho

Guaruja - 02a Vara
Guaruja - 03a Vara
Guarulhos -01a Vara
Guarulhos -02a Vara
Guarulhos - 03a Vara

Guarulhos - 04a Vara
Guarulhos - 05a Vara

Guarulhos - 06a Vara
Guarulhos -07a Vara
Guarulhos - 08a Vara
Guarulhos - 09a Vara
Guarulhos - 10a Vara
Guarulhos -11a Vara
Guarulhos -12a Vara

Guarulhos - 13a Vara
Itapecerica da Serra -
Vara

Itapecerica da Serra -
Vara

Itapevi - 0la Vara
Itaquaquecetuba -
Vara
Itaquaquecetuba -
Vara

Jandira - 01a Vara
Maud - 01a Vara
Maud - 02a Vara

Maua - 03a Vara
Moji das Cruzes -
Vara

Moji das Cruzes -
Vara

Moji das Cruzes -
Vara
Moji das Cruzes -
Vara

Osasco -01a Vara
Osasco - 02a Vara
Osasco -03a Vara

Osasco - 04a Vara

Ola

02a

Ola

02a

Ola

02a

03a

04a

Iniciadas

327
549
539
192
387
374

770

600
644
471
278
798
591
678
667

634

386

1.159

820

695

103
734
705
605

420

876

777

34

274
569
666
493

Desarquivadas

40

24
18
11

38

24

13

75

49

57
24

17

11

24
28
10
29

Encerradas

643
242
251
302
341

265
1.27

455
277
242
122
276
202
122
157

111

279

132

108

150

170

263
18

348

415

356

82
61
322
116

Recebi
dos de
Outros
Orgaos

o o N O B O O

W P P, N P O O B,

o

N O W -

Pendentes

Remeti Processos
dosa Arquivados i
Outros Provisoriam |.§ g
Orgios ente g
w
0 1 1.735
1 164 738
0 199 1.921
1 189 1.872
1 44 2.806
3 478 2.340
1 44 2.359
2 186 1.415
2 657 1.885
0 28 2.066
1 87 1.113
0 0 956
0 29 947
0 37 853
2 150 1.128
0 96 1.084
2 11 1.087
0 402 2.136
1 198 2.501
0 3 1.809
0 7 560
1 29 2.854
3 199 1.129
2 45 668
1 347 1.521
1 22 2.769
1 8 1.596
1 0 30
2 20 1.637
1 53 1.922
1 16 1.655
4 72 1.526

No
Arquivo

1.935

2.329
2.782
207
578

44
66
172

1.558

941

989

157

441
1.305
726
80

1.304

1.369

334

1.405

2.345

2.266
678

Total

3.493
1.403
4.776
5.595
4.703
5.387

4.294

3.744
4.667
2.273
1.691
956
991
919
1.300

2.642

2.028

3.125

2.658

1.812

1.001

4.159

1.855
748

2.825

4.138

1.930

30

3.042
4.267
3.921
2.204



b Pendentes
o = _c"g Recebi Remeti Processos
o 2 i o
Vara do Trabalho o 2 g dosde dosa Arqlflvafios S 2
2 = g Outros Outros Provisoriam E 3 3 3 Total
= @ & Orgdos Orgdos ente g =
a w
Osasco - 05a Vara 696 30 48 4 2 89 1.017 206 1.223
Osasco - 06a Vara 384 1 1 1 2 1 484 0 484
Poa -01a Vara 472 25 150 0 0 158 604 1.563 2.167
Praia Grande - 01la Vara 231 4 187 0 0 64 925 2.047 2.972
Praia Grande - 02a Vara 370 13 125 0 0 73 1.866 1.049 2.915
Ribeirdo Pires - 0laVara 514 3 55 0 1 16 2.620 327 2.947

Santana de Parnaiba - 390 101 70 2

o

299 1.047 2.074 3.121

01a Vara

SRENR) C8 EIEIE 8 o | o || g 3 5 237 932 212 1.144

02a Vara

Santo André -01a Vara 464 54 228 4 1 178 1.283 1.635 2.918

Santo André -02aVara 393 55 210 O 0 165 1.003 2.831 3.834

Santo André -03aVara 345 16 352 0 0 194 1.505 3.664 5.169

Santo André -04aVara 495 7 185 1 4 138 991 2.000 2.991

Santo André - 05a Vara 486 1 234 1 1 8 797 262 1.059
N~

Santos - 0la Vara 529 84 749 0 0 3 1.749 825 2.574 §

Santos - 02a Vara 500 16 230 O 0 119 1.696 1.121 2.817 E
c

Santos - 03a Vara 702 20 516 O 3 205 1.226 1.024 2.250 <

Santos - 04a Vara 301 7 132 0 0 2 1.658 554 2.212 S
(1]

Santos - 05a Vara 567 15 414 2 0 152 2.041 737 2.778 E)

Santos - 06a Vara 115 21 411 3 0 180 500 1.185 1.685

Santos - 07a Vara 326 13 60 0 2 29 674 153 827

sdoBernardodoCampo - 4 oo gy 393 3 5 335 1.691 2.358 4.049

0la Vara

SdoBernardodoCampo - 1) 53 56 g 2 138 1.904 2.884 4.788

02a Vara

sdoBerardodo Campo - ) 5 go 4 1 22 2596 1.673 4.269

03a Vara

SESERDCREEIED o o | g | g | g 0 141 2.062 2.599 4.661

04a Vara

sdoBernardodoCampo - o)) 4 195 g 0 156 1.593 2.876 4.469

05a Vara

pdclBemandaidelCambor Wi VRN e=N BN 8 76 1.559 1.374 2.933

06a Vara

picemarecleiCamBaR W ol Bl 1 2 78 544 71 615

07a Vara

SRERMERLELENED S| o) | op || 3 3 3 37 819 89 908

08a Vara

32‘:acaEta”° doSul -01a oo 19 197 2 4 229 1.582 1.745 3.327

gciCactanodelstipe2al ol W-el el B 2 180 773 1.761 2.534

Vara




@ Pendentes
B E § lode dma s 8 g
Vara do Trabalho :é % § Outros Outros Pr:visoriam E zg o 's_ Total
= é & Orgdos Orgios ente E =

\S/i‘r’acaetano e e I 3 3 36 783 80 863
Sdo Paulo - 0l1a Vara 374 45 151 2 0 48 1.615 540 2.155
Sdo Paulo - 02a Vara 223 18 369 1 0 1 945 392 1.337
Sao Paulo - 03a Vara 147 52 193 1 1 2 1.170 1.102 2.272
Sdo Paulo - 04a Vara 195 15 275 0 1 0 2.126 1.164 3.290
Sdo Paulo - 05a Vara 502 72 325 4 4 74 1.514 1.907 3.421
Sdo Paulo - 06a Vara 356 108 258 2 2 351 1.007 1.901 2.908
Sao Paulo - 07a Vara 405 40 311 2 0 91 1.892 949 2.841
Sdo Paulo - 08a Vara 291 73 614 3 4 6 1.255 2.000 3.255
Sdo Paulo - 09a Vara 464 38 500 3 0 224 1.692 1.762 3.454
Sdo Paulo - 10a Vara 489 62 386 1 0 59 1.820 1.070 2.890
Sdo Paulo -11a Vara 448 21 171 3 0 0 4517 27 4544
S3o Paulo -12a Vara 182 8 137 1 2 8 1.982 907 2.889
~ S3o Paulo -13a Vara 626 347 412 0 3 398 1.423 2.143 3.566
8 Sdo Paulo - 14a Vara 345 52 179 2 0 1 3.114 1.560 4.674
g Sdo Paulo - 15a Vara 361 5 331 2 1 8 1.596 1.478 3.074
o Sdo Paulo - 16a Vara 1.228 123 370 5 2 6 938 1.623 2.561
E Sao Paulo -17a Vara 199 23 413 0 0 3 1.588 1.246 2.834
i Sao Paulo -18a Vara 650 49 527 2 3 86 2.086 2.065 4.151
Sdo Paulo - 19a Vara 141 60 203 0 0 24 1.077 892 1.969
Sdo Paulo - 20a Vara 328 52 137 1 1 421 1.286 1.115 2.401
Sdo Paulo -21a Vara 70 27 89 2 3 12 720 779 1.499
S3o Paulo -22a Vara 541 205 431 2 1 466 1.110 748 1.858
Sao Paulo -23aVara 305 84 629 4 2 1 1.309 1.448 2.757
Sdo Paulo - 24a Vara 315 77 191 3 3 240 1.566 1.161 2.727
Sdo Paulo - 25a Vara 252 7 138 1 1 1 1.533 2.134 3.667
Sao Paulo - 26a Vara 660 41 369 0 0 9 1.280 1.046 2.326
Sdo Paulo -27a Vara 304 246 461 1 2 48 1.619 651 2.270
S3o Paulo -28a Vara 775 2';)6 502 1 2 15 1.793 985 2.778
Sdo Paulo -29a Vara 317 1'35 365 5 4 5 1.008 536 1.544
Sdo Paulo -30a Vara 259 32 246 0 1 218 1.601 2.149 3.750
Sdo Paulo -31a Vara 739 65 253 4 1 57 1.735 1.290 3.025
Sao Paulo -32a Vara 261 18 169 1 1 1 2.030 2.644 4.674
Sao Paulo -33a Vara 1.244 1'334 138 2 0 1.364 1.858 2.240 4.098

Sao Paulo -34a Vara 593 68 151 1 1 324 2.067 2.820 4.887




@ Pendentes
B E § lode dma s 8 g
Vara do Trabalho :é % § Outros Outros Pr:visoriam E zg o 's_ Total
= é & Orgdos Orgios ente E =

Sdo Paulo - 35a Vara 532 276 400 0 1 667 1.760 1.602 3.362
Sdo Paulo - 36a Vara 293 42 283 2 0 193 817 2.642 3.459
S3o Paulo -37a Vara 621 102 422 5 0 179 1.958 2.687 4.645
S3o Paulo -38a Vara 244 78 304 0 0 4 1.932 1.707 3.639
Sdo Paulo -39a Vara 603 112 503 1 1 510 2.372 1.457 3.829
Sdo Paulo - 40a Vara 579 0 558 4 1 131 1.338 1.041 2.379
Sao Paulo -41aVara 538 110 689 3 3 62 1.234 74 1.308
Sdo Paulo -42a Vara 308 23 434 3 0 38 1.346 540 1.886
Sdo Paulo -43a Vara 364 73 201 3 0 73 2367 316 2.683
Sdo Paulo - 44a Vara 259 16 259 1 1 8 2.163 440 2.603
Sdo Paulo - 45a Vara 290 11 138 0 2 1 1.786 385 2.171
Sao Paulo - 46a Vara 333 41 220 2 1 91 1.016 2.628 3.644
Sao Paulo -47aVara 536 132 583 0 5 34 2.046 1.971 4.017
Sao Paulo -48a Vara 585 500 520 0 2 751 1.209 2.528 3.737
Sdo Paulo -49a Vara 347 60 108 1 2 132 2.571 1.383 3.954 %
Sdo Paulo - 50a Vara 460 556 177 0 3 1.243 1.963 2.353 4.316 §
Sao Paulo -51a Vara 540 36 293 1 1 14 981 165 1.146 <E
Sao Paulo -52a Vara 917 91 545 0 1 42 2.285 702 2.987 ~§
Sdo Paulo -53a Vara 243 25 347 1 3 342 1.780 1.894 3.674 ;:.3
Sdo Paulo - 54a Vara 156 36 239 1 1 1 1.375 271 1.646
Sdo Paulo - 55a Vara 211 63 230 2 3 44 1.150 2.723 3.873
Sao Paulo - 56a Vara 381 18 185 0 0 9 2.601 1.729 4.330
Sdo Paulo - 57a Vara 604 128 328 2 1 260 984 2.868 3.852
Sdo Paulo - 58a Vara 235 159 152 1 3 280 1.418 666 2.084
Sdo Paulo -59a Vara 502 14 672 1 2 4 2.148 1.399 3.547
Sdo Paulo - 60a Vara 108 103 213 2 3 1.410 265 1.675
S3o Paulo - 61a Vara 138 11 71 1 2 2 1.552 1.829 3.381
Sao Paulo - 62a Vara 255 13 258 2 3 25 1429 748 2177
Sdo Paulo - 63a Vara 763 721 823 2 2 1.081 1.138 2.725 3.863
Sdo Paulo - 64a Vara 502 68 162 1 13 229 1.089 608 1.697
Sao Paulo - 65a Vara 356 275 193 1 3 608 912 1.605 2.517
Sao Paulo - 66a Vara 170 17 469 3 1 45 1.087 2.041 3.128
S3o Paulo - 67a Vara 992 111 247 1 2 209 2421 1.691 4.112
Sdo Paulo - 68a Vara 341 94 291 2 1 0 1.248 343 1.591
Sdo Paulo - 69a Vara 185 83 297 1 3 131 1.095 556 1.651
Sao Paulo - 70a Vara 767 340 248 5 3 369 1.253 1.741 2.994
Sao Paulo - 71a Vara 294 99 378 2 2 13 737 136 873
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Vara do Trabalho

Sdo Paulo
Sdo Paulo
Sao Paulo
Sao Paulo
Sdo Paulo
Sdo Paulo
Sao Paulo
Sao Paulo
Sao Paulo
Sdo Paulo
Sdo Paulo
Sao Paulo
Sao Paulo
Sao Paulo
Sdo Paulo
Sdo Paulo
Sao Paulo

Sao Paulo

- 72a Vara
- 73a Vara
- 74a Vara
- 75a Vara
- 76a Vara
-77a Vara
- 78a Vara
- 79a Vara
- 80a Vara
- 81a Vara
- 82a Vara
- 83a Vara
- 84a Vara
- 85a Vara
- 86a Vara
- 87a Vara
- 88a Vara
- 89a Vara

Sao Paulo -90a Vara

Sao Paulo Zona Leste

0la Vara
Sao Paulo
02a Vara
Sao Paulo
03a Vara
Sao Paulo
04a Vara
Sdo Paulo
05a Vara
Sdo Paulo
06a Vara
Sdo Paulo
07a Vara
Sdo Paulo
08a Vara
Sdo Paulo
09a Vara
Sao Paulo
10a Vara
Sao Paulo
11a Vara
Sao Paulo
12a Vara

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Zona

Leste

Leste

Leste

Leste -

Leste

Leste

Leste

Leste

Leste

Leste

Leste

Iniciadas

726
563
199
145
459
116
525
384
737
523
273
777
292
592
319
413
299
647
561

639

504

645

674

1.041

673

602

652

542

664

597

562

Desarquivadas

111
64
51

45
64
94

269

150

188

227

86

56

17

23

74

19

303

22

170

60

110

Encerradas

921
455
244
475
163
286
248
588
507
370
173
418
286
233
172
456
254
178
377

75

207

21

160

78

209

36

91

Recebi
dos de
Outros
Orgaos

R 00 O KB N N N O B P P P U O O PFP » b O

N

Pendentes

Remeti Processos
dosa Arquivados i
Outros Provisoriam |.§ g
Orgios ente g
w
0 90 1.828
1 269 1.336
5 26 2.452
0 52 1.894
0 500 1.300
2 7 1.606
4 341 806
0 527 1.871
3 115 1.500
0 161 1.309
0 0 1.277
2 34 1.649
0 84 1.169
1 57 1.860
0 84 1.514
2 514 992
3 216 1.032
0 239 1.151
1 286 622
0 88 860
4 7 564
2 77 900
5 97 856
0 78 1.520
3 247 686
4 29 938
1 385 707
1 112 677
3 270 626
3 171 860
3 224 442

No
Arquivo

1.043

88

62

80

103

180

28

256

167

248

131

214

Total

3.035
2.270
3.684
3.215
2.430
2.622
1.820
2.609
2.425
1.980
1.279
2.130
1.610
2.244
1.828
2.200
1.436
1.656
1.665

948

572

962

936

1.623

866

966

963

844

874

991

656



Vara do Trabalho

Sao Paulo Zona Leste -
13a Vara

Sao Paulo Zona Leste -
14a Vara

Sao Paulo Zona Sul - 01a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 02a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 03a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 04a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 05a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 06a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 07a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 08a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 09a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 10a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 11a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 12a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 13a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 14a
Vara

Sdo Paulo Zona Sul - 15a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 16a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 17a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 18a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 19a
Vara

Sao Paulo Zona Sul - 20a
Vara

Sao Vicente - 01a Vara
Sao Vicente - 02a Vara

Suzano -01a Vara

Iniciadas

351

522

262

356

601

515

452

307

394

435

432

522

488

414

373

332

246

270

477

460

249

242

253
214
779

Desarquivadas

N
(6}

105

23

59

18

17

15

18

37

14

15

111

16

20

15
11

Encerradas

o

77

15

327

171

81

27

71

12

22

170

52
237
506

Recebi
dos de
Outros
Orgaos

Pendentes

No
Arquivo

64

172

17

83

10

53

20

10

31

15

379

Total

643

817

346

429

529

608

607

476

561

618

599

674

688

582

479

440

371

367

641

656

364

353

2.025

1.464 1.088 2.552

Remeti Processos

dosa Arquivados i

Outros Provisoriam |.§ g

Orgios ente E
3 37 579
1 166 645
1 34 329
1 109 346
2 13 519
4 10 600
1 0 607
3 58 423
0 26 541
2 18 611
7 2 599
2 17 674
0 26 678
0 37 551
2 3 475
2 15 435
3 7 363
2 0 367
0 187 515
5 6 656
2 5 359
1 12 338
0 1 1.646

1

0 36 2.414

183

2.597
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@ Pendentes
o = é Recebi Remeti Processos
] 2 © i =]
Vara do Trabalho o g E e Arqlflvafios S 2
2 = g Outros Outros Provisoriam £ 3 S 3 Total
= @ & Orgdos Orgdos ente g =
a w
Suzano -02a Vara 511 13 651 0 1 4 1.765 1 1.766
Tabodo da Serra - 01a ;o0 ;356 2 119 1.002 815 1.817
Vara
Tabodo da Serra - 023 o,y oo 4 2 0 171 518 207 725
Vara
105.0 17.6 52.9 296.3 224.5 520.8
Total 16 55 16 946 671 29.040 27 72 99
* Saldo corrigido
8.10.6. Cartas precatdrias no juizo deprecado
Cartas precatdrias no Pendentef de . Devolvidas Devolvidas sem Pendentef de
juizo deprecado devolugdo Recebidas cumpridas cumprimento devolugdo
) P para 2017* P P para 2018
Executdrias 30.779 19.700 17.483 5.408 29.009
Outras 17.879 17.559 14.411 4.441 16.570
Total 48.658 37.259 31.894 9.849 45.579
*Saldo corrigido
8.10.7. Valores arrecadados
Valores arrecadados Total

Custas

Emolumentos

Contribuicdo previdénciaria
Imposto de renda

Total

Valores pagos decorrentes de multas aplicadas por érgaos de fiscalizagdo das
relagGes de trabalho

8.10.8. Valores Pagos aos Reclamantes

Valores pagos aos reclamantes
Decorrentes de execugao

Decorrentes de acordo
Decorrentes de pagamento espontaneo

Total

RS 45.226.833,32
RS 368.081,24

RS 362.628.780,69
RS 77.667.281,84
RS 485.890.977,09

RS 83.700,00

Total
RS 2.292.714.661,68
RS 1.548.244.287,12

RS 448.255.299,93

RS 4.289.214.248,73



Audiéncias realizadas Total
Inicial 80.116
Instrugao 128.453
Julgamento 22.388
Una 412.860
Conciliagdo - conhecimento 24.442
Conciliagdo - execugao 11.865
Total 680.124

Prazos médios Dias
Fase de conhecimento Do ajuizamento da agdo até a prolagdo da sentenca 236,8
Fase de liquidagdo Do inicio até o encerramento da fase 119,3
Fase de execugdo Do inicio ao encerramento da fase 818,9

Ranking Assuntos Quantidade
19 Aviso Prévio 156.820
29 Multa do Artigo 477 da CLT 147.898
39 Multa de 40% do FGTS 139.586
40 Multa do Artigo 467 da CLT 131.133
52 Férias Proporcionais 113.951
69 Adicional de Horas Extras 113.061
72 Décimo Terceiro Saldrio Proporcional 111.482
8¢ Saldo de Saldrio 91.171
9¢ Adicional de Hora Extra 89.163
109 Reflexos 81.301

Casos Novos por

Ranking* Categoria Econdmica Distribuicdo
Qtde (A)
19 Servigos diversos 59.852
29 Industria 53.716

30 Comércio 39.085
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49 Transporte

5¢ Sistema financeiro

62 Turismo, hospitalidade e alimentagdo
72 Comunicagao

82 Educagdo, cultura e lazer

99 Administragdo publica

109 Seguridade social

* N&o foi considerado a categoria "Outros".

20.665
13.888
13.300
11.403
6.821
5.364
4.752



9. ATIVIDADE ADMINISTRATIVA

9.1. Diretoria Geral da Administra¢do

SECRETARIA EXECUTIVA

Propostas de didrias (analise, conferéncia de documentagao e solicitagdo de informagdes
as dareas envolvidas para elaboragdo de propostas de concessdo de diarias e suas
respectivas publicagGes no DOEletrénico, para participagdo de magistrados, servidores e
colaboradores em eventos ou cursos custeados por este Tribunal)

Ordens de servigos (emissdo ordens de servigos concedendo autorizagdo para participagdo
de servidores em eventos ou cursos custeados pelo Tribunal, bem como sua respectiva 93
publicagdo em DOEletronico)

Elaboragdo de planilhas mensais com dados dos gastos efetuados por este Tribunal com

aquisicdo de passagens aéreas e pagamento de didrias a magistrados, servidores e 12
colaboradores, para publicagdo no site do Tribunal (Transparéncia, Resolugdes)

PeticGes distribuidas (registro, analise e distribuicdo de peti¢cdes as diversas unidades do

235

Tribunal) 2999
Elaboragdo de memdria de calculo referente a reembolso de despesas com combustivel e

pedagio: memodrias de calculos de reembolso de despesas com deslocamento elaboradas 41
de acordo com a Resolugdo Administrativa n2 08/2013

Minutas de oficios GDG 39
Minutas de oficios GP-DGA 67
Minutas de memorandos 36
Minutas de despachos 1093
Controle e conferéncia de pedidos de reembolso de vacinagdo contra gripe 343
Guias de malote e simples remessa expedidas 431

ASSESSORIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA

No exercicio de 2017 a Assessoria Juridico-Administrativa do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido foi criada, por meio do Ato GP n2 09/2017, a partir da unido da Assessoria Juridico-Administrativa
da Diretoria-Geral da Administracdo com a Assessoria Juridico-Administrativa da Secretaria-Geral da
Presidéncia.

Analisou questdes administrativas e produziu pareceres juridicos em processos de licitagdo e
contratacdo —inclusive por dispensa ou inexigibilidade — de bens, servicos e obras, pleitos de magistrados,
servidores e pensionistas e outros temas de interesse da Administracdo do Tribunal.

Minutou informag¢des em mandado de seguranca e a¢des judiciais nas quais este Tribunal foi parte.
Auxiliou na elaboracao de minutas de atos, portarias e despachos assinados pela Sra. Diretora-Geral da
Administracdo e pelo Excelentissimo Sr. Desembargador Presidente.

Seus membros integraram grupos de estudos e de trabalho voltados a consecucdo das
finalidades administrativas deste Regional, como os Grupos de Estudos para as licitages Manutengdo
Predial e Manutencdo de Ar Condicionado e o grupo de Trabalho de Passivos.

Pareceres 1163
Minutas de despachos da DGA 1228
Minutas de despachos do Exmo. Presidente 764
Minutas de oficios 42
Minutas de informagdes em mandado de seguranga e para AGU 130

Minutas de atos normativos 44
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Pareceres de conformidade normativa 11

PUBLICAGOES OFICIAIS E PROTOCOLO ADMINISTRATIVO

Edicdes do DOEletronico elaboradas 77
Edicdes do DOEletronico disponibilizadas para consulta no site do Tribunal 77
Matérias para Imprensa Nacional (DOU) 335
Reunido do projeto de reestruturagdo das publicagdes oficiais do TRT2 1
Elaboragdo de manual para publicagdo de matérias avulsas no DEJT 1
Ministracdo de treinamento (presencial) sobre utilizagdo do DEJT a usuaria para posterior 1
replicagao
Atendimentos por telefone relacionadas ao DOE e DEJT 1630
Reenvio de matérias ndo publicadas no DEJT 11
Resposta as duvidas dos usuarios (internos e externos) no DEJT 110
Reunido do Comité DEJT (por videoconferéncia) 1
Solugdo de problemas relacionados ao PJE/DEJT 350
Envio de arquivos .xml para DEJT (com os processos fisicos) 49
Peti¢Ges protocoladas e encaminhadas 6504
Expedientes recebidos e distribuidos com protocolos de fora da sede 345
9.2. Ouvidoria

~ ~

b= MANIFESTACOES RECEBIDAS

= Fale com o TRT 6344

2 E-mail 3195

<

o Telefone 1282

‘§ Pessoalmente 90

§ Carta 16
Relatérios mensais 12
Relatério anual e estatistico 2
Cadastramento em planilhas 10969
Controle do atendimento pessoal e telefonico 23
Abertura de pastas mensais 26
Eliminagdo das manifestagGes anteriores a 5 anos 10879

ATIVIDADES DIVERSAS
Oficios 42
Requisicdo de materiais 16

9.3. Controle Interno

e Consolidacdo das informacdes prestadas pelas unidades administrativas com vistas a
apresentacdo do Relatério de Gestdo — Exercicio 2016 ao Tribunal de Contas da Unido.

e Elaboragdo do Relatério de Auditoria de Gestdo — Exercicio 2016.

* Andlise dos Relatérios de Gestdo Fiscal, previstos no art. 54 da Lei Complementar n2 101/2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal, relativos aos periodos de dezembro de 2016, abril e agosto de
2017.

¢ Acompanhamento de diligéncias encaminhadas a diversos setores do Tribunal, objetivando
responder e/ou esclarecer questdes suscitadas pelos Orgdos de Controle Externo (CNJ, CSIT e
TCU).




Acompanhamento do cumprimento de determinagdes exaradas em relatérios de auditorias,
monitoramentos e acérddos dos Orgdos de Controle Externo (CNJ, CSIT e TCU).
Acompanhamento de processos administrativos instaurados pelos Orgdos de Controle Externo
(CNJ, CSJT e TCU).

Acompanhamento da execug¢do orcamentaria do Tribunal.

Elaboracdo do Plano de Capacitacdo dos servidores da Secretaria de Controle Interno para o
exercicio 2018 em atendimento ao Parecer n? 02/2013 — SCI/PRESI/CNJ.

Acompanhamento de jurisprudéncias, de normativos legais e de Orgdos de Controle Externo
(CNJ, CSJT e TCU), com emissdo de relatdrios técnicos.

Acompanhamento das publicagdes que devem ser disponibilizadas no sitio eletronico do Tribunal
—aba Transparéncia - em atendimento a Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso
a Informagdo), e outras normas aplicaveis.

Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria (PAA) 2018 e do Plano de Auditoria de Longo Prazo
(PALP) 2018-2021, aprovados pela Presidéncia, em atendimento ao Artigo 92 da Resolugdo n?
171/2013 do CNJ e ao Parecer n2 02/2013 - SCI/PRESI/CNJ.

Realizacdo das auditorias internas previstas no Plano Anual de Auditoria (PAA) 2017, aprovado
pela Presidéncia deste Regional:

Auditoria operacional de avaliagdo de governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
(TIC) nos aspectos relacionados a conformidade com as normas vigentes;

Auditoria operacional sobre os controles administrativos e procedimentos utilizados para
planejamento e controle das férias de servidores;

Auditoria contdbil-financeira sobre os controles financeiros e normativos relacionados ao
pagamento de honordrios de peritos, tradutores e intérpretes;

Auditoria contabil-financeira sobre os controles financeiros e orgamentarios relacionados as
atividades de prestacado jurisdicional e correlatas;

Auditoria operacional e de conformidade de avaliagdo da governanga e das operagdes de TIC
referente a infraestrutura de suporte ao Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (Pje-
T);

Auditoria operacional sobre os controles administrativos e procedimentos utilizados para
planejamento e controle das férias de magistrados;

Auditoria operacional sobre os controles administrativos e os procedimentos de gestdo de frota
de veiculos;

Auditoria operacional e de conformidade sobre a eficacia e eficiéncia dos controles relativos aos
aspectos de seguranca da infraestrutura predial;

Auditoria operacional e de conformidade para avaliacdo da informacdo institucional
relativamente aos controles de disponibilidade, confidencialidade e integridade da informacgao;
Auditoria operacional sobre os controles administrativos e procedimentos de folha de
pagamento de pessoal; e

Auditoria normativa sobre os controles dos recursos destinados ao Programa Trabalho Seguro;
Auditoria sobre controles de passivos de pessoal (iniciada em 2017 e estendida para 2018).
Realizacdo de Inspe¢des Administrativas: relativa a manutencdo de elevadores e sistemas de ar
condicionado e para avaliacdo do pagamento do auxilio-alimentagao.

Realizacdo de avaliagdo da qualidade dos trabalhos de auditoria realizados em 2017, nos termos
do Manual de Auditoria da Secretaria de Controle Interno.

Monitoramento das recomendacdes das auditorias internas para fins de acompanhamento
gquanto as medidas implementadas.

Atualizacdo da base de acompanhamento das recomendacgées (follow up) da Secretaria de
Controle Interno.

Reporte de informagdes a consultas sobre matérias relacionadas a: problemas de download de
processo no Pje; doagdo de veiculos; licitagdo da folha de pagamentos; pagamentos retroativos
de promocgdo e/ou progressdo de servidores do TRT da 22 Regido.

Reporte de avaliagdo de levantamento de Governanga e Gestdo de Pessoas 2016 (iGovPessoas —
Ciclo 2016), emitido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) por meio do Acérddo 358/2017-
Plenario.

Participagdo nos seguintes grupos de trabalho:

Comité de Gestdo de Imdveis segundo Ato GP n2 3/2017;
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e Comité Gestor Local de Gestdo de Pessoas segundo Ato GP n? 10/2017.

e Encaminhamento de formuldrios através do Sistema de Apreciacdo e Registro de Atos de
Admissdo e Concessdes (SISAC) ao Tribunal de Contas da Unido, com parecer de legalidade, em
conformidade com o estabelecido na Instrugdo Normativa TCU n2 55/2007, de processos

relativos a:
Admissdes 115
ConcessGes de aposentadorias 123
ConcessGes de pensdes 27
Total 265

Andlise de processos relativos a Gestdo de Pessoas

Admissoes 115
ConcessGes de abonos de permanéncia 143
Concessbes de aposentadorias 291
ConcessOes de pensdes 40
Titulos de aposentadoria 114
Processos diversos em matéria de pessoal 09
Total 712

g Analise de processos administrativos

(o}

g Pregdes (eletronicos, presenciais e registro de pregos) 345

<C'§ Concorréncias 7

S Compras diretas (inexigibilidade/dispensa de licitagao) 73

% Expediente 15

oc Processos administrativos 95
Processos de cessao 30
Processos de locagdo 54
Tomada de pregos 1
Total 620

Expediente

Pareceres 840
Memorandos 158
Oficios 20
Malote digital (expedidos) 04

9.4. Comunicagao Social

Informacdo
Noticias (exclusivamente juridicas) 87
Noticias (demais) 451
Intranet 765

Botetim TRT2 52




Destinatdrios Boletim TRT2 (por edigdo)
TRT Mural (Edi¢Ges)

Bom dia TRT (EdigGes)

Contribuicdes Bom dia TRT

Cobertura de eventos
Cobertura jornalistica

Cobertura fotografica

Interagdo

Pagina facebook (fas)
Envolvimento (pagina facebook)
Grupo TRTeiros no Face (membros)

Publicidade
llustragdes
Campanhas institucionais publicitarias

Audiovisual

Reportagens ou pegas jornalisticas
Transmigdes ao vivo
Gravagoes integrais de eventos

Videos publicados no canal do YouTube (visualizagGes)

Relacionamento com a midia
Noticias negativas
Noticias positivas e neutras

Solicitagbes de jornalistas

9.5. Processamento e Acompanhamento de Contratos e LicitagGes

AUTORIZAGAO DE COMPRAS
PEDIDO DE EMPENHO
COMPRA DIRETA

CONVITE

TOMADA DE PRECOS
CONCORRENCIA

PREGAO

ESTUDO DE AQUISIGAO
OFicIOS

MEMORANDOS

78996
42
224
80

87
134

149598
13280
2538

3214
63

136
18
16

221687

28
679
279

131
376
292

130

45
709
459
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INFORMAGOES 2.632

SOLICITAGAO DE PAGAMENTO 642
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA 46
CONTRATOS 122
PROCESSOS DE CESSAO 0
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 9
PROCESSOS DE LOCAGCAO 2
ATAS DE REGISTRO DE PRECOS 54

9.6. Infraestrura, Logistica e Administra¢do Predial
9.6.1. Produgdo Grafica

IMPRESSAO EM PAPEL

Sem cédigo 95.993
Com cédigo 347.400
ACABAMENTO
Acabamentos diversos 349.588
Papel/Cartdo fornecido 57.373
EncadernagGes 653
=~ Confecgdo de blocos 13.048
2
© Requisi¢des de impressos codificados 4
§: Guias de entrega a Secdo de Almoxarifado 15
2 E-mails recebidos de diversas se¢Ges 26
‘% Requisi¢cdes de impressos sem codigo (para confeccionar) 179
E E-mails enviados a Secretaria de Infraestrutura e Logistica 45
Guias de entrega de impressos sem codigo 179
E-mails enviados da Secdo de Produgdo Grafica para diversas se¢oes 85
Notas de fornecimento de material para uso da segdo 6
E-mails recebidos da Secretaria de Infraestrutura e Logistica 9
InformacgdGes enviadas a Secretaria de Infraestrutura e Logistica 2
Solicitagdes de devolugdo de bens e materiais de consumo 5
9.6.2. Infraestrutura Predial
InformacgGes 1.027
Memorandos 13
Oficios 8

e Elaboracdo de calculo dos custos de consumo de energia elétrica mensal dos Postos Bancarios
instalados e demais areas cedidas nos prédios deste Tribunal.

e Vistoria, analise com relatdrio e elaboracdo de orcamentos, acompanhamento e medi¢des
mensais das empresas contratadas e fornecimento de insumos para manutengdo preventiva e
corretiva, substituicdo de pecgas, bem como controle de acesso dos diversos GERADORES
instalados nos prédios da Sede e Fora da Sede do TRT da 22 Regido.

e Vistoria, analise de propostas, relatério e elaboragdo de orcamentos, acompanhamento na
contratacdo das empresas, medicdes mensais e fornecimento de insumos para manutencdo
preventiva e corretiva do SISTEMA DE AR CONDICIONADO, bem como substituicdo de pecas,




instalacdo e retirada de aparelhos nos diversos prédios da Sede e Fora da Sede do TRT da
23Regido, e encaminhamento de certificados da qualidade do ar.

Vistoria, andlise com relatério e elaboragdo de orcamentos, acompanhamento e medicdes
mensais das empresas contratadas e fornecimento de insumos para manutengdo preventiva e
corretiva, substituicdo de pegas, bem como controle de acesso dos diversos ELEVADORES
instalados nos prédios da Sede e Fora da Sede do TRT da 22 Regido.

Vistoria, analise com relatério e encaminhamento de orgamentos, acompanhamento e medi¢des
mensais das empresas contratadas e fornecimento de insumos para manutengdo preventiva e
corretiva, substituicdo de pecas, bem como controle de acesso dos diversos SISTEMAS DE
ALARME instalados nos prédios da Sede e Fora da Sede do TRT da 22 Regido.

Fornecimento de insumos para manutengao preventiva e corretiva, substituicdo de pecgas, bem
como controle de acesso da SALA COFRE instalada no Edificio Sede deste Tribunal.

Elaboracdo de planilhas e encaminhamento de orcamentos para aquisicdo de materiais (civil,
hidraulico, elétrico, dados e serralheria) para os Setores de Manutenc&o deste Tribunal.
Elaboracdo de planilhas e encaminhamento de orcamentos para aquisicdo de materiais e pecas
necessarias para os sistemas de CFTV.

Elaboracgdo de planilhas e encaminhamento de orgamentos para fornecimento de material e mao
de obra para instalagdo de elementos de infraestrutura de rede de dados, telefonia e rede
elétrica protegida para os prédios deste Tribunal.

Elaboracdo de planilhas e encaminhamento de orcamentos para fornecimento e instalacdo de
persianas para os prédios deste Tribunal.

Elaboracao de planilhas e encaminhamento de orgcamentos para aquisi¢cao de placas de ago para
inauguracgao.

Elaboracdo de planilhas e encaminhamento de orcamentos para aquisicdo de etiquetas de
identificacdo.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orcamentos para contratagdo de servigo de fornecimento e instalagdo de piso
vinilico no 192 andar do Edificio Sede deste Tribunal.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orcamentos para contratagdo de servico de fornecimento de fitas para degraus
e pisos tateis para adequacdo a acessibilidade nos prédios utilizados por este Tribunal.
Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orcamentos para contratacdo de empresa especializada para elaboragdo e
aprovacdo de projeto de prevengdo e combate a incéndio do Edificio Sede.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orgamentos para contratacdo de empresa especializada para realizagdo de
reparo de tubulagdo de hidrante no Férum Ruy Barbosa.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, especificacdo, projeto bdsico e
planilha de custo para contratacdo de empresa para elaboracdo de projeto e cadernos de
encargos da nova entrada de energia elétrica da Unidade Rio Branco.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orcamentos para contratacdo de empresa especializada para adequagao dos
sanitarios e copas do Edificio Sede deste Tribunal as normas de acessibilidade, com regularizacao
e modernizacdo das instalagGes hidrossanitarias, por meio de substituicdo dos revestimentos e
das tubulagdes de agua fria.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orcamentos para contratacdo de empresa especializada para verificacdo das
condigGes da estrutura, com elaborac¢do de Laudo sobre a seguranca estrutural do prédio que
abriga o Férum de S3o Bernardo do Campo.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orgamentos para contratacdo de empresa especializada para elaboragdo de
laudo técnico de avaliagdo do sistema de prevengdo e combate a incéndio.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco, plantas e orgamentos para contratacdo de empresa especializada para realizagdo de
servicos de adequacgdo do novo prédio que abrigard a Vara Trabalhista de Caieiras.
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Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco e cronograma para contratacdo de empresa especializada para fixacdo e reposicao de
placas trincadas dos revestimentos internos em marmore dos andares 22 a 24 do Ed. Sede.
Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco e cronograma para contratacdo de empresa especializada para substitui¢cdo do carpete por
piso vinilico na Unidade Administrativa I.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco e cronograma para contratacdo de empresa especializada para fornecimento e instalagdo
de piso vinilico nas secretarias, salas de assistente e gabinetes de juiz de todas as varas do Férum
Trabalhista Ruy Barbosa.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco e cronograma para contratacdo de empresa especializada para fornecimento e instalagao
de piso vinilico no 232 e 242 andar - Edificio Sede.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar e planilha de prego para aquisicao
de piso de concreto vazado, tipo pisograma, para instalacdio na area externa do Férum
Trabalhista Ruy Barbosa.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar e planilha de preco para aquisicao
de bancos pré-moldados de concreto para instalagdo na drea externa do Férum Trabalhista Ruy
Barbosa.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar e planilha de preco para aquisicao
de molas para portas de vidro e respectiva instalagdo, contemplando 300 portas em diversos
pavimentos do Forum Trabalhista Ruy Barbosa.

Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar e planilha de prego para
contratagdo dos servigos de pintura interna do Férum Trabalhista Ruy Barbosa.
Encaminhamento de termo de referéncia, estudo preliminar, memorial descritivo, planilha de
preco e cronograma para aquisicao de estrutura complementar para porta-paletes a ser utilizada
no galpao novo localizado na Rua Nelson Francisco n2 26 no bairro do Limao.

Encaminhamento de desenhos técnicos, cronograma e estimativa de custos para adequacdo de
areas no Galpdo Rua do Bosque e no 12 Subsolo do FTRB.

Encaminhamento de cépia dos desenhos, memorial descritivo e protocolo do Processo n? 2013-
0.182.097-7, de analise e aprovacao pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, do projeto de
melhorias necessdrias para adequacdes de acessibilidade na Unidade Administrativa I, Ed.
Millenium.

Encaminhamento de Anota¢des de Responsabilidade Técnica.

Encaminhamento de estudo para instalacdo de 4 Varas por andar por bloco no Férum Ruy
Barbosa.

Encaminhamento de estudos de layout de reposicionamento dos caixas eletrénicos do Banco do
Brasil em andares superiores dos prédios dos Foruns Trabalhistas de Cubatdo, Guaruja e Sao
Bernardo do Campo.

Encaminhamento de estudo de ocupacdo do imével comercial situado na Rua Guadalajara 514,
Jardim Santo Antonio, Caieiras - SP.

Encaminhamento de andlise de galp3do localizado na Rua Galileu Gaia - 400, no Bairro Vila Maria,
para locagao.

Encaminhamento de estudo de ocupacdo do imével comercial situado na Av. Marqués de Sao
Vicente, 708 - Barra Funda.

Encaminhamento de estudo de ocupacdo de dois prédios, blocos 2 e 3, situados a Av. Guido Caloi,
1000, condominio Panamérica Park, Sdo Paulo, para abrigar o Férum da Zona Sul.
Encaminhamento de estudo de ocupagdo de prédio na Rua Federagdo Paulista de Futebol como
nova sede da Unidade Administrativa | e Il.

Encaminhamento de andlise da documentacgdo de imdvel da Rua Nelson Francisco, n2 26, Bairro
do Lim3o, S3o Paulo/SP.

Encaminhamento de observagGes sobre o prédio da Av. Campos Sales, 674 - Barueri.
Encaminhamento de relatério de Vistoria Estrutural realizada no prédio sito a Rua Campos Sales,
674, Barueri.

Encaminhamento do Termo de Restitui¢cdo e Entrega das Chaves do antigo prédio da Zona Sul.



Encaminhamento de questionamento sobre a possibilidade de rescisdo dos contratos de Cessao
de Area entre o TRT, Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil nos Féruns de Mogi das Cruzes,
Zona Leste, Cubatdo e Zona Sul.

Encaminhamento de esclarecimento a Assessoria Juridica sobre substituicdo dos elevadores do
prédio da av. Rio Branco.

Encaminhamento de esclarecimento a Assessoria Juridica sobre o ar condicionado do 102 andar
do Férum Trabalhista de Guarulhos.

Encaminhamento de esclarecimentos ao parecer da AJA-SGP n? 573/2016 sobre o Registro de
precos para a aquisicdo de estagdes de trabalho para edigdo grafica.

Encaminhamento de esclarecimento sobre a atual situacdo das condi¢des de seguranca contra
incéndio do galpdo localizado na rua James Holland.

Encaminhamento de esclarecimentos sobre fatos decorrentes da reforma das fachadas do Férum
de Sdo Bernardo do Campo e providéncias a serem tomadas.

Encaminhamento de solicitagdo de aplicagdo de penalidade a empresa Orion, referente ao Férum
de Guarulhos.

Encaminhamento de solicitagdo de aditivo de esclarecimento ao Contrato CCL-CT n2 153/2015,
referente ao Férum de Barueri.

Encaminhamento de informacao relatando a situagdo do AVCB do Galpao da Rua James Holland.
Encaminhamento de informagdo com as consideragdes sobre a vistoria dos bombeiros no Férum
Ruy Barbosa.

Encaminhamento de informacdo referente a recuperagao de viga e infiltragdes no imével do
Férum Trabalhista de Sdo Bernardo do Campo.

Encaminhamento de informacgdo referente ao Laudo de Vistoria de Vizinhanca realizado pela
construtora responsavel pela construcdo de prédio ao lado da Creche do TRT.

Encaminhamento de informacgdo referente a necessidade de envio de cronograma para
continuidade da obra de instalacdo de caixa d'agua no Férum de Caieiras.

Encaminhamento de informagdo com a nova localizagdo e areas do Banco do Brasil e Caixa
Econbmica Federal no Forum de Mogi das Cruzes.

Encaminhamento de informacgdo para a Secretaria de Saude com a lista de servidores que
trabalham com eletricidade e também os servidores que possuem certificado de treinamento
NR10.

Encaminhamento de informac3o referente a implantacdo do Programa de Uso Racional da Agua
- PURA da SABESP nas unidades deste Tribunal.

Encaminhamento de informagdes solicitando oficiar o proprietdrio do prédio de Itapevi para
providenciar a contencdo de infiltragdes no local.

Encaminhamento de informacdo solicitando oficiar o proprietario do prédio de Barueri,
relatando problemas e patologias derivados da reforma na unidade.

Encaminhamento de informacao solicitando oficiar o proprietdrio do prédio de Guarulhos para
providenciar a contencgdo de infiltragdes no local.

Encaminhamento de informacdo solicitando oficiar o proprietdrio do prédio de Aruja para
providenciar a contencgdo de infiltragdes no local.

Encaminhamento de informacdo solicitando oficiar o proprietdrio do prédio de Poa para
providenciar a contencgdo de infiltragdes no local.

Encaminhamento de informacao solicitando oficiar o proprietdrio do prédio de Embu das Artes
para providenciar o conserto de vazamentos no local.

Encaminhamento de informac&es solicitando oficiar o proprietario do prédio de Osasco para
providenciar o conserto de diversos problemas construtivos no local.

Encaminhamento de informacdo solicitando ao proprietdrio a realizacdo de adaptacdes para o
prédio que abrigard o novo Férum Trabalhista de Caieiras.

Encaminhamento de informagdo solicitando oficiar o proprietario do prédio de Caieiras
determinando suspensdo de obra e encaminhamento de cronograma das atividades a serem
executadas para avaliacdo desta Coordenadoria.

Encaminhamento de informacgdo solicitando oficiar o proprietdrio do prédio de Poa para
providenciar o conserto de diversos problemas no local.

Encaminhamento de informagdo solicitando oficiar a Empresa MR para corre¢do de placas de
piso granilite quebradas no estacionamento do Edificio Sede.
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Encaminhamento de informacao solicitando penalizacdo do proprietario do prédio de Caieiras
por realizar obra ndo autorizada por esta Coordenadoria, sem a responsabilidade técnica de um
profissional.

Encaminhamento de informacdo solicitando aplicacdo de multa ao proprietdrio do prédio de
Itapecerica da Serra por falta de execu¢do de obras e manutengdo no sistema de ar condicionado.
Encaminhamento de informacdo solicitando aplicacdo de multa por prejuizo causado por obra
executada pelo proprietario do prédio de Guaruja.

Encaminhamento de informagdo com orcamentos para reparo em tubulacdo do hidrante no
Forum Ruy Barbosa por empresa especializada.

Encaminhamento de informag¢do com andlise para reforma dos sanitdrios do Edificio Sede.
Encaminhamento de informacdo referente ao monitoramento da parte estrutural do prédio do
Forum de Sado Bernardo do Campo por empresa especializada.

Encaminhamento de informacgdo definindo a lotagdo da sala no 102 andar do Férum Trabalhista
de Guarulhos.

Encaminhamento de informacdo referente a necessidade de impermeabilizacdo da laje do ar
condicionado e de troca de uma telha no Férum de Suzano.

Encaminhamento de informagdo com o histérico das tratativas com o proprietario do prédio de
Caieiras para regularizagdo do AVCB do imdvel.

Encaminhamento de justificativa para a necessidade de reforma dos sanitarios e copas do Edificio
Sede.

Encaminhamento de justificativa para a necessidade de retirada de carpetes do Forum
Trabalhista Ruy Barbosa.

Encaminhamento de justificativa ao CSJT para a substituicdo dos elevadores da Unidade
Judiciaria da Av. Rio Branco.

Encaminhamento de justificativa de demanda existente, referente a impermeabilizacdo da
cobertura e reservatérios do Edificio Sede.

Encaminhamento de proposta de modificagdo de posto de trabalho do balcdo da Vara de Ferraz
de Vasconcelos.

Encaminhamento de documentacgdo referente ao Relatério de Gestdo do TCU.
Encaminhamento de consulta quanto a procedimentos e competéncia para acompanhamento
em caso de servicos executados pelos proprietarios de imdveis locados.

Encaminhamento de consulta para reconfigurar a ocupagdo do 12 subsolo do Férum Ruy
Barbosa.

Encaminhamento de resposta ao Memorando SSI n2 248/2016, que solicita a movimentagdo dos
caixas eletrénicos em determinados Féruns, do térreo para andares superiores, por motivos de
seguranga.

Encaminhamento de resposta ao Oficio da AGU referente ao acidente ocorrido com uma
servidora no Férum de Carapicuiba.

Encaminhamento de resposta a recomendacdo do item 13 da Auditoria Interna RA-002/2013,
guanto ao estabelecimento de critérios de dispensa de atestado de capacidade técnica, no que
se refere a obras e servigos de engenharia.

Encaminhamento de resposta a informagdo n2 22/2016 — SSIPQV/SGSA, quanto ao indicador 20
do Tema 12 do Plano de Logistica Sustentavel.

Encaminhamento de resposta aos questionamentos feitos pela Diretoria-Geral da
Administracao, referentes a Reforma do 12 subsolo do Férum Ruy Barbosa.

Encaminhamento de resposta ao Memorando n2 02/2017 da Comissdo Permanente de Gestdo
Socioambiental, informando as ag¢des ja existentes de sustentabilidade e de racionalizagdo de
recursos naturais nos prédios deste Tribunal.

Encaminhamento de resposta ao Oficio n23049/2017-GABPR34-RADD, referente a instalagdo de
guarda-corpo no Férum Ruy Barbosa.

Encaminhamento de resposta ao Memorando SSI 062/2017, referente a seguranga do Férum de
Carapicuiba.

Encaminhamento de resposta ao Memorando SILAP n2051/2017, referente a reinscricdo em
Restos a Pagar ndo Processados de empenhos anteriores a 2016.



¢ Encaminhamento de resposta a Requisicdo n2 263918.2017/PRT2 Ref.: PP 006120.2017.02.000/6
da Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido acerca da manutencdo dos Elevadores da
Unidade Rio Branco.

e Encaminhamento de resposta ao relatério de inspe¢do sanitdria realizada no Edificio Sede.

¢ Encaminhamento de esclarecimentos quanto ao levantamento de dados para os trabalhos de
revisdo dos procedimentos licitatérios de manutencdo de sistemas de ar condicionado.

¢ Encaminhamento de consulta quanto a possibilidade de realizar reparos das portas de vidro do
Forum Ruy Barbosa.

¢ Encaminhamento de resposta ao Memorando Setic n? 79/2017, referente as salas de
equipamentos do Forum Ruy Barbosa e Edificio Sede.

¢ Encaminhamento de relatério de vistoria da Vara Trabalhista de Ferraz de Vasconcelos, realizada
em 29 de agosto de 2017.

¢ Encaminhamento de relatério referente a vibrages ocorridas no Férum de Guarulhos.

e Encaminhamento de andlise para instalacdo de barras de apoio em sanitdrio no Férum de Cotia.

e Encaminhamento de informacdo sobre as condi¢cdes de trabalho da Coordenadoria de
Infraestrutura Predial.

*  Encaminhamento de formularios de monitoramento de auditorias.

¢ Encaminhamento de documentos correspondentes ao sistema de avaliagdo e priorizagdo de
obras.

¢ Encaminhamento de solicitacdo referente aos dias de recesso dos servidores a serem
transformados em banco de horas.

¢ Inscricdo de servidores desta Coordenadoria em seminarios e cursos de aperfeicoamento e
pagamento das notas fiscais referentes.

e Solicitagdo de renovacgao da revista PINI, utilizada para elaboracdo de orcamentos de obras.

¢ Encaminhamento de memorandos ao Ordenador de Despesas submetendo documentos
comprobatdrios de despesas efetuadas, referentes ao saldo de suprimentos de fundos, pelo
servidor Osvaldo Shigueo Yoneda.

¢ Encaminhamento de oficio a Eletropaulo, solicitando a abertura de pedido de desligamento
programado da entrada de energia do prédio de Santo André.

¢ Encaminhamento de oficio a Eletropaulo, solicitando o agendamento de desligamento
programado da subesta¢do do Férum Trabalhista Ruy Barbosa.

¢ Encaminhamento de oficio a Prefeitura de Guarulhos, solicitando autorizagdo para circulagdo e
estacionamento de caminhdo VUC no trecho da Rua Darci Vargas entre Av. Tiradentes e a Rua
Marieta Lopes Marques, devido a substituicdo de um dos elevadores do Férum de Guarulhos.

¢ Encaminhamento de oficio a CPFL com contratos relativos ao Forum Trabalhista de Cubatao para
assinatura.

e Encaminhamento de oficio a Prefeitura de Sdo Caetano do Sul, solicitando autorizagdo para
instalacdo de gradil e portdes no prédio que abriga o Forum Trabalhista de Sdo Caetano do Sul.

e Encaminhamento de oficio a Procuradoria da Republica, informando quanto as obras de
acessibilidade e seguranca no Férum Trabalhista Ruy Barbosa.
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9.6.3. Manutengdo e Apoio Logistico

ETP/TR para aquisicBes de materiais 41
Aquisi¢Ges de equipamentos 3
ContratagGes de servigos 8
InformacgGes expedidas 337
InformacgGes recebidas 132
Memorandos expedidos 43
Oficios expedidos 9
Oficios recebidos 7
Proad — Servigos de desinsetizagao 27
Proad — Manutengdo de purificadores 72

Proad — Manutengdo de portdes 60
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Proad — Solicitagao de togas
Proad — Solicitagao de servicos de chaveiro

MANUTENCAO

Memorandos expedidos

Memorandos/E-mails recebidos

Ordens de servico recebidas da Coord. De Adm. Predial
Ordens de servico recebidas do Férum Ruy Barbosa
Ordens de servico expedidas (internas)

Informagdes expedidas

InformacgGes recebidas

Oficios recebidos

MARCENARIA

ATENDIMENTOS EXTERNOS
CAPITAL

Ed. Sede

Férum Ruy Barbosa
Férum da Zona Leste
Férum da Zona Sul
Unidade Judiciaria
Unidade Administrativa |
Unidade Administrativa Il
Unidade Administrativa lll
REGIAO ABCD

Sdo Bernardo do Campo
Sao Caetano do Sul
Santo André

Diadema

Mauad

Ribeirdo Pires

BAIXADA SANTISTA
Cubatdo

Guaruja

Santos

Sao Vicente

Praia Grande

REGIAO DE GUARULHOS
Aruja

Guarulhos

Ferraz de Vasconcelos
Itaguaquecetuba

Mogi das Cruzes

Suzano

Poa

REGIAO DE OSASCO
Barueri

Carapicuiba

Jandira

15
191

16
15.640
5.233
6.282
80

20

195
360
39
64
59
123
32
23

61
15



Itapevi

Osasco

Santana de Parnaiba
REGIAO DE CAIEIRAS
Caieiras

Cajamar

Franco da Rocha
REGIAO DE EMBU DAS ARTES
Cotia

Embu das Artes
Itapecerica da Serra
Tabodo da Serra

MOBILIARIO E SERVIGCOS

Abertura de Portas em Geral

Biombos(divisdrias removiveis — confecgdo/instalagdo) — aprox.
Caixas Desarme(SSI - Confecgdo)

Confecgdo de chaves

Confecgdo de Clavicularios

Confecgdo de placa Daycell

Conserto Fechadura de Cofre

Conserto/instalagdo de Fechaduras elétricas

Divisdrias e instalagdes diversas(férmica argila) — aprox.
Fechaduras e/ou afins(Ajuste/reparo)

Fechaduras/outras ferragens(Subst./Instalagdo)

Guiché de Atendimento(férmica argila — confecgdo)
Mobilidrio Permanente — Confecgdo
Mobiliario(conserto/ajuste)

Mola Hidraulica(portas — troca/instalagéo)

Molduras Cerimoniais(Madeira)
Montagem/desmontagem(em geral)
Porta(Reforma/ajuste/regulagem)

Portas(Substituicdo)

Rodapés(produgao e instalagao)

Servigos gerais em marcenaria(instalagdes, furagdes, ajustes técnicos, afixamento de
placas e afins, dentre outros servigos de natureza congénere)
Suportes Monitores de video(madeira)

Tablados(confecgao e instalagdo)

MATERIAL UTILIZADO EM PECAS E SERVICOS
Perfis de aluminio

Buchas plasticas de fixagdo — diversas

60
18

12
10
12

25

15

56
210
15
471
12
600

970
315
352

92
350
55

693
210
142
450

1541

11
96

7000
9400
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Chaves planas virgens 1104

Cola de Contato (2,8kg) 72
Cola de Emulsdo(cola branca) 650
Corredigas — ferragens 430
Dispositivos de Montagem Diversos 450
Dobradigas — ferragens 1056
Estopas/Algod&o (500g) 92
Fechaduras — ferragens 512
Fitas de borda e revestimento 14500
Ldmina de madeira natural 360
Lixas diversas 140
Molas Hidraulicas — ferragens 115
Parafusos em diversas medidas 150000
Placa de MDF de 25mm natural 12
Placa de MDF de 15mm natural 25
Placa de MDF de 18mm natural 250
Placa de MDF de Smm natural 70
Placa de MDF Freijé Rutilo 2 faces 8
N Placa MDF Revestida cinza argila 40
8 Placas Acrilicas e DryCell 250
g Placas de Férmica 240
2 Portas de Passagem(novas) 142
E’ Pregos em diversas medidas 10
: Rebites de diversas medidas 18000
Seladora/Thinner nitrocelulose 190
Trincos e puxadores — ferragens 250

GESTAO DE SERVICOS DE COPA

Atendimentos de servigos de café, cha e dgua, através de gargons, aos gabinetes
da Presidéncia, da Vice-Presidéncia Administrativa, da Vice-Presidéncia Judicial,

da Corregedoria Regional e dos desembargadores, em sessGes em sala de 11.480
dissidios, em plenario, em turmas e em reunides administrativas no Edificio Sede

Atendimentos de servigos de café, cha e agua, através de gargons, na Unidade 1.998
Administrativa | (em diretorias e reunides administrativas)

Criangas atendidas na faixa etdria compreendida entre 5 meses e 3 anos no 53
Bergario, de acordo com a Portaria GP 01/2010 e a Portaria 40/2016

Atendimentos em ambulatdrio, no Edificio Sede e no Férum Ruy Barbosa 1.029
RefeigOes servidas (almogos) aos desembargadores no Espago da Magistratura 2.406
Memorandos expedidos 4
ETP/TR elaborados 12

TELEFONIA




Oficios expedidos 23

Ligagdes locais 4

LigagBes interurbanas 6

Ligacdes recebidas 244,591
LOGISTICA

Atividades desenvolvidas pela Sec¢do de Logistica ao longo de 2017 compreenderam:
e Adequacdo de layout, montagens, desmontagens e inauguracoes
¢ Adequacdo de layout Edif. Millenium (diversos andares)
¢ Adequacdo de layout Edif. Rio branco (diversos andares)
¢ Adequacdo de layout no Edificio sede (diversos andares)
¢ Adequacdo de layout no Férum Ruy Barbosa (diversos andares)
e Adequacdo de layout na UA-III
¢ Adequacdo de layout Férum Trabalhista de Santo André
¢ Montagem e inauguragdo da 42 VT de Mogi das Cruzes
¢ Mudanga de processos da UA-Il para a UA-Ill (mudancga do arquivo geral)
¢ Montagem de estantes no Edif. Rio branco
¢ Desmontagem de aprox. 1.100 mddulos de processos na UA-III
¢ Montagem e mudanga do novo Férum Zona Sul
e Desmontagem e transporte do mobilidrio do antigo prédio do Férum Zona Sul
e  Retirada de pallets de papel sulfite (aprox. 240) da UA-III
e Transporte de pallets de papel sulfite (aprox. 240) para o novo Galp&o do Limao

e Servicos de apoio a Se¢ao de Manutencgao =
¢ Montagem da Cejusc Sul e ABC c
¢ Montagem de conciliacdo itinerante. Tg“
<
£
9.6.4. Material e Patrimonio f;
&
ENTRADAS
Oficios 06
Memorandos 15
InformacgGes 4
E-mails 2.399
Contratos 03
SAIDAS
Oficios 9
Memorandos 41
InformacgGes 111
E-mails 1443
Requisigdes de compra de material 26
Solicitagdes de empenho 14
Material
ENTRADAS
Requisigdes das Varas da Capital 3.124
Requisi¢cdes das Varas do Interior 3.025
Requisigdes dos Setores do Tribunal 3.283

Notas Fiscais 837
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Notas de Langamento
Notas de Sistema
Notas de Empenho
E-mails recebidos

SAIDAS

Notas de fornecimento de janeiro a dezembro
InformacgdGes

Balancetes mensais

Recibo de entrega

Memorandos expedidos

E-mails enviados

Almoxarifado

ENTRADAS
Notas Fiscais de materiais e bens recebidos
E-mails recebidos

SAIDAS

Recibos de entregas de materiais ou bens
Memorandos expedidos

Controle mensal de movimentagdes de veiculos
Guias de entrega de servigos da grafica

Ordens de servigo para transporte de equipamentos de informatica
Notas de Fornecimento de equipamentos de informatica movimentadas

E-mails expedidos
Bens permanentes

E-mails enviados

E-mails recebidos

Bens permanentes tombados

Notas de recolhimento (itens baixados)
Notas de transferéncia

Ordens de servigo

Processos

Termos de responsabilidade

Termos originais

Notas de retirada
Recibos de entregas

9.6.5 Gestdao Documental e Memdria

SOLICITAGOES DE COPIAS DE PROCESSOS PAGAS
Solicitagdes de processos para copia

Quantidade de imagens produzidas

Valor total arrecadado

375
197
2.133

11.902

12
44
19

422

67
1.646

32
37
86
44
82

239

723

2.221
4.778
6.978
1.437
2.650
476
14
3.419
79
595
83

3.102
651.420
RS 213.262,69



PROCESSOS DISPONIBILIZADOS PARA VISTAS
Processos vistos na Sala de Consulta 36.869
Média de processos vistos por dia 200

PROCESSOS RECEBIDOS
Autos judiciais recebidos 345.875
Média de autos judiciais recebidos por dia 1.716

PROCESSOS DESARQUIVADOS
Autos judiciais desarquivados 38.108
Média de autos desarquivados por dia 207

PROCESSOS COM BAIXA DO TST
Processos cujas pegas produzidas no TST foram impressas e juntadas aos autos

fisicos, encaminhados as secretarias das Varas de origem 11.548

Média de processos baixados as Varas de origem por dia (a partir da 52

publicagdo da portaria GP 31/2016)

DESTINAGAO DOCUMENTAL

Autos judiciais eliminados — sistema ARQGER 15.258

Autos judiciais vistoriados 505.861

Autos judiciais transferidos para o Arquivo Histérico 26.572
o

ARQUIVO ADMINISTRATIVO =

Quantidade de relagdes administrativas recebidas 790 Tg

Quantidade de relagdes administrativas movimentadas as unidades 1.087 s

produtoras 2
2
e

ACERVO 2

Quantidade de autos judiciais 3.859.058

Quantidade de volumes de autos judiciais 5.809.058

Quantidade de autos judiciais histéricos 106.296

Quantidade de relagdes administrativas 14.494

CONTRATOS FISCALIZADOS

Servidores 34

Funciondrios contratados por posto 82

Contratos de prestagdo de servicos de digitalizacdo de documentos judiciais e 1

administrativos

COMARCAS

Secretarias de Varas da sede atendidas 90

Secretarias de Varas fora da sede atendidas 71

Secretarias de Turmas atendidas 18

Demais secretarias do Tribunal atendidas 10

Total de comarcas integradas ao arquivo central 20

DIGITALIZACAO

Autos digitalizados para envio ao TST 27.190

Quantitativo de imagens digitalizadas 12.073.111

Acervo administrativo — quantidade de imagens digitalizadas para insergdo no 1.602.092

PROAD




9.6.6 Administragao Predial

Servigcos de Manutengdo Pequenas obras e corregdes de engenharia Civil, 13.887
Pinturas; Elétrica; Hidraulica/Hidrossanitario; Dados; Telefonia; ’
Servigos de Marcenaria Divisdrias (Producdo e instalagdo); Portas (Produgdo
e Instalagdo); Produgdo de Mobiliarios sob medida; Servigos de 1.378
Chaveiro/Fechaduras; Manutengdo de mdéveis em geral.

Total 15.265

Atividades Continuas da Coordenadoria.

e Gerenciar a planilha de controle de ordens de servico mensal, compartilhada com todas as
Sec¢des de Administragdo Predial, para preenchimento e controle simultaneo;

e Acompanhamento e supervisdao de funcionamento das Secdes de Administra¢do Predial da 22
Regido;

e Vistoria nos Féruns e Administracdes Regionais;

¢ Acompanhamento e fiscalizacdo na execucdo ou modificacdo de layout's encaminhados pela
Coordenadoria de Infraestrutura;

e  Gestdo do Contrato de Limpeza do Férum Ruy Barbosa;

¢ Validagdo das Ordens de Servicos das Se¢Ges, encaminhamento para:

e Secgdo de Manutengdo, compreendidos os trabalhos de:

e Secgdo de Marcenaria Marcenaria, compreendidos os trabalhos de:

e Abertura e acompanhamento das Ordens de Servico dos prédios: Unidades Administrativas |, Il
e lll e Unidade Rio Branco;

e Acompanhamento e baixa das Ordens de Servico de todas as Se¢des de Administra¢do Predial;

e Agendamento para utilizacdo das salas de videoconferéncia.
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Atividades Continuas das Se¢oes de Administragdo Predial na 22 Regido.

e Fiscalizagdo dos contratos de limpeza;

e Vistoria da limpeza;

e Vistoria de manutencdo dos banheiros;

¢ Acompanhamento na execu¢do ou modificacdo de layout's;

¢ Atendimento e acompanhamento dos servicos solicitados pelas Varas, Gabinetes e Turmas;

e Suporte e acompanhamento de manuteng¢do do equipamento de som dos auditérios, onde
exista.

*  Operacdo de som e acompanhamento das sessdes SDC, SDI, Orgdo Especial e Plenério;

e Acompanhamento e suporte de regulagem da climatizacdo nos gabinetes e varas;

e Suporte a eventos: Cursos, Palestras, Posses, Audiéncias e sessdes de Julgamento;

e Acompanhamento dos testes de transmissdo realizados pela Secretaria de Comunicagao,
videoaudiéncias e videoconferéncia;

e Organizagdo, suporte e acompanhamento das mudancas de gabinetes dos desembargadores e
de outros setores;

¢ Acompanhamento dos servigos em equipamentos (elevadores, ar condicionado, geradores, etc);

e  Fiscalizacdo de consumo para dgua e luz;

¢ Acompanhamento da rotina diaria de organizagdo e de retirada do lixo;

¢ Recebimento e envio de contas das concessionarias de energia;

e Vistoria interna, para agdes corretivas e preventivas;

* Vistoria externa, para agdes corretivas e preventivas;

e Vistoria didria para verificar lampadas queimadas;




e Emissdo, acompanhamento e baixa das OSs;

¢ Recebimento e devolugdo de bens e equipamento patrimoniais;

¢ Recebimento e controle de materiais de higiene;

e Vistoria didria no funcionamento e limpeza dos elevadores;

e Abertura de chamados para manutengdo de elevadores, ar condicionado, portdes, etc.

e Afixacdo de cartazes, relatdrios e outros servigos de informacgao; de chamados para manutencao.

e Solicitagdo de placas de identificacao;

¢ Acompanhamento na prestacdo de servicos de aplicacdo de inseticidas nos prédios;

¢ Acompanhamento de vistorias de empresas para realizar orcamentos de servicos;

e Medigdes, vistorias e fotografias solicitadas pela Infraestrutura;

¢ Acompanhamento e suporte para revisdo nos equipamentos essenciais de seguranga, como
freios da maquina de tragdo e freio de seguranca e limitador de velocidade dos elevadores;

e Verificar o uso de EPI dos terceirizados e contratados;

e Conferéncia freqliéncia diaria terceirizada limpeza;

e  Conferéncia freqliéncia didria terceirizada ar condicionado;

e Conferéncia freqliéncia diaria terceirizada elevadores;

e Elaboragdo de relatdrios solicitados pela Coordenadoria.

e Fiscalizagdo para o adequado uso dos espacgos nas unidades da 22 Regido.

9.7. Seguranga Institucional

Memorandos expedidos 189

Memorandos recebidos 70 ~
Oficios SSI expedidos 163 P
Oficios GP-SSI expedidos 9 ©
Informagdes expedidas 11 5
InformacgGes recebidas 42 :g
E-mails recebidos 6.931 ©
E-mails enviados 3.769 &
Controles de frequéncias 2.268

Recebimento de oficios da Advocacia Geral da Unido para providéncias em

audiéncias, nos processos trabalhistas contra as empresas Albatroz Seguranga e 7

Vigilancia Ltda. e Servis Seguranca Ltda.

9.7.1. Transporte Institucional

Lavagem simples de veiculos da frota desta E. Corte 716
Km (quilémetros) percorridos 1.106.639
Consumo de combustivel - Gasolina: nimero de abastecimentos 3.826
Consumo de combustivel - Gasolina: em litros 127392
Consumo de combustivel - dlcool: numero de abastecimentos 324
Consumo de combustivel - dlcool: em litros 9.662
Consumo de combustivel - Diesel: em litros 4.114
Consumo de Diesel: n? de abastecimentos 75
Elaboracao e expedicao de memorandos 307
Requisicdo de Material 6
Termos circunstanciados 22

E-mails enviados 1671




E-mails recebidos 2878

MANUTENGAO DA FROTA

Encaminhamento dos veiculos as oficinas para a execugdo de servicos de manutengao 291
InformagdGes expedidas 269
Execugdo dos servigos de licenciamento dos veiculos deste Tribunal junto ao DETRAN 187
Recebimento e controle de multas de transito e seu pagamento 121

TRANSPORTE INSTITUCIONAL

Traslado de Magistrados 5328
Transporte de processos e de documentos 340
Apoio ao servidor 3.286
Apoio a Coordenadoria de Informatica 189
Apoio a Copa e Creche 336
Apoio ao Setor de Manutengdo 1
Servigos prestados ao Setor Médico 102
N Servigos prestados a Presidéncia 58
8 Servigos prestados a Comunicagao Social 232
g Apoio a Engenharia 433
2 Elaboragao e expedicao de memorandos 26
Ne)

9.7.2. Seguranga Institucional

Memorandos enviados 37
Memorandos recebidos 2
Oficios enviados 21
Informagdes enviadas 43
Informagdes recebidas 1
E-mails enviados 2.989
E-mails recebidos 3.767
Termos de Referéncia 32
INTELIGENCIA
Ameacas identificadas contra protegidos da SSI 4

Identificacdo de eventos com potencial impacto para rotina das unidades do TRT-2
Dendncias recebidas 3
Relatérios de inteligéncia produzidos 19

Relatdrios ostensivos 2




Andlises de riscos 2
Consultas de antecedentes e monitoramento de possiveis atores hostis 353

Apoio presencial em missGes de seguranca de magistrados 7

APOIO EXTERNO E FISCALIZACAO PREVENTIVA

Acompanhamento Mandados 61
Reforgo seguranca 52
Outros eventos 32
Escolta de autoridades 178
Ronda 115
Cursos / Treinamento 52
Acompanhamento Correigdes 29
Memorandos enviados 196
Oficios enviados 42
E-mails recebidos 1.380
E-mails enviados 1.404
Requisigdo de material 10

~

2

SEGURANCGA INSTITUCIONAL DA SEDE Tg

<

Acautelamento de armas de fogo 32 2

Acautelamento / Perdimento de armas “brancas” 57 f‘u

Manifestagdo 26 <
Dissidio 269
Primeiros socorros 7
Outras ocorréncias 1
Memorandos enviados 27
Oficios enviados 1
Oficios recebidos 1
E-mails enviados 609
E-mails recebidos 2.415
Relatérios de Ocorréncias 7

SEGURANGA INSTITUCIONAL DO FORUM RUY BARBOSA

Acautelamento de armas de fogo 1114
Acautelamento / Perdimento de armas "brancas" 6.892
Desinteligéncia 16
Acompanhamento de suspeitos a DP por flagrante ou det. judicial 2

Audiéncia com detentos 39
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Apoio a magistrados
Pedido de apoio a SFA
Primeiros socorros
Outras ocorréncias
Memorandos enviados
Oficios enviados
Oficios recebidos
E-mails enviados

E-mails recebidos

SEGURANCA INSTITUCIONAL DO FORUM DA ZONA SUL

Acautelamento de armas de fogo

Acautelamento / Perdimento de "armas brancas”
Desinteligéncia

Acompanhamento de suspeitos a DP por flagrante ou det. judicial
Audiéncia com detentos

Furto

Apoio a magistrados

Primeiros socorros

Outras ocorréncias

Memorandos enviados

InformagGes enviadas

E-mails enviados

E-mails recebidos

Relatdrios de Ocorréncias

SEGURANCA INSTITUCIONAL DO FORUM DA ZONA LESTE

Acautelamento de armas de fogo
Acautelamento / Perdimento de armas "brancas"
Desinteligéncia

Greve

Audiéncia com detentos

Apoio a magistrados

Primeiros socorros

Resgate de pessoas (elevador)
Outras ocorréncias

Memorandos enviados
Memorandos recebidos

E-mails enviados

43

210
73
11

511
1.449

245
941

20
18
12
26

913
809

243
124
13

32
114
39
457
28

527



E-mails recebidos

Relatdrios de Ocorréncias

SEGURANCA INSTITUCIONAL RIO BRANCO

Acautelamento de armas de fogo
Pedido de apoio a SFA

Primeiros socorros

Resgate de pessoas (elevador)
Outras ocorréncias

Memorandos enviados
Memorandos recebidos

E-mails enviados

E-mails recebidos

Relatdrios de Ocorréncias

SEGURANCA INSTITUCIONAL DA UNIDADE ADMINISTRATIVA |

Memorandos enviados

Oficios recebidos

Requisi¢do de material

Guias de malote enviadas

E-mails enviados

E-mails recebidos

Boletim de Avaliagdo de Desempenho
Frequéncia de chefia

Frequéncia de vigilantes

Relatério Mensal de Ocorréncias

Outras ocorréncias

Controle de acesso de terceirizados (Lideranga)
Relatério de controle de ar condicionado

Ata de Reunido

SEGURANCA INSTITUCIONAL DA UNIDADE ADMINISTRATIVAIII

Acautelamento de armas de fogo
Desinteligéncia

Primeiros socorros / Resgate a vitima(s)
Outras ocorréncias

Memorandos enviados

Memorandos recebidos

1.080
23

N P U R R

14

525
1219
132

66
299
1238

12
13
12
36

12
12

12
72
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Oficios recebidos
Informacdes recebidas
E-mails enviados

E-mails recebidos
Relatérios de Ocorréncias

Pedidos de apoio a seguranga (Suporte CSI, SSI e STM)
Acompanhamento de Prestadores de Servigo (Informatica, Engenharia, Telefonica, etc.)

Distribuicdo de panfletos e comunicados diversos
Recolher, registrar e guardar, até posterior devolugdo, objetos encontrados nas
dependéncias da unidade.

Realizar servigos de apoio aos outros setores da UAIl, quando solicitado pelos responsaveis.

Solicitar pedido de reparos e manutengdo dos servicos necessarios ao funcionamento da
unidade.

Recebimento de correspondéncias diversas do Tribunal e Correios e distribuicdo pelos
setores.

Recepcionar e acompanhar os trabalhos das empresas de cagambas para retirada de
entulho e coletora de incineraveis

Requisicdo de Material

Controle de acesso (entrada e saida de pedestres servidores, terceirizados e publico em
geral)

Controle de acesso (entrada e saida de veiculos de servidores, veiculos oficiais, carga e
descarga, outros)

SEGURANCA INSTITUCIONAL DA UNIDADE ADMINISTRATIVA 11I

Requisigdo de material

Controle de boletos de coleta de lixo

E-mails enviados

E-mails recebidos

Documentos recebidos

Documentos expedidos

Relatério de reunido com bombeiros e vigilantes
Solicitagdes de ordem de servigo

Acompanhamento de frequéncia de bombeiros (semanal)
Acompanhamento de frequéncia de vigilantes (semanal)
Acompanhamento de frequéncia de pessoal da limpeza (semanal)
Manutengdo elevador

Uso da sala de instrugdo por outras unidades

SEGURANGA INSTITUCIONAL DA CIRCUNSCRIGAO DE OSASCO

Acautelamento de armas de fogo

589
1.423
12

34

112

38

18

17

54

47

15

54622

15.098

44
12
311
208
11
58
12
72
50
50
50
38
175

325



Acautelamento / Perdimento de armas “brancas” 119

Audiéncia com detentos 26
Furto 1
Apoio a magistrados 7
Pedido de apoio a SFA 1
Primeiros socorros 7
Resgate de pessoas (elevador) 1
Outras ocorréncias 10
Memorandos enviados 3
Oficios enviados 2
Oficios recebidos 11
Informagdes enviadas 1
E-mails enviados 650
E-mails recebidos 1656
Relatérios de Ocorréncias 6

SEGURANGA INSTITUCIONAL DA CIRCUNSCRIGAO DE GUARULHOS

Acautelamento de armas de fogo 267 ™
Acautelamento / Perdimento de armas “brancas” 124 8
Desinteligéncia 10 §
Greve 1 E
Audiéncia com detentos 13 f;,’
Furto 1 =
Apoio a magistrados 7
Pedido de apoio a SFA 6
Primeiros socorros 7
Resgate de pessoas (elevador) 6
Outras ocorréncias 3.007
Memorandos enviados 13
Memorandos recebidos 5
Oficios enviados 2
Oficios recebidos 2
E-mails enviados 1.060
E-mails recebidos 1171
Relatérios de Ocorréncias 56

SEGURANGA INSTITUCIONAL DA CIRCUNSCRIGAO DE SANTOS

Acautelamento de armas de fogo 259

Acautelamento / Perdimento de armas “brancas” 65




Desinteligéncia 4
Greve 1
Audiéncia com detentos 5
Furto 2
Apoio a magistrados 12
Primeiros socorros 56
Outras ocorréncias 16
E-mails enviados 878
E-mails recebidos 2.449
Relatérios de Ocorréncias 23
SEGURANGA INSTITUCIONAL DA CIRCUNSCRICAO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
Acautelamento de armas de fogo 361
Acautelamento / Perdimento de armas “brancas” 206
Desinteligéncia 4
Audiéncia com detentos 11
Furto 1
™ Apoio a magistrados 8
8 Pedido de apoio a SFA 4
§ Primeiros socorros 1
E Outras ocorréncias 5
f;,’ Memorandos enviados 1
= Memorandos recebidos 1
Oficios recebidos 4
E-mails enviados 869
E-mails recebidos 1718
Relatdrios de Ocorréncias 3
9.8. Gestdo de Pessoas
InformacgGes 147
Memorandos 59
Memorandos circulares 7
Oficios 335
Oficios circulares 5
Pareceres 154
Processos administrativos 38
Relagdes de malote e correspondéncia 406

9.8.1. Administragao Funcional

REGISTROS FUNCIONAIS DE MAGISTRADOS




Apostilas

CertidGes

Mapas de contagem de tempo para aposentadoria
Correio

DeclaragGes

InformacgGes

Mapas de aposentadoria

Memorandos

Oficios

REGISTROS FUNCIONAIS DE SERVIDORES
Apostilas de alteragdo de nome

Boletins de frequéncia para outros regionais
Comunicacao de férias para outros regionais
Carteiras funcionais

CertidGes

DeclaragGes diversas

Processo de exoneragdo, vacancia e redistribuicao
InformacgGes

Memorandos

Oficios

Quadros estatisticos

CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO
Aposentadorias

Averbagdes (por servidor)

Certidoes diversas

Certiddo de Tempo de Contribuigcdo
Contagem para aposentadoria
Declaragoes

InformacgdGes

Mapas de Licenga-prémio por Assiduidade
Mapas de Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo
Mapas de Abono de Permanéncia

Mapas de Fungdes Comissionadas

Mapas de Licenga Capacitagao
Memorandos

Oficios

Remessas de correspondéncia

9.8.2. Gestdo da Remuneragao

Memorandos

Certidoes

InformacgdGes

Oficios

Ordens de servigo interna
Planilhas

Demonstrativos
Procedimentos administrativos

02

84
209
45
32
62
18
17

10

50
351
197
306
388
259
239
413
320
225

290
204
198
167
302
191
181
02
05
147
07
01
31
12
85

13

187
91
19
64
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REMUNERAGAO DE MAGISTRADOS

Inclusdo de novos magistrados 38
Memorandos 4
CertidoGes 110
DeclaragGes 33
Folhas extras 223
Guias de Recolhimento da Unido 14
Informacgdes 147
Oficios 131
Ordens de Servigo Interno 27
Planilhas de langamento 26
Remessa de correio 15
Demonstrativos 143
Formularios Funpresp-JUD 69
Processos de desligamento 18
Relagdo de remuneragdo de contribuigdo 25
Processos administrativos 40
Proposta de ressarcimento de combustivel 32
Atualizagdo de dados cadastrais 85

REMUNERAGAO DE SERVIDORES

™~
§ Inclusdo de novos servidores 147
= Memorandos 5
E Certidoes 78
2 DeclaragGes 78
‘% Folhas extras 224
9 GEFIP 13
Guias de Recolhimento da Unido 232
Informacgdes 553
Oficios 354
Ordens de Servigo Interno 321
Planilhas de langamento 70
Remessa de correio 194
Remessa de malote 9
Demonstrativos 418
Planilhas diversas 356
Certiddo por tempo de contribuicao 132
Despachos 255
QDDP 12
Formularios Funpresp-JUD 261
Relatérios Funpresp-JUD 20
Processos de desligamento 27

REMUNERAGAO DE INATIVOS E PENSIONISTAS

Declaragao de rendimentos — ano base 2016 2620
Processamento de folhas 176
Papeletas de calculo 2850

Processos administrativos 96




Averbacdes 504

Demonstrativo de pagamento 274
Declaragoes 59
Titulos de aposentadoria 183
Informacgdes 294
Memorandos expedidos 49
Oficios expedidos 377
Ordens de servigo interna 76
Remessas de correio 142
Etiquetas de enderegamento 2840
Atualizagdo de dados cadastrais 330
Servidores e pensionistas constantes na fita DIRF 2620
AlteragOes de pagamentos 2935
Fichas financeiras 654

SUPORTE OPERACIONAL E GESTAO DE PASSIVOS

Memorandos 1
Informacgdes 15
Planilhas de langamento (cargas) 27
Planilhas diversas 180
Processos administrativos 2

™~
9.8.3. Planejamento e Gestdo de Pessoas §
©
GESTAO DA MOVIMENTACAO DE PESSOAL E
ke
SERVIDORES NOMEADOS ‘§
ANALISTA JUDICIARIO §
Area judiciaria 60
Area administrativa 15
Area judiciaria - Oficial de Justica Avaliador Federal 13
Area de apoio especializado - Tecnologia da Informag&o 6
TECNICO JUDICIARIO
Area administrativa 95
Area de apoio especializado - Tecnologia da Informagao 2
Area administrativa - Seguranca 3

DOCUMENTOS EXPEDIDOS

Atos do Presidente (PR) 1041
Certidoes 120
Declaragoes 21
Guias para expedigao 30
Informacgdes 194
Memorandos 8
Oficios 46
Portarias do Presidente (PR/SGP) 246
Portarias do Diretor Geral da Administracdo (DG/SGP) 2452
Portarias do Diretor da Secretaria de Pessoal (SGP) 901

SISAC - SISTEMA DE APRECIACAO E REGISTRO DOS ATOS DE ADMISSAO E CONCESSOES
Servidores incluidos no sistema 111




Servidores desligados no sistema 100

GESTAO POR COMPETENCIAS E SELECAO
Provimento dos cargos de desembargadores do Tribunal

Nado houve provimento dos cargos de desembargadores em 2016.

Posses, remogoes e permutas de juizes do trabalho

Aposentadorias 6
Remocgdes 13
Promogdes de juizes substitutos 0
Permutas 5
Termos de posse e exercicios 38
Nomeagdo e posse de juizes substitutos 33
Exoneragdes e vacancias 2
Expediente
Abertura de processos 66
Anexos aos processos de estagio probatdrio 26
g Atos 63
N CertidGes 47
g Editais de promogdo 1
<C’§ Editais de remogdo 22
S Informagdes 120
% Malotes digitais lidos 645
== Malotes digitais enviados 574
Memorandos 10
Oficios 23
Portarias 10
Outros

e Elaboragdo e levantamento dos periodos de avaliagdo dos servidores que se encontram em estagio
probatorio;

¢ Preenchimento e disponibilizacdo das tabelas na transparéncia do site do Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido para atender a Resolugdo n2 102/2009 do CNJ.

¢ Relatorios sobre o quantitativo de cargos e fun¢des do quadro de pessoal (magistrados e servidores)
do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

Progressdo funcional e promog¢do/Adicional de qualificagdo




¢ Calculo manual dos periodos de avaliagdes dos servidores que ja cumpriram estagio probatdrio e serdo
submetidos a avaliacdo anual para progressao funcional ou promocgao.

e Confecc¢do da Ficha de Avaliacdo de Desempenho e Acompanhamento Funcional, mediante verificacdo
mensal, através do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas (SIGEP), de toda e qualquer alteragdo na
vida funcional do(a) servidor(a) avaliado(a), quais sejam: remoc0es, afastamentos, redistribuicdo,
licengas saude, cessdes, e/ou Processo Administrativo Disciplinar.

¢ Encaminhamento das respectivas fichas através de e-mail (mala direta).

¢ Recebimento e afericdo dos pontos quando do retorno das avaliagGes e informacdes a Secretaria de
Gestdo de Pessoas caso haja necessidade de intervengdo da Secretaria de Salde e da Comissdo de
Avaliagcdo de Desempenho.

¢ Elaboragdo mensal do Anexo | (periodo avaliativo).

* Confec¢do de Ato/Portaria de Promocdo e Progressdo Funcional, referente ao més em curso e
Ato/Portaria de regularizagdo, mediante processo de Promog¢do e Progressdo Funcional;
encaminhamento para divulgacdo e publicacdo.

e Controle e listagem dos cursos de aperfeicoamento encaminhados pelos servidores que se
encontrarem no ultimo padrao das classes A e B, para fins de Promocao.

¢ Controle, calculo, guarda e listagens de cursos de aperfeicoamento, graduagdo e poés-graduagdo
(especializagdo, mestrado e doutorado), encaminhados pelos servidores para efeito de percebimento
do Adicional de Qualifica¢do, pelo Processo Administrativo Eletronico - PROAD: sistema responsavel
pela gestdo dos processos administrativos de forma virtual.

e Analise dos cursos e Confecgdo dos despachos relacionados ao AQ (A¢Ges de Treinamento, Graduacgdo
e Pds-Graduagdo).

e Cadastramento e manutengdo no SIGEP de todos os dados dos cursos realizados pelos servidores para
a percepgdo do Adicional de Qualificagdo (A¢Ges de Treinamento, Graduag¢do e Pés-Graduagdo).

¢ Inserir finalidade nos cursos realizados pela Escola Judicial.

* Verificagdo e comprovacgdo, conforme Lei 11.416/06, Portaria Conjunta n2 03 - CSIT, dos cursos
realizados pelos servidores com cargo de gerenciamento.

* Verificagdo e comprovagdo, conforme Lei 11.416/06, Portaria Conjunta n2 03 - CSJT, dos cursos e teste
de condicionamento fisico realizados pelos servidores de cargo de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Especialidade Seguranca, para a percep¢do ou manutengao da GAS.

e Arquivo eletrénico dos cursos (SIGEP), verificacdo e listagens da relagdo dos servidores que se
encontram em periodo de promogdo contendo evento/curso de capacitagdo.

¢ Inclusdo e alteragdo dos nomes dos servidores no SIGEP das mudancas de classe, cargo e referéncia,
para fins de percepc¢do de pagamento aos servidores ativos.
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Estagiarios oriundos do Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE) - Programa de Estagio (Contrato
SCL-CT n2 071/2012)

e Estagiarios de Direito, Pedagogia, Comunicagdo Social, que realizam aprendizado especializado em
diversas se¢des, secretarias e coordenadorias.

e Apods a selecdo, convocacgao dos aprovados através de Relagdo de Lotagdo encaminhada ao CIEE, que
entrara em contato com os estagidrios e confeccionara o Termo de Compromisso de Estagio.

¢ Atendimento e orientac¢des a respeito das atribuicdes do estudante e tramite do processo do Contrato.

¢ Guarda e Controle dos Termos de Compromisso de Estdgio e RescisGes dos aludidos Termos.

¢ Inser¢do dos dados dos estagiarios no SIGEP.

e Controle e Atualizagdo através de listagem do(a)s estagiario(a)s.

Documentos confeccionados

Atos de progressdo/promogao 42
Processos no PROAD 3313
Relatérios de Adicional de Qualificagdo - A¢Ges de Treinamento 26
Relatérios de Adicional de Qualificagdo - Pés-Graduagao 13

Relatérios de Adicional de Qualificagdo - Graduagdo 13
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Processos administrativos
Certidoes

InformacgGes

Malotes

Memorandos

Oficios

Requisi¢do de materiais

GESTAO DA CERTIFICAGAO DIGITAL E DO REGISTRO EM SISTEMAS ELETRONICOS

Ativagdo/ Movimentagdo na ARISP
Cadastramento/Inativagdo na ARPEN/SP
Cadastramento/Inativa¢do/Reinicializagdo de senhas no Sistema BACEN
Cadastramento/Inativa¢do no CAGED

SolicitagBes de cadastramento/Exclusdo no CDT
Cadastramento/Reinicializagdo de senha no CNDT
Cadastramento/Inativagdo no CNIB
Cadastramento/Inativagdo nos sistemas do CNJ
Cadastramento/Inativagdo no INFOJUD
Cadastramento/Inativagdo na Rede INFOSEG
Cadastramento/Inativagdo no sistema RENAJUD
Cadastramento/Inativagdo no sistema Serasajud

Cadastramento/Movimentagdo/Inativacdo de servidores no Ple-JT

Quantidade de Certificados Solicitados (AR Banco do Brasil e AR CAIXA e AR Soluti)

Quantidade de Certificados Emitidos (AR Banco do Brasil e AR CAIXA e AR Soluti)

9.8.4. Legislacdo de Pessoal

PROCESSAMENTO ADMINISTRATIVO

Atos de pensado, reversao, integralizagdo e alteragdo de aposentadorias
CertidGes

Guia de remessa

DeclaragGes

Fichas de concessdo de pensdao
SISAC (aposentadorias e pensdes)
ePessoal (aposentadorias e pensoes)
InformacgGes

Memorandos

Oficios

Processos autuados

Apostilas

Pareceres

PARECERES ADMINISTRATIVOS

42
53
123
33
19
109

315
131
1373
460
138
319
221
11
342
377
521
516
2385

1049

1551

51
310
163

29
123
37
58
264
219
474
20
749



Certidoes

Guias de remessa

InformacgGes

Expedientes recebidos e analisados
Pareceres

Memorandos

Oficios

9.9. Servicos Integrados a Promog¢do da Qualidade de Vida

DOCUMENTOS EXPEDIDOS

Oficios

InformacgGes

Memorandos

DeclaragGes

Guias de remessa por malote

InformagGes técnicas em conjunto com a Segdo de Servigo Social
Certificagdo de nota fiscal da assisténcia médico-hospitalar contratada
Certificagdo de nota fiscal da assisténcia odontolégica contratada
Certificagdo de nota fiscal referente ao controle de pragas
Certificagdo de nota fiscal referente a auditoria médica contratada
ETP/TR

9.9.1. Programas Sociais
SERVICO SOCIAL

Atendimento social a magistrados e servidores
Orientagao familiar

Entrevistas para remogao

Outros atendimentos

Parecer social

Trabalho externo (visitas domiciliares e/ou institucionais)
Contatos técnicos feitos com profissionais e/ou institui¢cdes afins
Procedimentos administrativos

Registro de atendimentos

Correspondéncia oficial elaborada

Reunides

Estudos/planejamentos

Participagdo em palestras, cursos e congressos

ACESSIBILIDADE

Reunides da Comissdao Permanente de Acessibilidade e Inclusdo
Acdes de conscientizagdo e sensibilizagdo

Palestras ministradas

Visitas realizadas

Participacdo/Presenca em eventos sobre acessibilidade e inclusdo

75
122
10
1366
1476
36
368

24
30

177

12
12
12
12
11

330
117
49
505
34
30
251
2848
280
64
44
100
15

11
13
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DOCUMENTOS EXPEDIDOS
Oficios

InformacgdGes

Memorandos

Pareceres

Atas

Respostas as solicitagdes de intérpretes em Libras para audiéncias em Varas do

Trabalho

Impressao de textos em Braille
Certidoes elaboradas (Libras)
PROAD

ETP/TR

GESTAO SOCIOAMBIENTAL

Unidade
Férum Ruy Barbosa
Ed. Sede
Unidade Judiciaria Rio Branco
Unidade Administrativa |
Unidade Administrativa Il
Unidade Administrativa Il
Férum da Zona Leste
Férum da Zona Sul
Total

Localidade
Aruja
Barueri
Caieiras
Cajamar
Carapicuiba
Cotia
Cubatdo
Diadema
Embu das Artes
Ferraz de Vasconcelos
Franco da Rocha
Guaruja
Guarulhos
Itapecerica da Serra
Itapevi
Itaguaquecetuba
Jandira
Mauad
Mogi das Cruzes
Osasco
Pod
Praia Grande
Ribeirdo Pires
Santana de Parnaiba
Santo André
Santos
Sao Bernardo do Campo

Residuos ndo reciclaveis (kg)
150152
14960
3352
9000
4994
2720
12820
25216
223214

Residuos nao reciclaveis (kg)
334
2955
184
428
1380
2436
7752
5696
474

0
80
966
25006
1103
1928
656
40
2306
593
9206
804
2279
1339
4160
8528
5444
20122

134

90
16
11

14

28
13
10

Residuos reciclaveis (kg)

23671
13607
5832
10803
10127
6882
2529
6423
79874

Residuos reciclaveis (kg)

116
3387
76
465
102
677
4434
1320
138
0
0
1966
3010
1237
370
84
21
1518
516
2881
230
1524
405
1738
1971
1639
1977



Localidade Residuos ndo reciclaveis (kg)
Sao Caetano do Sul 2440
Sao Vicente 3128
Suzano 1534
Tabodo da Serra 564
Total 113865

9.9.2. Administragao de Beneficios Sociais
BENEFiICIOS OBRIGATORIOS E CONVENIOS

DOCUMENTOS RECEBIDOS

Termos de Manutengdo (Programa de Assisténcia Farmacéutica)
Termos de Manutengdo (Auxilio farmacéutico aos inativos)
Termos de Opgao (Beneficios obrigatorios)

Requerimentos

DeclaragGes

Outros

DOCUMENTOS EXPEDIDOS

InformacgGes

Oficios e memorandos

DeclaragGes

Guias de emissdao de envio de cartdes Droga Raia

BENEFICIOS PAGOS A MAGISTRADOS E SERVIDORES
Auxilio transporte

Auxilio alimentagdo

Auxilio pré-escolar

Programa de Assisténcia Farmacéutica

Residuos reciclaveis (kg)
1326
974
999
231
35332

3267
2145
60
810

54
102
21
80

RS 2.808.603.77
RS64.425.799,36
R$8.525.829,95
R$302.400,00

Auxilio farmacéutico (inativos) R$240.000,00
BENEFICIOS CONCEDIDOS A MAGISTRADOS E SERVIDORES

Auxilio transporte 14791
Auxilio alimentagdo 73000
Auxilio pré-escolar 12515
Programa de Assisténcia Farmacéutica 2975
Auxilio farmacéutico (inativos) 2068
ATENDIMENTOS

Magistrados/Servidores 199
CONFERENCIAS

Demonstrativos com despesas de passagens rodovidrias (Auxilio transporte) 1822
Notas fiscais de medicamentos (Programa de Assisténcia Farmacéutica) 3217
Notas fiscais de medicamentos (Auxilio farmacéutico - inativos) 2125
CONVENIOS

Agéncia de turismo 1
Alimentagdo 4
Atividades fisicas e corporais 5
Diversos 3
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Escola de danga 0
Escola de idioma 1
Escola de musica 0
Estética e saude 8
Farmdcia 2
Hotel 7
Instituicdo de ensino infantil/fundamental/médio 7
Instituicdo de ensino superior 1
Lavanderia 0
Otica 1
BENEFiICIOS SUPLEMENTARES E QUALIDADE DE VIDA
Seguro Saude
DOCUMENTOS RECEBIDOS
Requerimentos de inclusdo 326
Requerimentos de exclusdo 497
Requerimentos de alteragdo 280
Requerimentos de manutencgdo de dependente universitario 257
Requerimentos de outros assuntos 32
~ DOCUMENTOS EXPEDIDOS
§ InformacgGes 4
= Memorandos 57
E DeclaragGes 105
2 Guias de remessa por malote 61
‘% E-mails aos magistrados/servidores com dependentes universitarios entre 21 e 513
E 24 anos para verificagdo de tal condigdo
Guias de Recolhimento da Unido 762
Auxilio Saude
DOCUMENTOS RECEBIDOS
Requerimentos de inclusdo 909
Requerimentos de manutengao 1576
Requerimentos de inclusdo indeferidos 19
Requerimentos de inclusdo nao incluidos por falta de documentagao 5
Outros pedidos (exclusdo, alteracdo de dados e universitarios) 281
DOCUMENTOS EXPEDIDOS
InformacgGes 1
Memorandos 109
Oficios 0
DeclaragGes 16
Guias para expedi¢dao e malotes 94

Assisténcia Odontoldgica

DOCUMENTOS RECEBIDOS




Requerimentos de inclusdo (fisicos + PROAD) 915
Outros pedidos (exclusdo, alteracdo de nome e alteragdo de matricula) — fisicos

+ PROAD 286
DOCUMENTOS EXPEDIDOS
Memorandos 12
Declaragoes 4
Oficios 0
Guias de Recolhimento da Unido 45
Qualidade de Vida
Eventos realizados 1
Acdes realizadas 342
ADMINISTRAGCAO DOS SERVICOS DO BERCARIO
CRIANCAS ATENDIDAS
Bercdrio 25
Maternal | 37
Maternal Il 21
Total 83
AULAS, RECREACOES E ATIVIDADES
Aulas de musicoterapia 36
Aulas de balé (meninas) 35
Aulas de ginastica (meninos) 35
RecreagGes dirigidas 2787
Atividades pedagdgicas 279
Atividades apostiladas 68
Total 3240
MAMADEIRAS, SUCOS, ALMOCOS, LANCHES, JANTARES E SOBREMESAS
Mamadeiras de leite 10987
Mamadeiras/Garrafas infantis de dgua 6570
Sucos 6570
Almogos 6570
Lanches 6570
Jantares 6570
Sobremesas 6570
ENTREVISTAS E REUNIOES
Entrevistas iniciais aos pais, incluindo apresentagdo do espago da creche e 21
orientag¢des sobre o funcionamento
Reunides de pais 3
Reunides com a presidente da Associagao de Maes 8
Reunides com as pedagogas contratadas pela Associa¢do de Maes 12
ReuniGes de orientagdo individual com as estagiarias de Pedagogia 8
Entrevistas iniciais dos pais com a nutricionista 21

Total 73
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9.10. Saude
9.10.1. Enfermagem

PROCEDIMENTOS TECNICOS
Acuidade visual

Bolsa de gelo

Calor local

Compressas frias

Curativo

Desinfec¢do de materiais
Eletrocardiograma
Esterilizagcdo de materiais
Estatura

Frequéncia cardiaca
Frequéncia respiratoéria
Glicemia capilar

Higiene ocular

Higiene nasal

Imobilizagdo

Inalagdo

Medicagdo EV

Medicagdo IM

Medicagao tépica

Medicagdo SC

Medicagao SL

Medicagao VO

Medicagdo Otoldgica
Observagdo e repouso
Orientagdes

Oxigénio

Oximetria

Peso

Pesagem do lixo infectante
Pressdo arterial

Reidratagao oral

Remocdo para atendimento hospitalar
Resgate

Ressuscitagdo cardiopulmonar
Retirada de pontos/corpo estranho
Temperatura

Teste diario desfribilidor/ cardioversor
Total

PLANTOES EM EVENTOS DO TRT2
Teste de Aptiddo Fisica

Posse de juiz

Assinatura de contrato

Diregdo defensiva - Guarulhos
Total

Sede
476

63

27

520
2285

44

99
78
37
19
53

417

57
147

44
653
198

2285

34

o &

385
226
8187

Férum Ruy Barbosa

1591
2
3
6
69
14
50
0
1980
4803

129

136
111
50

11
898

120
23

349
2007
134
4891

15
76

942
218
18653

Total
762
13

132
12
63

1.167
5.293

131

206
207
88
38
21

1.231

137
153

153
1.227

5.304

U N R P



9.10.2. Psicologia

Sessdo de psicoterapia 3700
Encaminhamento para recursos externos 6
Orientagao familiar 8
Entrevista admissional 125
Entrevista de permuta e redistribuigcdo 59
Outros atendimentos 263
Registro dos atendimentos 1572
Laudo 2
Correspondéncia oficial 51
Reunides (horas) 76
Estudos/planejamentos (horas) 52
Contatos formais 258
Procedimentos administrativos 475
Participagdo em palestras e cursos (horas) 144
Servigos diversos 591

9.10.3. Programas de Saude

ATIVIDADE OBJETIVO RESULTADOS

Resultado ainda ndo atingido devido a
revogacdo de dois Pregdes Eletronicos (n2
051/2017 e n2 124/2017) para a contratagdo
de empresa para prestacdo de servigos de
coleta, andlise e emissdo de laudos de
exames para os servidores ativos referentes
a realizagdo dos exames médicos periddicos
do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido.

Exame Médico

Periddico dos Agentes Dar cumprimento a exigéncia
de Seguranga e legal da Lein2 8112/90 e Norma
Servidores que Regulamentadora do Ministério
recebem Adicional de do Trabalho e Emprego.
Insalubridade
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Promover: agdo  educativa

através de palestras expositivas O Simpdsio ocorreu nos dias 23 e 24 de
referentes as diversas vertentes outubro de 2017, no auditério do 12 subsolo
de saude preventiva; do Forum Trabalhista Ruy Barbosa. O evento
conscientizar magistrados e contou com a participagdo de servidores e
servidores sobre a importancia magistrados do TRT-22 Regido, bem como
da preservacdo da salde; servidores de outros drgdos e de outros
fornecer  ferramentas  que regionais.

Simpdsio: Saude em
foco no TRT-22 Regido

habilitem detectar a No Anexo 1, segue breve informagdo sobre
necessidade de buscar ajuda as palestras ministradas.
profissional.

O Pregdo Eletronicon?013/17, foi aberto em
28/03/2017, mas nao resultou em éxito por
auséncia de propostas validas, ndo havendo,
assim, campanha de vacinagao contra a gripe

Campanha de Imunizagdo contra a .. .

.p o . .c. e . . ho exercicio de 2017. Os interessados
Vacinagdo contra a gripe/diminuicdo da circulagdo .

. , puderam optar por tomar a vacina em
gripe do virus Influenza.

clinicas particulares com reembolso de até
RS 50,00 ou tomar em postos de salide, uma
vez que o Ministério da Saude incluiu o
Judicidrio como publico-alvo.
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ATIVIDADE
Campanha

Ocular

Campanha de Doagdo

de Sangue

de
Prevengdo de Saude

Elaboragdo de textos

sobre
relevantes de saude

Cadastros junto ao Regularizagdo de

assuntos

OBJETIVO

Desenvolver agao de prevengdo
de saude ocular.

Promover campanha de doagdo
de sangue como ato de
cidadania e  solidariedade.
Apoiar a divulgacdo da doagdo
de sangue voluntaria.

Desenvolvimento de  agdo
educativa sobre assuntos
relevantes de saude

cadastros

Conselho Regional de junto ao Conselho Regional de
Medicina do Estadode Medicina do Estado de Sdo
Sdo Paulo (CREMESP)

Cadastros junto
Coordenagdo
Vigilancia em Sau
(COVISA)

Sala
Descompressao

a
de
de

de

Paulo.

Regularizagdo de cadastros
junto a Coordenagdo de
Vigilancia em Saude

Oferecer aos magistrados e
servidores a possibilidade de
estabelecer pequena pausa na
jornada de trabalho para
cuidados preventivos de saude.
As sessOes aplicadas sdo de
alongamento, relaxamento e
meditagdo.

RESULTADOS

A campanha foi realizada em parceria com o
Instituto CEMA, no primeiro semestre de
2017, cujos resultados seguem no Anexo 2.
A campanha de doagdo de sangue ocorreu
no 12 e 22 semestre de 2017, em parceria
com o Hemocentro de S3o Paulo - Fundagao
Pro-Sangue, cujos resultados seguem no
Anexo 3.

Durante o exercicio de 2017 foram
realizadas pesquisas sobre temas relevantes
de saude, baseados no Calendario de Saude
do Ministério de Saude com posterior
solicitagdo de publicagdo na Intranet e no
Bom Dia TRT. Os textos foram publicados
com apoio da Secretaria de Comunicagao
Social e encontram-se na integra na pagina
da Secdo de Programas de Saude, da
Intranet (Por dentro do
TRT/Saude/Programas de Salude/Calendario
do Ministério da Saude).

-Nucleo de Pericias Médicas e Assisténcia
Complementar a Saude: Em margo foram
feitas alteragdes cadastrais referentes a
assuncdo de responsabilidade e em
novembro feita a renovagdo cadastral, cuja
data de validade expirara em novembro de
2018.

-Nucleo de Medicina do Trabalho: Em maio,
feita a renovagdo cadastral, cuja data de
validade expirarda em maio de 2018.

-NUcleo de Pericias Médicas e Assisténcia
Complementar: No primeiro semestre,
foram feitas alteragdes cadastrais referentes
a assungdo e baixa de responsabilidade.-
Nucleo de Medicina do Trabalho: No 19
semestre, feita alteragao cadastral
referentes a assungdo de responsabilidade.-
No més de julho foi feito o cadastro do
Servico de Nutricdo (do Ed. Sede) e do
Servico de Psicologia (do Ed. Sede e do
Forum Trabalhista Ruy Barbosa).-No més de
setembro foi feito o cadastro do Servigo de
Enfermagem (do Ed. Sede e do Férum
Trabalhista Ruy Barbosa).

As sessdes ocorreram durante o exercicio de
2017, as 32 e 52 feiras, sendo o atendimento
suspenso nos dias 18 e 20 de abril (devido a
publicagdo do DOE, de 29/03/17) e no dia 24
de outubro (devido ao Simpédsio Saude em
Foco no TRT-22 Regido).
Os resultados seguem no Anexo 4.



ATIVIDADE

Aquisicdo de jalecos
para a Secretaria de
Saude

Teste de
Condicionamento
Fisico (TCF)

Campanha de Triagem
de Diabetes e de
Hipertensao

Talonario de
receituario  especial
categoria B junto a
Coordenagdo de
Vigilancia em Saude
(COVISA)

9.10.4. Expediente

OBJETIVO

Aquisicdo de jalecos a serem
utilizados pelos profissionais da
assisténcia a salide da Secretaria
de Salude dos quadros do
Tribunal Regional do Trabalho da
22 Regiao.

Dar cumprimento a Resolugdo
n2 15/2013, do CSIT que
recomenda aos Tribunais
Regionais do Trabalho critérios
para a realizagdo e afericdo de
testes de condicionamento
fisico, destinados aos ocupantes
do cargo de Técnico Judiciario-
area administrativa.

Desenvolvimento de  agdo
preventiva de saude sobre
doengas relevantes como a
Diabetes e a Hipertensao.

Apoio a Secretaria de Saude para
o fornecimento de talonarios de
receituario especial B para uso
dos médicos do TRT-22 Regido.

LICENCAS CONCEDIDAS
MAGISTRADOS (LEI COMPLEMENTAR 35/1979)

RESULTADOS

Nos meses de maio e junho foi feita a
tomada de pregos junto as empresas;
prestado auxilio para a elaboragdo do Termo
de Referéncia e do Estudo Técnico
Preliminar; consulta a Secretaria de Controle
Interno sobre as médias dos valores dos
orcamentos recebidos para definicdo dos
valores médios unitario e global, bem como
sobre as porcentagens das penalidades a
serem aplicadas; e encaminhamento de
dados para a Secretaria de Saude para
solicitagdo de abertura de processo
licitatodrio.

Resultado ainda ndo atingido devido a
revogacdo de dois PregGes Eletronicos (n2
051/2017 e n2 124/2017) para a contratagdo
de empresa para prestacdo de servigos de
coleta, andlise e emissdo de laudos de
exames para os servidores ativos referentes
a realizagdo dos exames médicos periddicos
do Tribunal Regional do Trabalho da 22
Regido

No més de setembro de 2017 foi realizada a
campanha de triagem de Diabetes e de
Hipertensdo, em parceria com o Hospital
Beneficéncia Portuguesa, cujos resultados
seguem no Anexo 5.

No més de novembro, foi feita a solicitagdo
da numeracgdo de talondrios de receituario
especial categoria B junto a Coordenacgdo de
Vigilancia em Saude. A COVISA autorizou a
confecgdo de 1000 (mil) folhas. Os talonarios
foram confeccionados e encaminhados para
a Secdo de Enfermagem.

Art. 69, inciso | (licenga médica) 287
Art. 69, inciso | ¢/c art. 186, § 12 da Lei 8.112/90 (doenga grave) 7
Art. 69, inciso | ¢/c art. 211 da Lei 8.112/90 (acidente de trabalho) 0
Art. 69, inciso Il (assisténcia a familiares) 47
Art. 69, inciso Il (licenga-maternidade) 20
Lei 11.770/2008 (prorrogagdo de licenga-maternidade) 17
Art. 69, inciso | ¢/c art. 21 do Regimento Interno (aborto) 0
SERVIDORES (LEI 8.112/1990)

Art. 203 (licenga médica) 4252
Art. 203 c/c art. 186, § 12 (doenga grave) 118
Art. 203 c/c art. 211 (acidente de trabalho) 42
Art. 83 (assisténcia a familiares) 706
Art. 207, § 12 (licenga-maternidade) 106
Art. 207, § 22 (parto prematuro) 2
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Art. 207, § 32 (natimorto)
Art. 207, § 42 (aborto)
Lei 11.770/2008 (prorrogagdo de licenga-maternidade)

CONSULTAS/PERICIAS

Clinica Geral, Psiquiatria e Medicina do Trabalho

Nexo causal

Exames periddicos

Exame demissional

Avaliagdes para concurso da magistratura

Exames para posse

Integralizagao dos proventos

Pericia para Isengdo de Imposto de Renda

Pericia para Isencdo de Imposto de Renda - revisdo
Pericia para readaptacgdo

Pericia para aposentadoria por invalidez

Pericia para aposentadoria por invalidez - revisdao

Pericia para aposentadoria por invalidez - reconsideragédo
Pericia para aposentadoria por invalidez - reversdo
Pericia para pensao

Pericia para licenga médica

Pericia para manutencdo de dependente de plano de saude
Pericia para remogao

Pericia para remogdo - manutengdo

Pericia para remogdo - interna

Pericia para auxilio pré-escolar especial

Pericia para horario especial

Reconsideragdo de indeferimento de licenga médica
Reconsideragdo de indeferimento de isengdo de Imposto de Renda
Restrigdes

Visita médica

INFORMAGOES

Indeferimento de licenga médica
Reconsideragdo de licenga médica
Isengdo de Imposto de Renda
Pensdo

Aposentadoria

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
Recebidos

Expedidos

Convocagdo para pericia médica
Atendimentos - balcdo
Relatérios de laudos médicos
Agendamentos

9.10.5. SESMT

PROJETO DESCRIGAO

ATIVIDADES REALIZADAS

10
96

9619
17
2018
42
28
243

154

197
21

78
15
26

25

73
1294
9760

139
7587

QUANTIDADE



PPRA
(Programa de
Prevencdo de
Riscos
Ambientais)

PCMSO
(Programa de
Controle
Médico e
Saude
Ocupacional)

Brigada de
Emergéncia

Ergonomia em
Agao

Atividades
administrativas
diversas

A montagem dos PPRAs 2017
abrangeu levantamento, atualizagdo,
registro e/ou inser¢do dos dados
relacionados abaixo referentes a 37
prédios (os programas dos 2 prédios
que haviam mudado de enderego ndo
foram montados):
- caracteristicas fisicas e infraestrutura
dos prédios;
- setores (ambientes) localizados em
cada prédio por andar;

descricdo fisica dos ambientes;
- nimero de servidores por ambiente;
- presenga ou auséncia de riscos
ambientais; - resultados das avaliagdes
guantitativas por ambiente;
- plantas dos prédios por andar;
- folder de orientagdo ergondémica.

A elaboragdo dos PCMSOs 2017
baseou-se nos dados dos PPRAs
referentes a 37 prédios (os programas
dos 2 prédios que haviam mudado de
endereco ndo foram elaborados).

Formagdo e capacitagdo das Brigadas
de Emergéncia no ambito do TRT2
para atuagdo na prevengdo e no
combate a principios de incéndio,
abandono de area e primeiros
socorros. Em 2017 consistiu em
formacgdo de novos brigadistas através
de cursos presenciais e reciclagem por
meio de prova via EaD.

Continuidade do Projeto Ergonomia
em Agdo, com visitas programadas a
ambientes de trabalho visando
proporcionar melhorias ergonémicas
por meio de orientagdo de regulagem
de posto, utilizagdo de acessdrios, e
outras alteracGes possiveis, realizado
por equipe SESMT.

Servicos de apoio as atividades do
setor.

Programas elaborados

Programas elaborados

Brigadistas convocados
Brigadistas formados
Cursos ministrados
Provas elaboradas
Provas corrigidas

Atestados de Brigada
emitidos

E-mails enviados

Coletes adquiridos e
entregues

Minutas de portaria
Pesquisa lotagdo servidores
Planilhas elaboradas
Setores visitados
Servidores atendidos

Questionarios preenchidos e
tabulados

Feedbacks enviados

Intervengbes realizadas no
local

Intervengdes pos visita
(demandas para outras areas)
Ac0es educativas realizadas
Pareceres técnicos emitidos
(JMO)

InformagGes emitidas

Oficios emitidos

Participagdo em palestras,
cursos e eventos

37

37

1106
961
11

200
74
484

185

900
43
55

367

734
230
800

53

45
17
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9.11. Coordenagao Orgcamentaria e Financeira

Oficios Recebidos

Oficios Expedidos
Mensagens Enviadas - SIAFI
Mensagens Recebidas - SIAFI
InformagGes Expedidas
InformagGes Recebidas
Informagées DIOF
Memorandos Expedidos
Memorandos Recebidos
E-mail's Enviados

E-mail's Recebidos
Elaboragdo da DIRF para transmissdo a Secretaria da Receita Federal

Relatédrios Expedidos - Indicadores Estatisticos

Comprovante Anual de IRPJ, CSLL, COFINS e PIS/PASEP (Lei N2 9430/96 — Art. 64) e dados
para DIRF

Comprovante de Rendimentos Pagos e de Retengdo de Imposto de Renda na Fonte (P.F.)
e dados para DIRF

9.12. Nucleo de Gerenciamento de Precedentes - NUGEP

APOIO A VICE-PRESIDENCIA JUDICIAL

Andlise no PJe de RR’s juntados com realizacdo de baixas e corregdes

. oA ~ 3328
de langamento para sanar inconsisténcias no e-Gestdo

Pesquisas realizadas para a atualizagdo e compilagdo da jurisprudéncia
do TST relativa aos temais mais incidentes em RR - “Livro Verde” (TST)

Pesquisas no TST e relatérios dos quantitativos de Agravos de

63

515

28

689

469

12

492

97

1878

8347

221

553

32 (1125 acérdaos analisados)

Instrumento em Recurso de Revista (AIRR) e de Recursos de Revistas 02 (2680 acérddos analisados)

(RR’s) reformados e com teses contrarias as Simulas e OJ’s do TST

Envio de informacgdes para levantamento estatistico

Atualizagdes do BANJUR (TST) 4
Atualizagdo do BNPR (Res. 235/2016 do CNJ)

APOIO A COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO

Pesquisas realizadas e conformidade das alteragdes propostas para

o . 145
revisdo do Regimento Interno

Sugestdes de alteragdes nos dispositivos para a revisdao do Regimento

75
Interno propostas pelo NUGEP



Compilagdo de todas a propostas para alteragao do Regimento Interno

~ . ~ . 1 (220 dispositivos
e elaboragdo de tabela comparativa das alteragdes com as respectivas ( P

fundamentacgdes juridicas il AIECRE)
APOIO A COMISSAO DE JURISPRUDENCIA
Pesquisas enviadas 9
Acérdaos analisados 2403
Arquivamentos de Processos Administrativos de Incidentes de 2%
Uniformizagdo de Jurisprudéncia (TP)
REVISTA DO TRT2 1
Ementas divulgadas 526
Acorddos divulgados 18
Sentencas divulgadas 8
Doutrina divulgada 4
Legislagdo comentada divulgada 1
indices elaborados 4
SITE DisponibilizagGes/atualizagdes
Uniformizag&o de Jurisprudéncia — Lei n2 13.015/2014 36 g
Dissidios Coletivos por Categoria Econ6mica 178 ©
Normas/]urisprudéncia do TRT2, Tribunais Superiores e Orgdos de 2455 <E
interesse =
JurisConsolidada 15 E:'
Publica¢des do dia 225 &
Tabela de Feriados e Prazos Recursais na 22 Regiao 37
Tabela de salario contribuigdo 1
Tabela de saldrio familia -
Tabela de salario-minimo 2
Lista de Antiguidade 12
Relagdo de Enderegos Pessoas Juridicas - Citagdo Fase Conhecimento 17
Relagdo de enderegos de Procuradorias e Entidades que representam 1
BOLETIM DE JURISPRUDENCIA 27
Ementas divulgadas 1080
INFORMATIVOS DO TRT2 (Semanal, Execugdo e PJe) 54
Normas divulgadas 557
Jurisprudéncia divulgada 2541
Noticias divulgadas 609
Estatisticas divulgadas 11

Dicas e passo-a-passo para fungdes do Ple 19




E-MAILS ENVIADOS

Para 103.019 usudrios cadastrados (Internos e externos) 5563026
EMENTAS ANALISADAS E CATALOGADAS (SAP e PJE) 20555
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS ARQUIVADOS (Exceto IUJ) 12

APOIO AO CSJT (SIGEP)
Pesquisas realizadas (Temas do Grupo de Normatizagdo e Padronizagdo

de Rubricas — CSJT) /
Pesquisa e elaboragdo da cartilha do e-Social 1
9.13 Assessoria Estatistica e de Gestao de Indicadores
InformagGes expedidas 591
Acompanhamento de indicadores do Plano Estartégico Institucional 33
Variaveis do relatério "Justica em NUumeros" - CNJ 202
Preenchimento de varidveis do sistema Metas Nacionais 72
- Envio de listas de processos pendentes de prolagdo de sentenga para 12.720
p=. magistrado de 12 grau
% Envio de listas de processos pendentes de relatoria e revisdo para magistrado 3120
3 de 22 grau ’
<C’§ Publicagdo no DOE dos quadros de produtividade dos magistrados de 12 12
5 instancia
% Publicagdo no DOE da estatistica global de 22 Instancia 12
== Paginas para internet criadas ou atualizadas 132
Indicadores preenchidos no sistema Sigest 25
Elaboragao dos quadros da Corregedoria 72
Elaboragdo de estudos estatisticos 1

9.14. Assessoria de Gestdo Estratégica e Projetos

A Coordenadoria de Apoio a Gestdo Estratégica e a Governanga Institucional (CAGEGI) foi criada através
do Ato GP n2 24/2016 e convertida em Assessoria de Gestdo Estratégica e Projetos, com a publicagdo do
Ato GP n2 20/2017. Atualmente, encontra-se vinculada a Diretoria Geral da Administragdo.

As principais atividades realizadas no exercicio de 2017 foram:

e Participagdo nas ReuniGes Preparatdrias para o 112 Encontro Nacional do Poder Judiciario,
realizadas nos dias 04 e 05/09/2017;

e Participagdo no 112 Encontro Nacional do Poder Judiciario realizado nos dias 20 e 21/11/2017;

e  Finalizagdo da elaboragdo da Politica de Gestdo da Governanga, Riscos e Compliance, com
realizacdo de benchmarking;

¢ Assessoramento no mapeamento de processos de trabalho em diversas areas desta Instituigdo;

e Gestdo e execugdo do projeto de implantac¢do do eSocial;

e Avaliagdo e registro das demandas, internas e externas, do SIGEP;

¢ Disseminacgdo e implantagdo do SIGEP em outros Tribunais;

e Acompanhamento do processo de contratagdo da aquisicdo do Bl e demandas relacionadas;

¢ Conclusdo da implantagdo do Sistema PROAD (Processo Administrativo Eletrénico);




¢ Acompanhamento e catalogacdo de normas e legislacdao vigentes;

e Participagdo na redagdo do relatdrio de gestdo encaminhado ao TCU;

¢ Realizagdo das Pesquisas de Clima Organizacional e Satisfacdo dos Usuarios;

¢ Realizagdo do Ciclo de Capacitagdo para os gestores deste Tribunal;

e Realizagdo de pesquisa sobre ferramentas de Gestdo de Projetos;

e Capacitacdo em Gestdo de Projetos para todos os servidores desta Unidade;

e Participagdo no Projeto de Grupo Focal com o objetivo de colher informagdes qualitativas
institucionais dos servidores;

e Participagdo no grupo de trabalho de Gestdo por Competéncia.

9.15. Apoio a Utilizagdo dos Sistemas Judiciais Eletrénicos

CHAMADOS
Abertos 19.454
Encerrados 20.386

PARTICIPAGAO EM CAPACITACAO DE MAGISTRADOS**
Quantidade de turma 6
Carga horaria total 57 h

PARTICIPAGAO EM CAPACITAGAO DE SERVIDORES**

Quantidade de turma 3
Carga horaria total 52,5h
o
o
(o}
9.16. Tecnologia da Informagdo e Comunicagao g
<
Total =
Processos de TIC CDS CAPFTIC CASTIC CITIC CSTIC SETIC/GAB SETIC be]
e
q 0o (I
Lnnc;dentes/Reqwsu;oes abertos no 7 641 0 110.615 0 0 0 118.256 o
Incidentes/Requisi¢des encerrados 6.074 0 57107 0 0 0 63.181

de usuarios internos

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de usuarios internos no 1o nivel 0 0 20.918 0 0 0 20.918
(atendimento remoto)

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de usuarios internos no 20 nivel 0 0 23.407 0 0 0 23.407
(atendimento presencial)

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de usuarios internos no 30 nivel 6.537 0 12.782 0 0 0 19.319
(atendimento especializado)

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de usuarios internos do Sistema 6.476 0 3.917 0 0 0 10.393
Processual

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de usuarios internos do Sistema de

Acompanhamento Processual em 12 250 0 2.699 0 0 0 2.949
Instancia (SAP1)

Incidentes/Requisi¢des de usuarios

internos encerrados do Sistema de 520 0 1.218 0 0 0 1.738

Acompanhamento Processual em 22
Instancia, SDI e SDC (SAP2 e SAPg)




Incidentes/Requisi¢des encerrados

de usuérios internos do PJE LS 2 UL 2 0 0 L22e

InC{de.ntt?s./Reqwsngoes encerrados 125 0 52981 0 0 0 54,205
de jurisdicionados

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de jurisdicionados no 1o nivel 0 0 46.591 0 0 0 46.591
(atendimento remoto)

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de jurisdicionados no 3o nivel 1.224 0 6.390 0 0 0 7.614
(atendimento especializado)

Incidentes/Requisi¢des encerrados

de jurisdicionados do PJE 1.132 0 29.299 0 0 0 30.431
Problemas abertos 0 0 0 58 0 0 58
Problemas encerrados 0 0 0 29 0 0 29
Servigos catalogados 0 99 0 0 0 0 99
ReqU|5|go<.es.de mudangas nao 0 0 0 137 0 0 137
emergenciais abertas
ReqU|5|g;01.es.de mudangas nao 0 0 0 61 0 0 61
emergenciais encerradas
ReqU|5|go<.es.de mudangas 0 0 0 23 0 0 23
emergenciais abertas
ReqU|5|go<.es.de mudangas 0 0 0 15 0 0 15
N emergenciais encerradas
8 Processos elaborados/revisados 0 8 0 0 0 0 8
3
C
= . Total
.g Desenvolvimento CDS CAPFTIC CASTIC CITIC CSTIC SETIC/GAB SETIC
‘0
> Mddulos/programas atualizados 649 0 0 0 0 0 649
o
Maddulos/programas desenvolvidos 245 0 0 0 0 0 245
Novas aplicagdes implantadas 20 0 0 0 0 0 20
Requisitos elaborados 99 0 0 0 0 0 99
Mddulos e aplicagdes testadas 169 0 0 0 0 0 169
Servigos On Line CDS CAPFTIC CASTIC CITIC CSTIC SETIC/GAB Total SETIC
Processos
administrados pelo
sistema de 8.697.877 0 0 0 0 0 8.697.877
Acompanhamento
Processual em 12
Instancia (SAP1)
Processos
administrados pelo
Sistema de
Acompanhamento 2.014.572 0 0 0 0 0 2.014.572
Processual em 22
Instancia, SDI e SDC
(SAP2 e SAPg)
Processos
administrados pelo PJE 1.640.213 0 0 0 0 0 1.640.213

em 12 Instancia




Processos
administrados pelo PJE  204.915 0 0 0 0 0 204.915
em 22 Instancia
Quantidade de
andamentos
processuais
consultados pelos
advogados e demais
interessados
Quantidade de
consultas de certidGes 0 0 0 122.757 0 0 122.757
de Oficiais de Justica

Quantidade de

inscricoes efetuadas 0 0 0 20.116 0 0 20.116
para Sustentacgdo Oral

Quantidade de

mensagens enviadas 0 0 0 5.560.982 0 0 5.560.982
pelo servigo Jurismail

Quantidade de

mensagens enviadas 0 0 0 5.297.108 0 0 5.297.108
pelo servigo TRTMAIL
Quantidade de
pesquisas diversas

0 0 0 112.593.477 O 0 112.593.477

. . 0 0 0 1.080.000 0 0 1.080.000
utilizando mecanismo
de busca corporativo ~
Quantidade de §
peticdes enviadas via =
Peticionamento 4.414.101 0 0 0 0 0 4.414.101 =
Eletronico pelos Z:
advogados S
2
[J]
Total o
Seguranga de TIC CDS CAPFTIC CASTIC CITIC CSTIC SETIC/GAB SETIC
Incidentes de Seguranga abertos 0 0 0 0 1437 0 1.437
Incidentes de Seguranga encerrados 0 0 0 0 734 0 734
Ativos com riscos mapeados 0 0 0 0 65 0 65
Planos de contllnmdade 0 0 0 0 3 0 3
elaborados/revisados
Normativos de §eguranga 0 0 0 0 3 0 3
elaborados/revisados
. Total
Treinamento CDS CAPFTIC CASTIC CITIC CSTIC SETIC/GAB SETIC
CapacitagGes e treinamentos
assistidos (participacdo por servidor 164 112 126 129 60 29 620
da unidade)
CapacitagGes e treinamentos da Ejud
assistidos (participagdo por servidor 90 68 73 63 38 18 350
da unidade)
- Total
Atividades complementares CDS CAPFTIC CASTIC CITIC CSTIC SETIC/GAB SETIC

Demandas de pesquisa técnica e
avaliagdes de equipamentos e servigos
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Fichas de Solicitagdo elaboradas pela
area (DOD e DSP)

Estudos Técnicos Preliminares
elaborados

Termos de Referéncia/Projetos Bésicos
elaborados/EspecificagBes técnicas

Avaliacdes de Minutas de Editais e
especificagbes

Avaliagdes de Propostas Comerciais e
documentos de habilitagdo

Avaliagdo técnica de produtos para fins
de homologagdo

Contratos Fiscalizados

Renovagdes de contratos e
aquisi¢cbes/contratagdes encaminhadas

Projetos Gerenciados
Projetos Concluidos
Equipamentos gerenciados

Prestagdo de esclarecimentos e analise
de solicitagdes de impugnacdes

Andlise de recursos administrativos

11

54

48

33

84

50

15

63

16 26
4 5
4 0
1 18
0 9
3 1
32 50
0 0
0 4
0 4
35674 1.372
0 0
0 0

53

65

52

54

93

97

51

35
16
37.046

63
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