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ATA 

8ª Reunião Ordinária do Conselho Consultivo da EJUD2 

Biênio 2020-2022 
(7 de maio de 2021) 

 

Às 14 horas do dia 7 de maio de 2021, realizada virtualmente pela plataforma 

“Zoom”, reuniu-se o Conselho Consultivo da EJUD2 biênio 2020/2022, sob a presidência de sua 

Diretora, Des. Maria José Bighetti Ordoño, o Vice-Diretor, Des. Willy Santilli, e os Conselheiros: 

Juiz Rodrigo Garcia Schwarz e Juiz Thomaz Moreira Werneck. Ausentes, justificadamente, o 

Desembargador Daniel de Paula Guimarães e a Desembargadora Lilian Gonçalves. 

  

A Exma Sra. Diretora, Des. Maria José Bighetti Ordoño, declarou aberta a 

reunião dando boas-vindas aos presentes e, na sequência, passou aos itens da pauta:  

 

1) Apresentação da Ata da 7ª reunião ordinária, ocorrida em 09.04.2021:  

O Conselho, por unanimidade, aprovou a Ata da 7ª reunião ordinária, tendo 

sido concedidas 3h de atividades aos Conselheiros. 

 

2) Participações Institucionais dos Conselheiros da EJUD2: 

Des. Maria José Bighetti Ordoño: 

• 09/04 – Participação na 7ª Reunião Ordinária da EJUD2; 

• 13/04 – Ciclo de Palestras: Contratos de trabalho no setor de transportes; 

• 14/04 – Curso - Técnicas avançadas de execução trabalhista; 

• 16/04 - Palestra: Desafios e empoderamento para o público 40+; 

• 04/05 - Ciclo de Palestras de Contrato de Transportes – Ferroviários; 
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• 06/05 – Palestra: O emprego apoiado como ferramenta de inclusão para pessoas com 

deficiência intelectual e/ou no espectro autista. 

 

Des. Willy Santilli: 

• 09/04 – Participação na 7ª Reunião Ordinária da EJUD2. 

 

Des. Daniel de Paula Guimarães: 

• 09/04 – Participação na 7ª Reunião Ordinária da EJUD2. 

 

Juiz Rodrigo Garcia Schwarz: 

• 09/04 – Participação na 7ª Reunião Ordinária da EJUD2. 

 

Juiz Thomaz Moreira Werneck: 

• 09/04 – Participação na 7ª Reunião Ordinária da EJUD2. 

 

3) Eventos aprovados, ratificados pelo Conselho EJUD2: 

• Evento AMATRA2: Roda de conversas - Perspectivas da profissão: Juízes Negros no 

Judiciário Trabalhista, no dia 13 de maio, no período das 10h30 às 12h; 

• Evento solicitado pela Comissão do Trabalho Seguro e Infantil: Trabalho Infantil e 

Exploração Sexual Infantil, no dia 14 de maio, no período das 9h30 às 12h; 

• Evento solicitado pela Comissão de Acessibilidade e Inclusão: Dimensões da 

Acessibilidade e sua importância para a inclusão laboral da pessoa com deficiência, à luz 

da Convenção da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência e da Lei Brasileira de 

Inclusão, no dia 17 de junho, no período das 16h30 às 19h. 

 

 

 



 

 

 

 

3 

 

 
 

4) Eventos propostos para o mês de junho: 

 

• Curso: Cálculos Trabalhistas, sugerido pelo Conselheiro J. Rodrigo Garcia Schwarz, 

realizado em cinco encontros, com 2h cada. Após debates, o Conselho deliberou, por 

unanimidade, a aprovação na realização desse curso; 

• Evento: Produção e análise das provas digitais no processo do trabalho, sugerido pela 

Diretora Des. Maria José Bighetti Ordoño, ressaltando a necessidade de definição de um 

formato para realização. O Conselho, à unanimidade, aprovou a realização desse evento; 

• Palestra: Teletrabalho e direito à desconexão, a ser realizado em junho, com carga 

horária de 1h30. O Conselho, por unanimidade, aprovou a realização do evento; 

• Evento: Direito Emergencial do Trabalho (MP 1.045/2021), aprovado pelo Conselho por 

unanimidade de votos; 

• Curso: Técnicas de redação da sentença trabalhista, sugerido pelo Conselheiro J. Rodrigo 

Garcia Schwarz, com carga horária de 8h. O Conselho, por unanimidade, aprovou a 

realização do curso no mês de junho. 

• Cursos: PJe Calc e Ferramentas Eletrônicas de Pesquisa Patrimonial, solicitados pela 

Corregedoria do Tribunal. A Diretora da EJUD2 esclareceu que o curso “Técnicas de 

Execução”, cuja segunda turma está prevista na Escola para junho, suprindo essas 

demandas; 

• Curso: Novo Código de Ética do TRT2, solicitado pelo Setor de Gestão Estratégica do 

Tribunal, sob formato EAD, com carga de 20 horas-aula. Após debates, o Conselho, por 

unanimidade, aprovou a elaboração do curso, porém com carga horária reduzida para 15 

horas; 

• Palestra: “Hipertensão arterial: quais cuidados devem ser observados em relação ao 

novo coronavírus?”, solicitada pela Secretaria da Saúde do Tribunal, no dia 17 de junho, 

no período das 16h às 17h. O Conselho, por unanimidade, aprovou a realização da 

palestra, sem ônus para a Escola. 
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Cursos EAD – Com Tutoria: 

Curso Carga Horária Público Alvo 

Atividade de inteligência 30h Agentes de Segurança 

 

O Conselho, à unanimidade, aprovou a realização do evento. 

 

Cursos EAD- Autoinstrucionais (sem ônus): 

 

Curso Carga Horária Público Alvo 

Relações interpessoais no trabalho - 4 

pontos para o desenvolvimento do gestor 

20h Magistrados e Servidores 

Ética e serviço público 15h Magistrados e Servidores 

Revolução 4.0 20h Magistrados e Servidores 

 

O Conselho, à unanimidade, aprovou a realização desses cursos propostos, 

sendo que os cursos “Relações interpessoais no trabalho” e “Ética e serviço público” serão 

ofertados em junho e o curso “Revolução 4.0”, em julho. 

 

• Propostas de Eventos – Comissões do TRT 2ª Região: 

Comissão de Diversidade e Igualdade: 

✓ Palestra: “Assédio Moral no Trabalho”, no dia 21 de maio, no período das 16h às 

17h30, aprovado, à unanimidade, pelo Conselho; 

 

Comissão de Gestão Socioambiental:  

✓ Oficina de Formação de Laboratoristas – Abordagem Design Thinking, nos dias 28 

e 30/06; 02, 05, 07, 08/07, no período das 9h às 12h, e, no dia 12/07, no período 

das 9h às 11h, perfazendo o total de 20 horas-aula. O Conselho, por unanimidade,  
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aprovou a realização da palestra, condicionando a realização de uma segunda 

turma à existência de orçamento. 

 

      Comissão Trabalho Seguro: 

✓ Seminário: Capacitação dos Oficiais de Justiça para participação nas forças tarefas 

envolvendo trabalho em condições análogas a escravo urbano, no dia 21 de 

junho, no período das 17h às 20h. O Conselho, por unanimidade, aprovou a 

realização do evento, já aprovado na 7ª Reunião do Conselho. 

  

5) Controle Orçamentário- EJUD2 e Comissões: 

Foi apresentado ao Conselho o balanço orçamentário da EJUD2, bem como 

das respectivas Comissões integrantes desse E. TRT, referentes ao exercício em curso. 

 

O Conselho, por unanimidade, aprovou a realização da próxima reunião no dia 

4 de junho de 2021, às 14 horas, onde será tratada a programação do 8º CFC – Ciclo de 

Formação Continuada. 

Nada mais havendo a tratar, a Exma. Diretora Desembargadora Maria José 

Bighetti Ordoño declarou encerrada a reunião às 15h45.  E para constar, eu, Secretária da Escola 

Judicial, lavrei a presente Ata que será aprovada na próxima reunião de Conselho e 

posteriormente publicada na página da EJUD2 na internet. 

Des. Maria José Bighetti Ordoño 

Diretora 

Des. Willy Santilli 

Vice-Diretor 
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Juiz Rodrigo Garcia Schwarz: 

Conselheiro 

 

Juiz Substituto Thomaz Moreira Werneck 

Conselheiro 

 

Maria Claudia Daidone 

Secretária da EJUD2  

 


