PODER JGDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 22 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DA CORREICAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA TRINTA DE
JULHO DE 2020, NA VARA DO TRABALHO DE ITAPEVI

PROAD 78964/2020

Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e wvinte, o
Excelentissimo Desembargador do Trabalho Luiz Antonio M.
Vidigal, Corregedor Regional, na forma do disposto no art. 73,
I, do Regimento Interno deste Tribunal, presidiu a correicédo
ordinadria na Vara do Trabalho de Itapevi, conforme o Edital SCR
n® 07/2020, disponibilizado no Didrio Eletrdénico da Justica do
Trabalho em 17/06/2020, afixado previamente em locails prodprios
na Vara do Trabalho, tendo sido recebido pelos Exmos Juizes do
Trabalho Tabajara Medeiros de Rezende Filho, Titular, e Fabricia
Rodrigues Chiarelli, Auxiliar. Os processos na Unidade tramitam
em meio eletrdbnico. Com base nas informacdes prestadas pela Vara
do Trabalho, bem como nos autos dos processos analisados e nos
dados do Sistema de Processo Judicial Eletrdnico - PJe, do
Sistema de Gerenciamento de Informacdes Administrativas
Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestdo, apurou-se o
seguinte:

1. DADOS DA UNIDADE JUDICIARIA

(fonte: SIGEP/SICOND e Secretaria da Corregedoria)

Lei de criagdo n°: 10.770/2003.
Data da instalacdo: 14/08/2008.

Jurisdicdo: o respectivo Municipio.

[ VO O

1
1
1.
1 Regime de auxilio: fixo.
1

.5 Juizes
(fonte: SIGEP/SICOND)
Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

. . Reside na Comarca do

TABAJARA MEDEIROS DE REZENDE FILHO 06/10/2014 Nao
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Juiz(a) auxiliar

FABRICIA RODRIGUES CHIARELLI 16/09/2019

1.6 Servidores
(fonte: SIGEP/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

Exercicio na
IIIIIIIIIIIIEEEH!HHHIIIIIIIIIIIIII!%HHHIIIIIIIIIIIHHH%H!IIIIIIIIIII!!!!!!!III

RENATO GOMES NOVATO DA FONSECA ASSISTENTE DE JUIZ 04/08/2014
NELSON MARCOLINO JUNIOR TJ . 16/04/2018
WILLIAN DE SOUZA FRAGA TJ . 29/06/2018
EDILAINE LINS GOUVEIA AJ . 18/06/2018
FERNANDO DE MORAES CARDOSO AJ ASSISTENTE DE DIRETOR 11/12/2017

DE SECRETARIA

DIRETOR DE SECRETARIA
KATIA APARECIDA SOARES CAMILOTTI AJ DE VARA DO TRABALHO 09/10/2014

AUXILIAR DE JUIZ

MARIA CLARA TAVARES DE OLIVEIRA AJ SUBSTITUTO 16/09/2019
RAFAEL LOPES LIARTH TJ ASSISTENTE 23/10/2014
ISMAEL DE AGUIAR COSTA TJ CALCULISTA 04/08/2014
ROSANE ARAUJO CAVALCANTE TJ . 18/10/2016
WILLIAM EDUARDO BARROS DE ABREU AJ SECRETARIO DE AUDIENCIA 16/04/2018

Legenda: TJ - Técnico Judicidrio; AJ - Analista Judicidrio. A fung¢do de “Assistente FC02” é o
anteriormente denominado “balconista”

2. AUDIENCIAS

2.1 Pauta de audiéncias - informada pela Vara
(fonte: Secretaria da Vara do Trabalho)

Pje

Intervalo
Audiéncias Periodo | Segunda | Terga |Quarta |Quinta | Sexta entre
audiéncias

. Manhé 10 min
Inicial
Tarde 10 1 10 min
. . Manhé
Una (rito ordinéario)
Tarde
R Manhéa 1 1 1 1 10 min
Instrucao
Tarde 1 10 min
Julgamento (instrucédo Manhéa
encerrada) Tarde
. , . Manhéa
Una (rito sumarissimo) anihd
Tarde
. Manhé&
Instrugdo e julgamento anha
Tarde
Do - - Manhéa
Conciliacdo em execucdo
Tarde
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Conciliacédo em Manha

conhecimento Tarde

("%

Observagdo 1l: sdo realizadas 11 (onze) audiéncias no modulo diario de segunda
quarta-feira (10 INICIAL e 01 INSTRUGAO) , 22 (vinte e duas) audiéncias as quintas-
feiras (20 INICIAL e 02 INSTRUGAO) e 11 audiéncias INICIAL as sextas-feiras,
totalizando 66 (sessenta e seis) audiéncias no médulo semanal.

Observacdo 2: Para levantamento do ntimero de audiéncias no médulo didrio e semanal da
Unidade Judicidria sdo consideradas apenas as iniciais, una/rito ordindrio, instrucgdo,
instrucdo e julgamento e una/rito sumarissimo.

2.2 Pauta de audiéncias - datas mais distantes das audiéncias

futuras
(fonte: PJe/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

ae}

JE

Datas mais distantes das audiéncias futuras
Iniciais Instrucdo
Data |_Dpias | Qte. | Data | Dias | Ote. | Data | Dias |

06/08/2020 16 163 15/10/2020 86 200 09/12/2020 141 387

i
g
[}

Datas mais distantes das audiéncias futuras

Julg sem concl sent. Julg com concl sent. Una/RS

28/08/2020 38 5 0 16/10/2020 87 197

Datas mais distantes das audiéncias futuras
Conc Exec Conc Conhec

| Dpata | Dias | Qte. | Data | Dias | oOte |
- - 0 - - 0

2.3 Frequéncia dos magistrados na unidade judiciaria
(fonte: Secretaria da Vara do Trabalho)

IIIIIIIIIIIIHHHHHHHHHHIIIIIIIIIIIIIHHHHHHHI‘H%HHHHHH!HIHHHHHI|%HHHHH|IIHHHHHHI

Juiz Titular ou substituto Manha SIM SIM SIM SIM NAO
assumindo a titularidade Tarde STIM NAO NAO NAO NAO
Manha NAO NAO NAO NAO SIM

Juiz substituto =
Tarde NAO SIM SIM SIM SIM

2.4 Prazos médios
(fonte: e-Gestdo)

Prazo do

ica Unidade ajuizamento da . ~ A -
RN J Prazo da realizagdo da 1® audiéncia ao

encerramento da instrugdo processual

da Vara | Judiciaria / agdo até a
- Prazos Média realizacgado da
1* audiéncia
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ITAPEVI - 0Ola

1 Vara 93 55
Itapevi - 0la Vara 93 55
Média do Foro 93 55
Média da 2% Regido 97 135

Observagdo: Dados de 01.01.2019 a 30.6.2020. Legenda: cor azul (melhores) e cor vermelha
(piores) .

2.5 Audiéncias realizadas
(fonte: e-Gestdo)

L . Quantidade de Quantidade de audiéncias de
Posigdo da Unidade audiéncias conciliacao
Vara - Judicidria /

Audiéncias Média

1 LTAPEVL = Ola 2235 574 127 55

Vara

Itapevi - 0Ola Vara 2235 574 127 55
Média do Foro 2.235 574 127 55

Observacdo: Dados até 30.6.2020. Quantidade de audiéncias: Ndo inclui as audiéncias de
julgamento, conciliag¢do - conhecimento e conciliag¢do - execug¢do. Legenda: cor azul
(melhores) e cor vermelha (piores).

3. MOVIMENTACAO PROCESSUAL

Os quadros estatisticos deste item contam com dados da Vara do
Trabalho correicionada e apresentam a média do Foro e a média de
todas as Varas da 2% Regié&o.

3.1 Fase de conhecimento

(fonte: e-Gestdo)
IIIIIIIIE%H%HHHHHIIIIIIII

Unidade Solucio- Penden- Finali- Penden- tes

Judicidria / Sentenca nados tes de zados de finali-

anulada ou solugéao zagdao
reformada

Ttapevi 2019 | 2.017 a1 2.058 | 2.397 498 2.784 2.467
0la Vara
Ttapevi 2020 913 5 918 562 854 944 2.442
0la Vara
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Media do 2019 | 2.017 a1 2.058 | 2.397 498 2.784 2.467
Foro

Media do 2020 | 913 5 918 562 854 944 2.442
Foro

Média da 2% 1,019 1.525 19 1.544  1.829 563 2.224 2.270
Regiao

Media da 2% |,020| 616 7 623 473 720 876 2.052

Regido

Observacdes: Dados até 30.6.2020. Solucionados: processos com sentenca; Finalizados:
processos que sairam da fase de conhecimento, por entrarem na fase de liquidagdo ou execugdo
ou pelo arquivamento definitivo. Pendentes de finalizacdo: processos sem sentenca ou, com
sentenca aguardando o tradnsito em julgado, ou em grau de recurso ou aguardando prazos.

3.2 Fase de execucgéo

(fonte: e-Gestdo)

Pendentes de
Execugdo

Movimento processual - fase de execugédo

Unidade
Judiciaria
/ Média

Ttapevi - 2019 982 753 1 0 149 1341 | 2484 | 1523 | 4007
0la Vara

Ttapevi - 2020 390 1292 0 0 172 330 2363 1681 | 4044
0la Vara

e 2019 982 753 1 0 149 1.341 | 2.484 | 1.523 | 4.007
Foro

e 2020 390 1.292 0 0 172 330 2.363 | 1.681 | 4.044
Foro

Media da 2 2019 666 603 8 10 155 1.257 | 1.899 | 1.249 | 3.148
Regiao

Media da 2 2020 362 354 2 2 152 278 1.873 | 1.376 | 3.249
Regiao

Observacdo: Dados até 30.6.2020.

3.3 Processos recebidos e variagdo anual
(fonte: e-Gestdo)

Ano Quantidade Variagcdo em relagdo ao ano anterior

2018 1908

2019 2017 5,71%
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3.4 Relagdo de processos “sine die”
(fonte: PJe/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

Em consulta aos sistemas informatizados ndo foram constatados
processos nesta situacéo.

Nuimero do processo Classe processual

3.5 Média de processos distribuidos por semana
(fonte: e-Gestdo)

Os dados de prazos médios referem-se ao periodo de Jjaneiro a
dezembro de 2019.

. Rito
Casos : . Rito 5 .
Rito A Rito p sumarissi
novos/ o s .- . __.|sumariss
novos/ ordinar |ordinario sumarissi| . mo/
semana/ imo/

semana i / semana mo semana/
vara semana
vara

Casos

Itapevi 43 1748 | 40,65 | 40,65 787 18,30 18,30 923 21,46 21,46

4. PROCESSOS EM TRAMITE

(fonte: e-Gestdo)

Quantidade
Situacgédo de
processos
Aguardando primeira audiéncia 551
Aguardando encerramento da instrucgéo 300
Aguardando prolacdo de sentenca 3
Conhecimento
Aguardando cumprimento de acordo 429
Com sentenc¢a aguardando finalizacdo na fase 1.159
Subtotal 2.442
Pendentes de liquidacéo 285
Liquidados aguardando finalizacdo na fase 288
Liquidagédo
No arquivo provisério 189
Subtotal 762
Execugédo Pendentes de execucgédo 2.363



Ata da Correigdo Ordindria realizada na Vara do Trabalho de Itapevi

Com execucdo encerrada aguardando finalizacdo na fase 72

No arquivo provisério 1.681

Subtotal 4.116
Total 7.320

Observacdo: Dados de 30.6.2020.

5. INCIDENTES PROCESSUAIS

5.1 Tipos de Incidentes

(fonte: e-Gestdo)

Tipo Pendentes em 30-6-2020
Embargos de Declaracgéo 20
Tutelas provisdrias 138
Incidentes na liquidacdo/ execucgdo 43
Total 201

Observacdo: Dados de 30.6.2020.

5.2 Embargos de declaragdo por Juiz

(fonte: e-Gestdo)

Data da
Numero do Processo Formatado Ocorréncia Nome do Magistrado
0001428-11.2010.5.02.0511 17/6/2020
1000025-43.2017.5.02.0511 3/6/2020
1000052-60.2016.5.02.0511 24/6/2020
1000105-70.2018.5.02.0511 2/6/2020
1000357-44.2016.5.02.0511 30/1/2020
1000491-66.2019.5.02.0511 14/5/2020
1000595-58.2019.5.02.0511 1/6/2020
1000610-95.2017.5.02.0511 7/1/2020
1000681-92.2020.5.02.0511 5/6/2020
1000720-89.2020.5.02.0511 5/6/2020
1000822-19.2017.5.02.0511 14/5/2020
1001014-83.2016.5.02.0511 27/1/2020
1001031-17.2019.5.02.0511 19/11/2019
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1001286-72.2019.5.02.0511 4/12/2019
1001343-90.2019.5.02.0511 31/1/2020
1001539-60.2019.5.02.0511 12/11/2019
1001711-36.2018.5.02.0511 24/10/2019
1001711-36.2018.5.02.0511 24/10/2019
1002384-97.2016.5.02.0511 8/5/2020
1002853-46.2016.5.02.0511 5/6/2020

| 6.  CARTAS PRECATORIAS E CARTAS DE ORDEM

(fonte: e-Gestdo)

Cartas Precatdérias recebidas 49

Cartas Precatdérias devolvidas 79

Cartas de ordem recebidas 2

Observacdo: Dados até 30.6.2020.

7. PROCESSOS SEM MOVIMENTAGCAO

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

Processos PJe em execucdo sem movimentagdo nos ultimos 90 dias
(fonte: SICOND)

extraido do PJe em
processos nesta

No “Relatdério de processos sem movimentacgdo”,
21/07/2020, constavam 39 (trinta e nove)
situacdo hd mais de 90 (noventa) dias.

Data da ultima
Processo Classe processual . ~
movimentagao

0001027-41.2012.5.02.0511 Acdo Trabalhista - Rito Ordindrio | 16/04/2020 18:15:25

1000982-73.2019.5.02.0511 Acdo Trabalhista - Rito Ordinirio | 25/03/2020 14:29:34

1001142-98.2019.5.02.0511 ~¢30 Trabalhista - Rito 16/04/2020 17:12:03
Sumarissimo

1000526-60.2018.5.02.0511 |Ac&o Trabalhista - Rito Ordinéario 07/04/2020 16:53:13

0263900-98.2009.5.02.0511  Acdo Trabalhista - Rito Ordinadrio | 14/02/2020 16:14:24

1001643-86.2018.5.02.0511 | ~¢30 Trabalhista - Rito 15/04/2020 17:55:49
Sumarissimo

1000242-28.2013.5.02.0511 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario | 07/04/2020 18:23:56

1000163-49.2013.5.02.0511 Acdo Trabalhista - Rito Ordinadrio | 16/04/2020 14:32:39

1001913-52.2014.5.02.0511 Acdo Trabalhista - Rito Ordinario | 16/04/2020 14:00:07



Data da ultima
Processo Classe processual o =
movimentagao

:39:
43:
56:
47:
19:
18:
58:

0000803-06

1002828-67.
1002189-83.
1001608-05.
1000920-04.
1001596-54.
1000458-47.

1000532-67.

1000957-02.
1001683-05.
1001558-76.
1001574-25.
1002159-43.

1003003-90.

1001101-39.
0174300-66.
0079700-53.
0001805-45.
0000461-58.
0000764-09.
0000983-90.

0001638-62.
0000649-22.
0001710-49.
0001569-59.
0079400-91.
0180300-82.
0001504-35.
0156200-63.
0031800-74.

Observacdes:
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.2012.5.02.
2015.5.02.
2014.5.02.
2013.5.02.
2017.5.02.
2014.5.02.
2017.5.02.
2018.5.02.
2015.5.02.
2017.5.02.
2013.5.02.
2016.5.02.
2017.5.02.
2017.5.02.
2016.5.02.
2009.5.02.
2009.5.02.
2011.5.02.
2013.5.02.
2012.5.02.
2010.5.02.
2010.5.02.
2011.5.02.
2010.5.02.
2012.5.02.
2009.5.02.
2009.5.02.
2010.5.02.
2009.5.02.
2009.5.02.
Processos

0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511

0511

0511
0511
0511
0511
0511

0511

0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511

0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511

em trdmite
continua¢do da execugdo e aqueles recebidos de outros O0rgdos para execugdo.

Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinéario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acé&o de Cumprimento
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Ac&o Trabalhista - Rito Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario
na fase de execucdo, incluindo

0s processos arquivados provisoriamente na fase de execugdo.

14/04/2020
14/04/2020
02/04/2020
14/04/2020
12/02/2020
24/10/2019
14/04/2020

21/01/2020

22/04/2020
16/04/2020
12/03/2020
15/04/2020
15/04/2020

09/04/2020

16/04/2020
28/01/2020
14/02/2020
16/04/2020
07/01/2020
14/04/2020
16/03/2020
16/04/2020
14/04/2020
14/04/2020
07/04/2020
26/03/2020
22/04/2020
16/04/2020
15/04/2020
04/02/2020

os

18

17:
10:
14:
09:
10:
14:

21:

08:
19:
17:
15:
15:

13:

16:
16:
17:
15:
13:
18:
21:
18:
17:
18:
14:
21:
16:
13:
19:
15:

desarquivados para
Ndo sdo computados

34:

37:
49:
31:
03:
22:

51:

30:
19:
57:
22:
51:
07:
43:
32:
35:
09:
13:
29:
40:
39:
02:
08:

42
11
09
18
02
58
03

50

11
09
54
03
50

17

14
13
59
00
19
46
00
15
41
02
04
47
47
26
08
05

8.

PRAZOS MEDIOS

Os dados de prazos médios referem-se ao periodo de Jjaneiro a

dezembro de 2019.

8.1

(fonte:

Do ajuizamento da agdo

até

Fase de conhecimento
e-Gestdo)

Itapevi -
0la Vara

Média do Foro

2® Regido
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a realizacédo da 1°%

A . 41
audiéncia
9 encerfamento da 162
instrucao
a prolagdo da sentenca 167

8.2 Fase de liquidacgéo

(fonte: e-Gestdo)

Do inicio ao encerramento da liquidagéo

Prazo

8.3 Fase de execucgéo
(fonte: e-Gestdo)

Do inicio ao encerramento da execugéo

Ente Privado

Ente Publico

41

162

167

Itapevi -
0la Vara

16l

Itapevi -
0la Vara

1.407

2.406

8.4 Do ajuizamento ao arquivamento

(fonte: e-Gestdo)

Do ajuizamento da agdo até o

arquivamento

Prazo

655

81
175
191
Média do Foro 2® Regido
lol 220
Média do Foro 2® Regiédo
1.407 1.917
2.406 2.321
Média do Foro 2® Regiédo
655 813

9. INDICE DE CONCILIAGOES E TAXAS DE CONGESTIONAMENTO

9.1 Indice de conciliacdes
(fonte: e-Gestdo)

Unidade
Judicidria / Solucionados
Média

Conciliados

Indice (%)

Itapevi
0la Vara 2019 2397
Itapevi

0la Vara 2020 967

967

298

40, 34%

53,02%

10
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Média do Foro 2019 2.397 967 40, 34%
Média do Foro | 2020 562 298 53,02%

Média da 2°

e 2019 1.829 800 43,74%
Regiao
HEEke ClL 2 2020 473 187 39,58%

Regido

Observacdo: Dados até 30.6.2020.

9.2 Taxa de congestionamento na fase de conhecimento

(fonte: e-Gestdo)

Unidade Pendentes
Judiciaria / (periodo Casos Novos Solucionados Taxa (%) (1)
Média anterior)
Itapevi -
2019 803 2017 2397 15,00%
0la Vara
Itapevi - o
2020 498 913 562 60,17%
0la Vara
Média do Foro 2019 803 2.017 2.397 15,00%
Média do Foro 2020 498 913 562 60,17%
Media da 2 2019 756 1.525 1.829 19,82%
Regiao

Média da 2°

L~ 2020 563 616 473 59,91%
Regiao

Observacdo: Dados até 30.6.2020. (1)A taxa de congestionamento mede a efetividade da Vara do
Trabalho em um periodo, levando-se em conta o total de casos novos que ingressaram, OS
pendentes de solugdo do periodo anterior e os solucionados no periodo. Férmulas: 1-
[solucionados/ (casos novos + pendentes de solucdo no periodo anterior)].

9.3 Taxa de congestionamento na fase de execugédo
(fonte: e-Gestao)

Eacacs SERC T Execugdes Execugdes
Judicidria / (periodo Xecuc ¢ Taxa (%) (1)
L 3= . iniciadas encerradas
Média anterior)
Itapevi - .
2019 2129 982 753 75,80%
0la Vara
Itapevi - o
2020 2484 390 1292 55,05%
0la Vara
Média do Foro 2019 2.129 982 753 75,80%

11
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Média do Foro | 2020 2.484 390 1.292 55,05%

ek el €L 2 2019 1.481 666 603 71,91%
Regido
Média da 2°2

L~ 2020 1.899 362 354 84,34%
Regiao

Observacdo: Dados até 30.6.2020. (1)A taxa de congestionamento na fase de execucdo mede a
efetividade da Vara do Trabalho em um periodo, levando-se em conta o total de execuc¢des
iniciadas, as pendentes do periodo anterior e execug¢bes encerradas no periodo. Férmulas: 1-
[execug¢des encerradas/ (execugdes iniciadas + pendentes de execugdo no periodo anterior)].

10. PRAZOS MEDIOS/ PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

10.1 Prazo médio para julgamento, produtividade dos Juizes e

processos conclusos para prolacdo de sentencga
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2019

Conclusos para prolagédo

Prazo médio Produtividade de sentenca em 31-12-
entre a 2019

Magistrado conclusédo e a

prolagédo da
sentencga
SR T O (ST Cha o Total Prazo vencido
nados ados
ANA PAULA FREIRE
ROJAS E E L L
EDUARDO NUYENS
HOURNEAUX ! ! 0 0
FABRICIA RODRIGUES
CHIARELLI 30,17 189 120 40 0
GABRIEL GORI
ABRANCHES 4,38 40 18 0 0
JEAN MARCEL MARIANO
DE OLIVEIRA 6,74 576 215 0 0
JOBEL AMORIM DAS 7 5 0 0
VIRGENS FILHO
MATEUS HASSEN JESUS 4 3 0 0
PATRICIA PINHEIRO 0 1 0 0 0

SILVA VELLOSO
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PAULA GOUVEA XAVIER
COSTA

TABAJARA MEDEIROS DE

REZENDE FILHO 6,87 1333 505 2 0

Observacgdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem
considerar dias corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou
regimentais. As colunas referente aos processos com prazo vencido apresenta a quantidade de
processos vencidos hd mais de 30 (trinta) dias, efetuados os devidos descontos. Este prazo
foi criado pelo TST e implementado neste Regional em janeiro de 2017.

Ano: 2020

Prazo médio Produtividade Conclusos para prolagéado

entre a de sentenca em 30/06/20

Magistrado conclusdo e a
prolagédo da
sentencga

Solucio- Concili-

Total Prazo vencido
nados ados

FABRICIA RODRIGUES

CHIARELLT 27,52 287 137 3 0
MARCIA CRISTINA DE

CARVALHO

WOJCIECHOWSKI 32 31 0 0
DOMINGUES

PAULA GOUVEA XAVIER

COSTA 10 1 0 0
TABAJARA MEDEIROS DE 5,22 233 129 0 0

REZENDE FILHO

Observagdes: Conforme regra constante no manual do e-Gestdo, os prazos médios devem
considerar dias corridos, sem desconto dos afastamentos definidos em normas legais ou
regimentais. As colunas referente aos processos com prazo vencido apresenta a quantidade de
processos vencidos hd mais de 30 (trinta) dias, efetuados os devidos descontos. Este prazo
foi criado pelo TST e implementado neste Regional em janeiro de 2017.

10.2 Processos pendentes de prolagdo de sentenga - Atraso 60 e
90 dias

(fonte: Coordenadoria de Estatistica e Gestdo de Indicadores)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 19/07/2020.

Processo Vara do Juiz (a) i;iﬁ;::i? Dias de |[Atraso 60| Atraso
Trabalho Atraso 90 dias
Sentencga

Nao ha. =
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10.3 Audiéncias realizadas pelos juizes
(fonte: e-Gestao)

Ano: 2019

Audiéncias Realizadas

. Conciliagéo
Ins- Julga- Total
trucgédo mento Conheci- Exe-
mento cugéo

ANA PAULA FREIRE

i 0 0 0 2 5 0 7
5?;??20 DE PAULA 0 0 0 0 3 0 3
e I R S R R PR
gﬁ?i;giiIRODRIGUES 203 0 81 0 0 2 287
igiiégﬁESORl 30 0 26 0 0 0 57
ggAgLﬁégiii MARIANO | 5 oq 0 283 0 0 0 791
I R P R PR
MATEUS HASSEN JESUS 0 0 0 1 18 3 22
iég;i GOUVEA XAVIER 0 0 0 5 75 0 76
TABAJARA MEDEIROS 964 0 507 0 1 5 1382

DE REZENDE FILHO

Ano: 2020

Audiéncias Realizadas

. Conciliagéo
ns: Julga- Total
trucéao mento Conhe- Exe-
cimento cugéo

FABRICIA RODRIGUES
CHIARELLI

208 46 61 0 1 7 324
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MARCIA CRISTINA DE

CARVALHO

WOJCIECHOWSKI 0 0 0 30 30 0 29
DOMINGUES

MARIANA KAWAHASHI 0 0 0 0 4 0 4
PAULA GOUVEA XAVIER

COSTA 0 0 0 8 12 0 20
TABAJARA MEDEIROS DE 79 153 32 0 0 5 267

REZENDE FILHO

Observacdo: Dados até 30.6.2020.

11. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO — IGEST

O Indice Nacional de Gestdo do Desempenho da Justica do
Trabalho - IGEST foi desenvolvido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho e sintetiza diversas informacgdes das
Unidades Judiciarias de 1° Grau em um Unico indicador,
objetivando retratar o desempenho das Varas do Trabalho, de modo
a espelhar a realidade observada em cada uma delas. Para tanto
sao utilizados varios indicadores, como taxa de
congestionamento, prazos e produtividade por exemplo, e de
pessoal, como servidores em atividade, para se obter a melhor
visdo de desempenho de uma Unidade Judiciaria.

MESOINDICADORES POR RESULTADO
Periodo de Referéncia: 01/04/19 até 31/03/20
Ordenado pelo IGEST

Taxa de Forca
de

Acervo Congesti
Trabal
(Peso onamento Resul | Coloc

h
0,2) (Peso (P;;o tado | acédo
0,2)

0,2)

TRT -> Vara do
Trabalho

02a - SP -> Séao 1501 a
Paulo - 68a Vara 2000

02a - SP -> Sé&ao 1501 a
Paulo - 1l6a Vara 2000

02a - SP ->

0,1802 | 0,2570 00,4502 0,1104 0,2594 10,2514 1°

0,1727 | 0,3216 00,4850 0,1451 0,2082 | 0,2665 2°

1001 a

Franco da Rocha 1500 0,0964 0,1107 0,3523 0,3359 0,5140 10,2819 3°

- 02a Vara

02a - SP -> 1001 a

Caieiras - 0Ola 1500 0,1567 10,2973 0,4119 0,2258 0,3285 | 0,2840 4°

Vara

02a - SP -> Sé&o 1501 a

Paulo Zona Sul - 0,1470  0,1337 0,5646 0,2145 0,3709 0,2861 5¢
2000

03a Vara

02a - SP -> 1501 a

Guarulhos - 03a 2000 0,9994 | 0,6200 | 0,5297 0,6555 0,5299 | 0,6669 213°

Vara
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02a - SP -> 2001 a

Barueri - 03a 2500 0,5624 0,6716 0,5846 0,8687 0,6490 | 0,6673 214°
Vara
02a - SP -> Sé&o 1501 a o
Paulo - 32a Vara 2000 0,6000 | 0,6942 | 0,5499 0,9449 0,7459 | 0,7070 215
02a - SP -> 1501 a
Guarulhos - 07a 5000 0,6784 | 0,5496 10,6136 0,8833 0,8174 10,7085 216°
Vara
02a - SP -> 1501 a
Guarulhos - 04a 2000 0,8376 | 0,7827 | 0,5883 0,8121 0,7735 | 0,7589 217°
Vara

2501
02a - SP ->
Itapevi m:zs 0,2955 0,3648 0,4831 0,4921 0,4344 10,4140 178°

A Vara do Trabalho de Itapevi, considerando o periodo de 01/04/19
até 31/03/20, apresentou o IGEST de 0,4140, que indica que a
Unidade estd na 782 colocacdo na Regido.

12. MDVIMENTACAO PROCESSUAL - PROCESSOS EM TAREFAS
12.1 Processos eletrdnicos
(fonte: PJe/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

12.1.1 Tarefas a cumprir

Quantidade

Conhecimento 2.266
Aguardando audiéncia 1 22/06/2020 20:22:09
Aguardando prazo 1 08/07/2020 15:21:46
Acordos vencidos 11 14/07/2020 01:30:38
Aguardando apreciagdo pela instancia superior 994 12/03/2015 17:47:08
Aguardando audiéncia 613 29/04/2020 20:05:15
Aguardando cumprimento de acordo 189 12/09/2019 12:38:10
Aguardando prazo 378 20/02/2020 17:37:26
Cartas devolvidas 4 16/01/2020 12:04:09
Cumprimento de Providéncias 28 12/05/2020 12:12:33
Elaborar sentenca 1 03/07/2020 08:25:55
Escolher tipo de arquivamento 23 31/05/2020 01:02:36
Preparar expedientes e comunicacgdes 4 20/07/2020 19:17:00
Recebimento de instdncia superior 8 13/07/2020 21:13:26
Registrar trénsito em julgado 10 19/06/2020 04:26:14
Remeter ao 20 Grau 1 16/07/2020 14:14:10

Liquidagéo 466
Acordos vencidos 1 04/07/2020 02:02:11
Aguardando apreciagdo pela insténcia superior 43 22/02/2018 11:54:33
Aguardando audiéncia 1 23/06/2020 14:14:49
Aguardando cumprimento de acordo 26 02/09/2019 13:28:10
Aguardando final do sobrestamento 2 16/01/2020 14:33:30
Aguardando prazo 265 06/03/2020 12:35:32
Assinar sentenca 2 17/07/2020 11:52:30
Cumprimento de Providéncias 117 05/05/2020 10:46:27
Preparar expedientes e comunicacgodes 6 17/07/2020 18:06:10
Remeter ao 20 Grau 3 17/07/2020 04:08:11

Execucgéao 2.352
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Aguardando apreciacgdo pela instancia superior 174 01/06/2017 11:05:52
Aguardando audiéncia 2 08/06/2020 22:45:39
Aguardando cumprimento de acordo 32 06/12/2019 17:52:01
Aguardando final do sobrestamento 21 26/09/2018 16:38:29
Aguardando prazo 1.586 20/02/2020 12:09:31
Aguardando término dos prazos 2 11/03/2020 01:23:35
Assinar sentenca 6 17/06/2020 11:03:23
Cartas devolvidas 1 14/02/2020 15:13:30
Cumprimento de Providéncias 358 24/04/2020 16:06:15
Elaborar sentenca 1 15/07/2020 12:11:36
Preparar expedientes e comunicacgdes 165 02/07/2020 11:31:56
Recebimento de insténcia superior 1 14/07/2020 10:39:54
Remeter ao 20 Grau 3 02/07/2020 04:07:35
Arquivados 15.662
Arquivo 1.961 17/02/2020 10:01:53
Arquivo definitivo 10.546 17/06/2014 13:02:30
Arquivo provisério 1.704 04/09/2015 13:47:47
Cartas devolvidas 1.451 16/01/2014 11:27:41
Total geral 20.746

12.1.2 Petigdes ndo apreciadas.

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 22/07/2020.

Em consulta ao sistema Pje foi constatado o numero de 121 (cento
e vinte uma) peticgdes ndo apreciadas no menu Escaninho.

13. METAS 2020

(fonte: e-Gestdo)

Grau de

Metas do CNJ a serem cumpridas pelo TRT-SP em 2020 cumprimento da
meta

Meta 1 - Julgar mais processos que os distribuidos: Julgar quantidade

maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano 58,7%

corrente.

Meta 2 - Julgar processos mais antigos: Identificar e julgar, até 105, 285
,28%

31/12/2020, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2018.

Meta 3 - Estimular a conciliac¢do: Manter o indice de conciliacdo na fase

) Do 75%

de conhecimento, em relagdo ao percentual do biénio 2017/2018. L2, 78
Meta 5 - Impulsionar processos a execucgdo: Baixar quantidade maior de

processos de execugdo do que o total de casos novos de execugdo no ano 93, 35%
corrente.

Meta 6 - Priorizar o julgamento das acdes coletivas: Identificar e

julgar, até 31/12/2020, 95% das ag¢des coletivas distribuidas até 105,26%
31/12/2017.

Meta 7 - Priorizar o julgamento dos processos dos maiores litigantes e Dados ndao
dos recursos repetitivos: Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez disponiveis no
maiores litigantes em relacdo ao ano anterior. sistema e-Gestdo.
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*Caso o resultado seja "Nio se aplica*", significa que a vara ndo possul processos
relacionados a meta até a data de referéncia.

Fonte e-Gestdo. Referéncia 30/06/2020.

14. EXPEDIENTES ENTRADOS NA CORREGEDORIA

(fonte: SAPG/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

Expediente Resultado

15. PROCESSOS E ANALISADOS

15.1 Processos eletrdnicos em fase de conhecimento
(fonte: Secretaria da Corregedoria)

Constatacgdes/ Ultimo

N° dos Processos Determinacao

andamento

Processo incluido em pauta
de Jjulgamento para o dia
07/08/2020, conforme ata

de audiéncia de
23/07/2020.
_ Foi registrada, no PJE, a
1000144 concluséo ao magistrado - N&o ha.

96.2020.5.02.0511 .
para proferir sentenca,

logo apds o encerramento da
instrucdo processual.

Ultimo andamento: em
23/07/2020, ata de
audiéncia.

Processo incluido em pauta
de instrugdo para o dia

07/10/2020, conforme
1001787 Qespacho de 16/06/2020. i )
26.2019.5.02.0511 Ultimo andamento: em - N&o ha.
: T 16/06/2020, notificacéo

dirigida as partes para
ciéncia da audiéncia de
instrucdo supracitada.

15.2 Processos eletrdnicos em fase de execucédo

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

Constatacgdes/ Ultimo

N° dos Processos Determinacao

andamento

Homologada a liquidagdo em
02/12/2016 e registrado no

1002263~ . . . - .

06.2015.5.02.0511 s1sFema {nf??matlzado a - Nao ha.
movimentacdo “homologada a
liquidacéo”.
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Constatacgdes/ Ultimo

N° dos Processos Determinagéo

andamento

Houve a utilizacdo dos
convénios Bacenjud,
Renajud, Arisp, Infojud.
Verifica-se que a devedora
foi incluida no BNDT.
Ultimo andamento: em
16/07/2020, consta
certiddo da pesquisa do
convénio Arisp.
Trata-se de execucdo de
acordo homologado pelo
Juizo.
Verifica-se que os
devedores foram incluidos
no BNDT.
Os convénios Bacenjud,
Renajud, Infojud, Arisp
1000691~ foram utilizados.
83.2013.5.02.0511 Houve penhora de bem imével
de propriedade da
executada.
Ultimo andamento: em
15/05/2020, determinou-se
que se aguarde a realizacéo
do leilédo judicial
designado para o dia
28/07/2020.
Na audiéncia de
05/02/2020, as partes
entabularam acordo, que
foi homologado pelo Juizo.
0 autor denunciou o
inadimplemento da
transacédo e, com isso,
intimou-se a reclamada
para comprovar o pagamento
1001974~ da divida. Silente,
34.2019.5.02.0511 proferiu-se despacho para
determinar a utilizacéo
dos convénios
disponibilizados pelo
Tribunal em desfavor da
executada.
Ultimo andamento: em
13/07/2020, consta
certiddo de —consulta do
convénio Bacenjud.
Trata-se de execucdo de
acordo homologado pelo
Juizo.
Verifica-se que a devedora
foi incluida no BNDT.
1000535~ Os convénios Bacenjud,
85.2019.5.02.0511 Renajud, Infojud foram
utilizados.
Ultimo andamento: em
07/07/2020, consta
certiddo de pesquisa do
convénio Infojud.

- Nao héa.

- Ndo hé.

- Nao héa.

15.3 Recurso ordinario e agravo de petigdo — Aguardando remessa

(eletrdnicos)
(fonte: Secretaria da Corregedoria)
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N° dos Processos

1001217~
79.2015.5.02.0511

1000765-
93.2020.5.02.0511

15.4

Constatacgées/ Ultimo

andamento

exarado em
10/06/2020 emitiu
pronunciamento explicito
sobre a admissibilidade do
agravo de peticdo.

Foi registrada no sistema

0 despacho

informatizado a deciséo
que apreciou a
admissibilidade do
recurso.

Ultimo andamento: em
12/06/2020, notificacéo
dirigidas as reclamadas,
ora agravadas, para,
querendo, oferecer

contraminuta ao agravo de
peticéo.

0 despacho exarado em
08/06/2020 emitiu
pronunciamento explicito
sobre a admissibilidade do
recurso ordindrio.

Foi registrada no sistema

informatizado a deciséo
que apreciou
admissibilidade do
recurso.

Ultimo andamento: em
16/07/2020, hé&
contrarrazdées ao recurso
ordinario.

Arquivo provisério eletrdnico

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

N° dos Processos

Constatacgées/ Ultimo
andamento

Determinacgao

- Nao héa.

- Nao héa.

Determinagéo

1000083-
85.2013.5.02.0511

Trata-se de execucdo de

acordo homologado pelo
Juizo.

Verifica-se que os
devedores foram incluidos
no BNDT.

Houve a utilizacdo dos
convénios Bacenjud,
Renajud.

Os autos foram remetidos ao
arquivo provisério, diante
da falta de apresentacéo,
pelo autor, de meios
eficazes ao prosseguimento
da execucdo. Ndo houve a
lavratura de certidéo
pelo(a) Sr.(a) Diretor(a)
de Secretaria, exigéncia
essa prevista no artigo 109

- Utilizar os convénios Arisp e
Infojud de modo a esgotar os
meios de pesquisas patrimoniais
(art. 26, v, “a”, da
Consolidacéo dos Provimentos da
CGJT c¢/c art. 5°, § 3°, da
Recomendacdo n° 3/2018 da
Corregedoria Geral da Justicga
do Trabalho).

- Caso as pesquisas dos
convénios restem infrutiferas,
deverd a Vara emitir certidéo
da realizacéo de pesquisas
patrimoniais, de modo a atestar
o insucesso dessas medidas
complementares, bem como da
verificacdo da inexisténcia de
depdésito judicial ou recursal,

20



Ata da Correigdo Ordindria realizada na Vara do Trabalho de Itapevi

N° dos Processos

Constatacgdes/ Ultimo

andamento

Determinagéo

1002598-
25.2015.5.02.0511

1000902-
22.2013.5.02.0511

da Consolidacgéao dos
Provimentos da
Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho.

As partes néo foram
notificadas sobre a
remessa dos autos ao
arquivo provisoério.

Ultimo andamento: em
12/12/2017. Registro do
movimento relativo ao
arquivamento provisério

dos autos.
Trata-se de
acordo
Juizo.
Verifica-se que o devedor
foi incluido no BNDT.
Houve a wutilizacdo dos
convénios Bacenjud,
Renajud, Infojud, Arisp.
Os autos foram remetidos ao
arquivo provisério, diante
da falta de apresentacgao,
pelo autor, de meios
eficazes ao prosseguimento
da execucdo. N&o houve a
lavratura de certidéo
pelo(a) Sr.(a) Diretor(a)
de Secretaria, exigéncia
essa prevista no artigo 109

execucdo de
homologado pelo

da Consolidacgéao dos
Provimentos da
Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho.

As partes néo foram
notificadas sobre a
remessa dos autos ao
arquivo provisoério.

Ultimo andamento: em
18/05/2018. Registro do
movimento relativo ao
arquivamento provisério

dos autos.
Trata-se de
acordo
Juizo.
Verifica-se que a devedora
foi incluida no BNDT.
Houve a utilizacdo dos
convénios Bacenjud,
Renajud, Infojud.

Os autos foram remetidos ao
arquivo provisério, diante
da falta de apresentacgao,
pelo autor, de meios
eficazes ao prosseguimento
da execucdo. N&o houve a

execucdo de
homologado pelo

lavratura de certidéo
pelo(a) Sr.(a) Diretor(a)
de Secretaria, exigéncia

essa prevista no artigo 109
da Consolidacgéao dos
Provimentos da

de cujo teor deverd ser intimado
o exequente, nos moldes do
artigo 109 da consolidacédo dos
provimentos da corregedoria
geral da justiga do trabalho.

- Notificar ambas as partes
sobre a decisdo de envio dos
autos ao arquivo provisdrio
(artigo 54, S 7°, da

Consolidacéo das Normas da
Corregedoria Regional).

- Emitir certiddo da realizacéo
de pesquisas patrimoniais, de
modo a atestar o insucesso
dessas medidas complementares,
bem como da verificacdo da
inexisténcia de depdsito
judicial ou recursal, de cujo
teor deverd ser intimado o
exequente, nos moldes do artigo
109 da consolidacéo dos
provimentos da corregedoria
geral da justiga do trabalho.

- Notificar ambas as partes
sobre a decisdo de envio dos
autos ao arquivo provisdrio
(artigo 54, S 7°, da

Consolidacéo das Normas da
Corregedoria Regional) .

- Utilizar o convénio Arisp de
modo a esgotar os meios de
pesquisas patrimoniais (art.
26, V, “a”, da Consolidacédo dos
Provimentos da CGJT c/c art. 5°,
§ 3°, da Recomendacdo n° 3/2018
da Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho).

- Caso as pesquisas dos
convénios restem infrutiferas,
deverd a Vara emitir certidéo
da realizacéo de pesquisas
patrimoniais, de modo a atestar
o 1insucesso dessas medidas
complementares, bem como da
verificacdo da inexisténcia de
depdésito judicial ou recursal,
de cujo teor deverd ser intimado
o exequente, nos moldes do
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N° dos Processos

1000010-
16.2013.5.02.0511

Constatacgdes/ Ultimo

andamento
Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho.
As partes néo foram
notificadas sobre a
remessa dos autos ao
arquivo provisoério.
Ultimo andamento: em
06/03/2017. Registro do
movimento relativo ao
arquivamento provisério
dos autos.
Trata-se de execucdo de
acordo homologado pelo
Juizo.

Verifica-se que a devedora
foi incluida no BNDT.
Houve a utilizacdo dos
convénios Bacenjud,
Renajud, Arisp, Infojud.
Os autos foram remetidos ao
arquivo provisério, diante
da falta de apresentacao,
pelo autor, de meios
eficazes ao prosseguimento
da execucdo. N&o houve a

lavratura de certidéo
pelo(a) Sr.(a) Diretor(a)
de Secretaria, exigéncia
essa prevista no artigo 109
da Consolidacéao dos
Provimentos da
Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho.

As partes néo foram
notificadas sobre a
remessa dos autos ao
arquivo provisoédrio.

Ultimo andamento: em
27/07/2017. Registro do
movimento relativo ao
arquivamento provisério

dos autos.

Determinagéo

artigo 109 da consolidacédo dos
provimentos da corregedoria
geral da justiga do trabalho.

- Notificar ambas as partes
sobre a decisdo de envio dos
autos ao arquivo provisodrio
(artigo 54, S 7°, da
Consolidacéo das Normas da
Corregedoria Regional).

- Emitir certiddo da realizacéo
de pesquisas patrimoniais, de
modo a atestar o insucesso
dessas medidas complementares,
bem como da verificacdo da
inexisténcia de depdsito
judicial ou recursal, de cujo
teor deverd ser intimado o
exequente, nos moldes do artigo
109 da consolidacéo dos
provimentos da corregedoria
geral da justiga do trabalho.

- Notificar ambas as partes
sobre a decis&o de envio dos
autos ao arquivo provisdrio
(artigo 54, S 7°, da
Consolidacéo das Normas da

Corregedoria Regional).

l6.

PRECATORIOS EM ANDAMENTO

(fonte: SAP2/SICOND)

Os dados a seguir referem-se a posicdo do dia 21/07/2020.

Havia 15

(quinze)

precatdérios em andamento.

0247700-16.2009.
0413300-89.20009.
0016900-86.2009.
1001949-31.2013.

ol o0 o] »

.02.
.02.
.02.
.02.

0511 30/10/2018
0511 30/10/2018
0511 13/11/2018
0511 15/07/2019

28/11/2018
28/11/2018
03/12/2018
30/07/2019
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0000441-04.
1000292-83.
0197300-95.
1001596-54.
1000011-64.
1002422-46.
0160100-54.
1001479-97.
0031900-29.
1001973-59.
0233700-11.

2012.
2015.
2009.
2014.
2014.
2015.
2009.
2013.
2009.
2013.
2009.

ol o ) o) 1o G0

.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.
.02.

0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511

11/09/2019
20/09/2019
25/09/2019
18/10/2019
29/11/2019
11/12/2019
22/01/2020
02/06/2020
09/06/2020
11/06/2020
15/06/2020

03/10/2019
11/10/2019
11/10/2019
05/11/2019
13/01/2020
07/02/2020
07/02/2020
12/06/2020
15/06/2020
18/06/2020
18/06/2020

17. RELATORIO DO GABINETE DA CORREGEDORIA

(fonte: Gabinete da Corregedoria)

17.1 Aspecto geral de apresentacdo da Vara:

Trata-se

de

Unidade

Judiciaria
processos tramitando em meio eletrdnico.

com tod

oS

oS seus

17.2. Petigdes/Servicos de Secretaria/Aprazamentos:

17.2.1. Petigdes/Servigos de Secretaria/Aprazamentos:

Do exame aleatdrio
realizado pela assessoria em 27/07/2020,

expedicdo de alvara

das

tarefas

no ambiente do

PJ-e

ndo foi constatada
MOROSIDADE nos servicos de secretaria superiores a 90 (noventa)
dias, tampouco EXTRAPOLAGAO dos pardmetros temporais atinentes
(Recomendacdo GP/CR n®° 02/2019 deste E. TRT)
ou IRREGULARIDADES de registro junto ao sistema informatizado

(art. 14 da Consolidacdo das Normas da Corregedoria deste E.
TRT) .

17.3. Aprazamentos das audiéncias/Processos Sine Die:
Pardmetros da 2019 2020
Corregedoria
Inicial 016 dias

(06/08/2020)
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Una/Rito Ordinario || 033 dias 086 dias
(15/10/2020)

Instrugao (art. || 070 dias 141 dias
28 inciso IV da

4 09/12/2020
CNC) - 120 dias (09/12/ )
Una/Rito 033 dias 087 dias
Sumarissimo (16/10/2020)
Obs.: Dados oriundos dos relatdrios extraidos do sistema
PJe/SICOND (posicdo em 21/07/2020), detalhados no item “2.2”, da
Ata de Correicdo (Pautas de audiéncias - datas mais distantes

das audiéncias futuras) confrontados com aqueles constatados na

Ata de Correicdo do ano anterior, que foram compilados em
03/10/2019.

17.3.1 Aprazamentos:

Exame dos dados constantes do j& mencionado item 2.2 da
Ata de Correicdo faz ver que as audiéncias de INSTRUCAO e
UNA/Rito Sumarissimo da Unidade Judicidria ndo trazem
aprazamentos condizentes com aqueles reputados razoaveis por
este érgéo Correicional ©para atender as expectativas de
celeridade processual pela qual preza esta Justica
Especializada.

Cumpre enfatizar que os limites temporais em referéncia
revelam-se severamente impactados porque, segundo informacdes
consignadas no item 2.1 desta Ata, encaminhadas pela proépria
Unidade Judiciaria, os Juizes que ali atuam, mesmo apds a
vigéncia das Portarias CR n°® 06/2020 e 07/2020 (disponibilizadas
respectivamente em 06/05/2020 e em 01/06/2020), regulamentando
e determinando a realizacdo das audiéncias UNAs e de INSTRUCAO
por videoconferéncia nas Varas do Trabalho que compdem o Tribunal
Regional do Trabalho da 2% Regido, durante a vigéncia das medidas
de isolamento social para a prevencdo do contdgio pela Covid-
19, vém realizando, além das audiéncias INICIAIS, apenas 01
(uma) ou no maximo 02 (duas) audiéncias de INSTRUCAO por dia.

Frisa-se ainda que a andlise dos limites temporais em
testilha sopesou o fato de que a realizacdo de audiéncias
presenciais no dmbito deste E. TRT foi suspensa em 17 de marco
de 2020, por imposicdo das normas erigidas no ambito do Poder
Judiciario Nacional e deste Regional, com o objetivo de prevenir
o contadgio de Magistrados, servidores e demais partes que atuam
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no processo judicial pelo novo Coronavirus - Covid-19
(Resolugdes n® 01/2020 e 02/2020 do Corpo Diretivo deste E. TRT,
Ato Conjunto CSJT.GP. GVP.CGJT. n°® 5, de 17 de abril de 2020 e
Ato GP n° 08/2020 deste Regional), sendo gradativamente retomada
(nos termos do art. 11 do Ato GP n°® 08/2020 c/c art. 16 do Ato
Conjunto CSJT.GP. GVP.CGJT. n°® 6, de 05 de maio de 2020 c/c Ato
n® 11/GCGJT, de 23 de abril 2020 c¢/c Portaria CR n° 06/2020 desta
Corregedoria Regional). De outro turno, © sistema normativo em
testilha estabeleceu a retomada das audiéncias iniciais pelas
Varas do Trabalho a partir de 18 de maio de 2020 e das audiéncias
UNAs e de Instrucdo a partir de 25 de maio de 2020, sendo certo
que esta Corregedoria Regional, na andlise dos aprazamentos em
debate, pondera quanto ao periodo de suspensdo das sessdes, O
que corresponde ao interregno de 61 (sessenta e um) dias no caso
das audiéncias iniciais (de 17/03/2020 até 17/05/2020) e de 68
(sessenta e oito) dias no caso das audiéncias UNAs e de Instrucéo
(de 17/03/2020 até 24/05/2020) .

A conclusédo, portanto, é de gue a pauta de audiéncias de
INSTRUCAO e UNAs - Rito Ordindrio e Sumarissimo da 12 Vara do
Trabalho de Itapevi, deve ser urgentemente incrementada de modo
a satisfazer os parédmetros temporais tidos por razoaveis por
este Orgdo Correicional, bem como que os Juizes que atuam na
Unidade Judicidria deverdo proceder de modo a dar efetividade ao
disposto nas Portarias CR n° 06/2020 e 07/2020 deste Regional.

17.3.2 Processos “Sine Die”: A teor do item 3.4, da Ata,

ndo havia processos na condigdo “sine die”, considerada a posicgéo
de 20/07/2020.

\ 18. DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

Conforme constatado pela Corregedoria, todas as determinacdes
especificas foram cumpridas.

19. RECOMENDACOES

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

19.1 Considerando as constantes reivindicacdes dos advogados,
exorto aos Senhores Magistrados que empreguem esforgcos no
sentido de evitarem atrasos expressivos nos trabalhos de
audiéncia e, gquando inevitéveis, avaliar no é&ambito de sua
independéncia e autonomia funcional a possibilidade de antecipar
homologacdo de acordos da pauta e apreciar eventual pedido comum
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de adiamento da audiéncia com atraso significativo formulado
pelos advogados das partes em litigio.

19.2 Incluir em pauta processos na fase de execugcdo em gque se
verifique potencial conciliatério (art. 32, V, da Consolidacéao
dos Provimentos da CGJT) .

19.3 Se na Vara tramitam muitas ac¢des de uma mesma empresa,
avaliar a possibilidade de tornar concentrados e homogéneos os
procedimentos da fase de execucdo em relacdo a essa empresa.

19.4 Considerando que o quantitativo de pendéncias elencadas no
item 5 da Ata de Correicdo, em sua grande maioria, decorrem
apenas da auséncia de registro de solugdo no sistema, notadamente
no que toca aos Embargos de Declaracdo (item 5.2), a Unidade
Judiciaria deverd implementar em sua rotina de trabalho a reviséo
mensal destes incidentes processuais, de modo que ndo remanescam
tais pendéncias no sistema.

19.5 Deverda a Unidade Judicidria observar o prazo maximo de 60
(sessenta) dias nos servicos atinentes a expedicdo de alvaréas,
conforme paré&metros tracados na Recomendacgdo GP/CR n° 02/2019
deste E. TRT, cuja finalidade ¢é garantir celeridade no
procedimento de liberacdo de wvalores de modo que o conflito
trabalhista seja efetivamente pacificado pela disponibilizacéo
dos valores incontroversos as partes.

19.6 Atentem-se os Magistrados da Unidade Judicidria para o teor
da Recomendacdo n° 4/GCGJT, de 26 de setembro de 2018, de modo
que, sempre que possivel, profiram sentencas condenatdrias
liquidas, com indicacdo dos montantes da condenacdo estabelecida
pelo Juizo.

19.7 Diante da constatacdo feita pelo Corregedor Geral da Justica
do Trabalho, Exmo. Ministro Lelio Bentes Corréia, no ambito da
Correicdo Ordindria realizada neste Regional, no més de agosto
de 2019, acerca do grande residuo de execucdes neste E. TRT,
recomendo aos Juizes de Primeiro Grau o wuso eficaz das
ferramentas de pesquisa patrimonial como meio de assegurar a
efetividade da prestacdo Jjurisdicional, tais como BACENJUD,
INFOJUD, RENAJUD, SIMBA e ARISP dentre outras que vierem a ser
disponibilizadas, e assim otimizar os resultados no processo de
execucdo trabalhista com o) consequente incremento da
produtividade e reducdo do numero de execucdes pendentes nas
Unidades Judiciéarias.

19.8 Em atencdo ao disposto no artigo 19, inciso II da
Consolidacdo dos Provimentos da CGJT, que trata das condigdes
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para a concessdo de autorizacdo do Juiz para fixar residéncia
fora da jurisdicdo, recomendo que, para atender o critério de
comparecimento regular da norma, haja presenca de Magistrado na
Unidade Judiciédria em pelo menos 03 (trés) dias Uteis na semana,
estando a disposicdo das partes e advogados ou realizando
audiéncias.

19.9 Tendo em vista que o Exmo. Ministro Lelio Bentes Corréia,
na Ata de da Correicdo Ordinaria realizada neste Regional, no
més de agosto de 2019, enfatizou a necessidade de adocdo uniforme
dos critérios determinados pelo Tribunal Superior do Trabalho e
pela Corregedoria Geral da Justica do Trabalho, de modo a
garantir mais seguranca Jjuridica, recomenda-se aos Juizes de
primeiro grau que, nos casos de reconhecimento de prescrigéo
intercorrente, sejam observados os pardmetros da Recomendacdo
n.° 3/2018 da CGJT.

19.10 Em atendimento a exortacgdo correicional emanada pelo Exmo.
Ministro Lelio Bentes Corréia, recomendo que os Magistrados que
atuam no 1° grau de Jjurisdicdo deste E. TRT observem os
pardmetros tracados no artigo 86 da Consolidacdo dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justigca do Trabalho, o qual dispde que
o arquivamento definitivo do processo em fase de execucdo deve
ser precedido de declaragdo por sentengca extintiva e quando
verificada uma das hipdteses contempladas nos incisos II, III e
IV do art. 924 do CPC, de modo gque seja exaurida por completo a
prestagdo jurisdicional.

19.11 Em atencdo a diretriz emanada pelo Corregedor Geral da
Justica do Trabalho, Exmo. Ministro Lelio Bentes Corréia na Ata
de Correicdo Ordinadria realizada neste Regional de 19 a 23 de
agosto de 2019, referente a Meta 7 do Plano Estratégico da
Justica do Trabalho, recomenda-se priorizar o julgamento do(s)
seguinte(s) processo(s) distribuido(s) até 31 de dezembro de
2015:

Ano Numero do Processo |Classe|Tipo de Pendéncia
2015 1000209-67.2015.5.2.511 RTOrd Aguardando o encerramento da Instrucado
2015 1000217-44.2015.5.2.511 RTOrd Aguardando o encerramento da Instrucao

20. DETERMINAGOES

(fonte: Gabinete e Secretaria da Corregedoria)

20.1 Cumprir as determinacdes mencionadas nos pProcessos
relacionados no item 15 desta ata.
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20.2 Deverad a Vara Correicionada adotar providéncias dirigidas
a plena regularizacdo dos processos com pendéncia de incidentes
processuais, elencados no item 5.2 da Ata. Sendo o caso de
processos cuja situacéao atual ndo permita a imediata
movimentacdo ou retificacdo de registros (por exemplo, processos
em segunda instédncia), deverd a Unidade Judicidria especificar
os feitos, prestar esclarecimentos acerca da impossibilidade de
fazé-1lo e providenciar as devidas retificacgdes tdo logo deixe de
subsistir o respectivo impedimento.

20.3 Devera a Vara pesquisar cada um dos “Processos sem
Movimentacdo” (dados fornecidos pelo SICOND) elencados no item
7 da Ata, de modo a regularizar tais pendéncias, promovendo, de
acordo com o caso, o0 devido registro da solucdo do feito no
sistema processual, ou a adocdo de providéncias dirigidas a sua
regular movimentacdo. Sendo o caso de processos cuja situacéo
atual ndo permita a imediata movimentacdo ou retificacdo de
registros, deverd a Unidade Judicidria especificar os feitos,
prestar esclarecimentos acerca da impossibilidade de fazé-lo e
providenciar as devidas retificag¢des ou movimentacdes, tdo logo
deixe de subsistir o respectivo impedimento.

20.4 Deverd a Unidade Judicidria, no que diz respeito aos
expedientes que precedem o arquivamento definitivo do processo
judicial na fase de execugdo, dar efetividade imediata as
determinacdes delineadas pelo Ato Conjunto/CSJT.GP.CGJT n°
1/2019, notadamente aquelas estabelecidas pelo seu art. 2°.

20.5 No sistema eletrbnico PJe, qgquando a instrucdo processual
estiver encerrada e o processo apto a julgamento, o feito deveré
ser remetido imediatamente a tarefa especifica “concluso ao
Magistrado” (tipo de conclusédo: julgamento com o complemento
“proferir sentenca”), vinculando-o ao magistrado responsavel por
minutar a decisdo, sob pena de responsabilidade pela omisséo
desta providéncia, conforme ja noticiado por esta Corregedoria
no Oficio Circular n°® 528/2019.

20.6 A vista do constatado no item 15.4 desta Ata, deverd a Vara
do Trabalho, doravante, proceder a notificacdo de ambas as partes
sobre a decisdo de envio dos autos ao arquivo provisdédrio (artigo
54, § 7°, da Consolidacdo das Normas da Corregedoria Regional).

20.7 Considerando o disposto no artigo 36, paragrafo tnico, da
Portaria GP n® 9/2018 deste Regional, deverd a Unidade Judiciaria
comunicar, imediatamente, a Secretaria de Precatédrios o
pagamento das RPVs e dos precatdrios devidos pelos entes publicos
vinculados ao regime comum, conforme determinacdo consignada na
Ata de Correicdo do Exmo. Sr. Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho, Ministro Lelio Bentes Corréa.
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20.8 Tendo em vista a informacdo consignada no item 2.1 desta
Ata, encaminhada pela prépria Vara Correicionada, no sentido de
que os Juizes que ali atuam, vém realizando, além das audiéncias
INICIAIS, apenas 01 (uma) ou no maximo 02 (duas) audiéncias de
INSTRUCAO por dia, deverd a Unidade Judiciédria proceder a imediata
retomada da realizacdo das audiéncias, conforme regulamentacéo
contida nas Portarias CR n°® 06/2020 e 07/2020 deste E. TRT.

20.9 Considerando as diretrizes emanadas pelo entdo Corregedor
Geral da Justica do Trabalho, Exmo. Ministro Lelio Bentes Corréia
no ambito da Correicdo Ordinaria realizada neste Regional no més
de agosto de 2019, dentre as quais consta a recomendacdo de
reducdo do tempo médio de tramitacdo processual nas Varas do
Trabalho, com especial atencdo ao prazo para encerramento da
instrucdo, deverd a Unidade Judicidria incrementar a pauta de
audiéncias de INSTRUCAO e UNA Rito Sumarissimo com objetivo de
reduzir os respectivos aprazamentos que se encontram muito além
dagueles reputados razodveis por este Orgdo Correicional para
atender as expectativas de celeridade processual pela qual preza
esta Justica Especializada.

20.10 Informar a esta Corregedoria, no prazo de 60 dias, pelo
PROAD 78964/2020, as providéncias adotadas com relacdo a cada
determinacdo acima, especificando o andamento dado nos processos
a que se refere a determinacdo 20.1.

21. DA AUDIENCIA COM OS ADVOGADOS, PARTES, REPRESENTANTES
SINDICAIS E DEMAIS JURISDICIONADOS

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

Ndo houve procura dos advogados.

22. DA REUNIAO COM OS JUIZES

(fonte: Secretaria da Corregedoria)

O Exmo. Desembargador do Trabalho-Corregedor reuniu-se no dia
trinta de julho de dois mil e wvinte, as 13h00min, com ©os Exmos
Juizes do Trabalho Tabajara Medeiros de Rezende Filho, Titular,
Fabricia Rodrigues Chiarelli, Auxiliar, e com a Sra. Diretora de
Secretaria da Vara do Trabalho de Itapevi, Katia Aparecida Soares
Camilotti, quando trataram de assuntos diversos de interesse da
Vara do Trabalho.

Ressaltou o cumprimento das Metas 1, 2, 3, 5 e 6 de 2019, do
CNJ. Discorreu Vs. Excia., ainda, sobre a importdncia de os
Magistrados empreenderem esforgcos para a realizagcdo das
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audiéncias por videoconferéncia nos moldes delineados pela
Portaria CR n°® 07 deste Regional, bem como pelo Ato n° 11/2020
do GCGJT, tendo em vista sobretudo o que consta na deciséo
liminar do Pedido de Providéncias n® 1000532-34.2020.5.00.0000,
da Corregedoria - Geral da Justica do Trabalho. Explicou que no
indigitado Pedido de Providéncias foi determinada a imediata
suspensédo parcial do artigo 2° da Portaria CR n° 06, de 05 de
maio de 2020, deste Tribunal, na parte em gque condiciona a
realizacdo de audiéncias a consulta prévia as partes e advogados.
Por fim, debateu sobre a natureza das recomendacdes delineadas
no item 19 desta Ata.

23. ENCERRAMENTO

Esta ata vai assinada pelo Exmo. Desembargador-Corregedor Luiz
Antonio M. Vidigal e por mim, Leandro Pereira Pedro, Secretéario
da Corregedoria Regional, que a lavrei.

Equipe da Corregedoria: Claudio Shigueyuki Toyofuku - Técnico
Judicidrio (Secretaria), Sérgio Menezes Maito - Assessor de
Desembargador.

LUIZ ANTONIO Assinado de forma digital por

MOREIRA LUIZ ANTONIO MOREIRA

VIDIGAL:66145376872
VIDIGAL:6614537687 Dados: 2020.09.14 17:36:36
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