
PODER JUDICIÁRIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho – 2ª Região

TERMO DE ABERTURA DE PROJETO (TAP)

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO
Nome do Projeto: Reformulação do Portal Meu Espaço Nº da proposta: 
Demandante: Karla Méa Marcos Pereira e Andréa Fontes Melo Peres Nº do projeto: PDGP 10/2019
Patrocinador: Dra. Jucirema Maria Godinho Gonçalves (Desembargadora Vice-
Presidente Administratvaa
Gerente: Andréa Fontes Melo Peres
Classificação: Tátco
Duração estmada: 7 (setea meses 
Período: Junho a Dezembro/2019

Data de recebimento: 
30/05/2019

2. DESCRIÇÃO
Alteração do portal Meu Espaço do Magistrado e do Servidor com simplifcação de informações para facilitar o acesso
aos serviços. O projeto visa estabelecer um novo modelo de interação dos Servidores e Magistrados com os serviços
internos oferecidos pelo TRT, permitndo que o próprio usuário, de forma interatva, tenha acesso simples, objetvo e
direto  às  principais  informações  a  respeito  dos  serviços  internos,  sem  a  necessidade  de  mobilizar  as  áreas
responsáveis para esclarecimento de dúvidas usuais, reduzindo assim a demanda de acionamento dessas equipes.

3. ESCOPO PRELIMINAR
Escopo: Reformulação do portal Meu Espaço do Magistrado e Servidor, alteração visual, disponibilização de novos

serviços (alteração do código fontea.
Não Escopo: Menus relacionados às áreas de lotação, menus do auto-atendimento, alteração no SIGEP e alteração

no PROAD.

4. DETALHAMENTO DO CRONOGRAMA

Marcos do projeto Data
Desenvolvimento da máscara do portal Agosto/2019
Levantamento dos assuntos pelas áreas Outubro/2019
Finalização do piloto Outubro/2019
Migração dos conteúdos e assuntos Novembro/2019
Finalização dos testes Dezembro/2019
Comunicação do lançamento do portal Dezembro/2019
Lançamento do portal Dezembro/2019

5. DETALHAMENTO DOS RECURSOS

5.1. RECURSOS EXTERNOS
Recursos externos Valor estmado Forma de aquisição

N/A N/A N/A

5.2. RECURSOS INTERNOS
Recursos internos Unidade fornecedora Período previsto de alocação

01 servidora Vice-Presidência Administratva Todo o projeto

02 servidores Secretaria da Gestão Estratégica e 
Projetos (SGEPa

Todo o projeto

01 servidor Diretoria Geral da Administração Todo o projeto

01 servidor Coordenadoria de Normas, Todo o projeto
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Jurisprudência e Divulgação

01 servidor Gabinete da Secretaria de Gestão de
Pessoas (SGPa

Agosto a Novembro/2019

01 servidor Coordenadoria de Administração 
Funcional (CAFa

Agosto a Novembro/2019

01 servidor Coordenadoria de Gestão de 
Remuneração

Agosto a Novembro/2019

01 servidor Coordenadoria de Legislação de 
Pessoal (CLPa

Agosto a Novembro/2019

01 servidor Coordenadoria de Planejamento e 
Gestão de Pessoas CPGP

Agosto a Novembro/2019

01 servidor Coordenadoria de Serviços 
integrados à Promoção da 
Qualidade de Vida

Agosto a Novembro/2019

01 servidor Secretaria de Saúde Agosto a Novembro/2019

01 servidor Secretaria de Comunicação Dezembro/2019

Ao menos 01 servidor Secretaria da Tecnologia da 
Informação

Agosto a Dezembro/2019

6. RISCOS PRELIMINARES

Riscos Ações a serem tomadas
Recursos humanos limitados Avaliar a possibilidade de empréstmo de servidores de

outras unidades
Divergências nos conteúdo dos assuntos tratados em

áreas diferentes
Alinhamento com as áreas divergentes

Oportunidades Ações a serem tomadas
Revisão de fuuos enviados pelas áreas Alinhar o escopo do projeto com o do PDGP 01/2019 –

Mapeamento, Redesenho e Implantação dos Processos
da Secretaria de Gestão de Pessoas

7. PARTES INTERESSADAS

Unidade Telefone E-mail

Vice-Presidência Administratva 2081 svpa@trtsp.jus.br

Secretaria da Gestão Estratégica e Projetos (SGEPa 2889 estrategia@trtsp.jus.br

Diretoria Geral da Administração 2268 dga@trtsp.jus.br

Coordenadoria de Normas, Jurisprudência e Divulgação 2888 cnjud@trtsp.jus.br

Gabinete da Secretaria de Gestão de Pessoas (SGPa 2273 sgp@trtsp.jus.br

Coordenadoria de Administração Funcional (CAFa 2332 seraf@trtsp.jus.br

Coordenadoria de Gestão de Remuneração 2330 cgr@trtsp.jus.br

Coordenadoria de Legislação de Pessoal (CLPa 2329 slp@trtsp.jus.br

Coordenadoria de Planejamento e Gestão de Pessoas 
CPGP

2334 cpgp@trtsp.jus.br

mailto:cpgp@trtsp.jus.br
mailto:slp@trtsp.jus.br
mailto:cgr@trtsp.jus.br
mailto:seraf@trtsp.jus.br
mailto:sgp@trtsp.jus.br
mailto:cnjud@trtsp.jus.br
mailto:dga@trtsp.jus.br
mailto:estrategia@trtsp.jus.br
mailto:svpa@trtsp.jus.br
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Coordenadoria de Serviços integrados à Promoção da 
Qualidade de Vida

2063 diretoria.qualidadedevida@trtsp.jus.br

Secretaria de Saúde 9733 diretoria.saude@trtsp.jus.br

Secretaria de Comunicação 2069 secom@trtsp.jus.br

Secretaria da Tecnologia da Informação 2072 diretoria-ti@trtsp.jus.br

8. PREMISSAS
 As áreas envolvidas fornecerão os recursos e informações necessárias para euecução do projeto.
 Padronização e simplifcação da linguagem utlizada no intuito de melhorar a interface com o usuário.

9. RESTRIÇÕES
 A identdade visual do portal fca restrita à identdade visual da Justça do Trabalho
 Obrigatoriedade na limitação da ferramenta de linguagem de programação utlizada pelo TRT2

10. VALIDAÇÃO PELO PATROCINADOR
TAP validado? Sim (   ) Não (   )
Comentários:

11. APROVAÇÃO DA PRESIDÊNCIA
TAP aceito? Sim (   ) Sim, com ressalvas (   ) Não (   )
Justficatva:
Data da decisão:

__________________________________________
Dra. Jucirema Maria Godinho Gonçalves
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