
PODER JUDICIÁRIO FEDERAL
Tribunal Regional do Trabalho – 2ª Região

TERMO DE ABERTURA DE PROJETO (TAP)

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO
Nome do Projeto: Plena Implantação do Sistema de Gestão de Pessoas – SIGEP Nº da proposta: N/A
Demandante: Conselho Superior da Justça do Trabalho – CSJT Nº do projeto: PDGP 04/2019
Patrocinador: Jucirema Maria Godinho Gonçalves (Desembargadora Vice-Presidente 
Administratvaa
Gerente: Rômulo Borges de Araújo
Classifcação: estratégico
Duração estmada: 23 meses 
Período: Fevereiro/2019 a Dezembro/2020

Data de recebimento: N/A 

2. DESCRIÇÃO
Implantar todos os módulos e satélites necessários para solução integrada de gestão de pessoas que atenda às neces -
sidades da Justça do Trabalho e aos requisitos do Conselho Superior da Justça do Trabalho e dos órgãos de controle
externo. 

3. ESCOPO PRELIMINAR
Escopo:

 Implantação em produção de todos os módulos, buscando uma solução única e integrada de gestão de
pessoas que atenda às necessidades da Justça do Trabalho, a partr da evolução do módulo principal do
SIGEP e da integração dos módulos defnidos pelo Comitê Gestor do Sistema Integrado de Gestão de Pes-
soas da JT – cgSIGEP;

 Estruturação do modelo de sustentação/suporte local do SIGEP;
 Capacitar as áreas envolvidas na utlização do sistema, com base nas diretrizes estabelecidas pelo CSJT e

pelo Comitê Gestor Nacional do SIGEP - cgSIGEP.
 

Não Escopo: Projeto de migração dos dados legados;
Mapeamento e implantação das mudanças do processo;
Normatzação para insttucionalização das ferramentas do SIGEP;
Desenvolvimento de melhorias do SIGEP.

4. DETALHAMENTO DO CRONOGRAMA

Marcos do projeto Data 
Implantação do Conector SIGEP para o eSocial Março/2019
Implantação do Autoatendimento Junho/2019
Implantação da FolhaWeb Junho/2019
Implantação do PROGECOM – Gestão por Competências Junho/2019
Implantação do Sistema da Escola Judicial Julho/2019
Implantação do Módulo de Designação de Magistrados Julho/2019
Implantação do Módulo de Gestão de Estagiários Julho/2019
Implantação do Modulo GECJ Agosto/2019
Implantação do Módulo de Passivos Novembro/2019
Implantação do SIGS – Sistema Integrado de Gestão de Saúde e Prontuário 
Eletrônico

Dezembro/2020 

5. DETALHAMENTO DOS RECURSOS
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5.1. RECURSOS EXTERNOS
Descrição Valor total Forma de aquisição

Aquisição de Certfcado Digital

5.2. RECURSOS INTERNOS
Recursos internos Unidade fornecedora Período previsto de alocação

27 servidores
Secretaria de Tecnologia de Informação e

Comunicações
Fevereiro/2019 a
Dezembro/2020

05 servidores Coordenadoria de Projetos Nacionais Fevereiro/2019 a
Dezembro/2020

03 servidores Coordenadoria de Governança e Projetos
Fevereiro/2019 a
Dezembro/2020

02 servidores Secretaria de Saúde A defnir

02 servidores Escola Judicial A defnir

01 servidor Secretaria de Assessoramento à Convocação de
Magistrados de 1º e 2º Instâncias A defnir

02 servidores Secretaria de Gestão de Pessoas Fevereiro/2019 a
Dezembro/2020

04 servidores Coordenadoria de Gestão da Remuneração Fevereiro a Maio/2019

6. RISCOS PRELIMINARES

Riscos Ações a serem tomadas
Atraso  na  entrega  dos  Módulos  pelos
Tribunais desenvolvedores

Acompanhamento dos cronogramas e replanejamento, se necessário

Insufciência de pessoas Negociação de prioridades junto às áreas fornecedoras dos recursos,
liberação para execução de jornada em horário extraordinário

Mudanças de diretrizes ou normatvas Replanejar o projeto e revalidar o escopo

7. PARTES INTERESSADAS 

Unidade Telefone E-mail

Comitê de Planejamento e Gestão 2081 svpa@trtsp.jus.br

Comitê Nacional do SIGEP - lista-cgsigep@csjt.jus.br

Comitê Regional do SIGEP - -

Gerente do Programa Nacional SIGEP 2871 marcio.milan@trtsp.jus.br

SGEP 2889 estrategia@trtsp.jus.br

SETIC 2072 diretoria-t@trtsp.jus.br

SGP 2273 sgp@trtsp.jus.br

EJUD 9595 ejud2@trtsp.jus.br

Secretaria de Assessoramento à
Convocação de Magistrados de 1º e 2º

2849 convjuizes@trtsp.jus.br

mailto:convjuizes@trtsp.jus.br
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Instâncias

Secretaria da Saúde 9205 diretoria.saude@trtsp.jus.br

8. PREMISSAS
 O Conselho Superior da Justça do Trabalho, sempre que necessário, unifcará, padronizará e normatzará os

processos de trabalho e as regras de negócio de gestão de pessoas e folha de pagamento da Justça do Traba -
lho que serão implementadas no Sistema de Gestão de Pessoas da Justça do Trabalho - SIGEP. Em casos ex-
cepcionais, será analisada a viabilidade e os impactos da parametrização e da fexibilização das regras de ne -
gócio;

 Os prazos do projeto dependem da disponibilização dos módulos pelos Tribunais desenvolvedores.
 As áreas envolvidas fornecerão os recursos necessários para execução do projeto. 

9. RESTRIÇÕES
 Ficam vedadas iniciatvas que venham a propiciar produtos divergentes da versão única a ser adotada;
 Conforme previsto na Resolução CSJT nº 217/2018, até 2020 o SIGEP-JT deverá estar em funcionamento, pos-

sibilitando ao CSJT a consulta e a geração de relatórios gerenciais a partr do sistema instalado neste Regio -
nal;

 Limitação orçamentária para nomeações de servidores.

10. VALIDAÇÃO PELO PATROCINADOR
TAP validado? Sim (   ) Não (   )
Comentários:

11. APROVAÇÃO DA PRESIDÊNCIA
TAP aceito? Sim (   ) Sim, com ressalvas (   ) Não (   )
Justfcatva:
Data da decisão:

____________________________________________________________
DESEMBARGADORA JUCIREMA MARIA GODINHO GONÇALVES

VICE-PRESIDENTE ADMINISTRATIVA
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