
 
 
 
 
 
 

PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2ª REGIÃO 

 

BOLETIM PERIÓDICO 

Referência: 2º Trimestre de 2023 (Abril a Junho) 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

Nome do projeto: Plena Implantação do Sistema de Gestão de Pessoas - SIGEP 

Nº do projeto: PDGP 04/2019 

Demandante: Conselho Superior da Justiça do Trabalho - CSJT 

Patrocinador(a): Dra. Beatriz de Lima Pereira (Desembargadora Presidente) 
Gerente do projeto: Márcio Vinícius Gimenes Milan 

Data de início: Fevereiro/2019 

Previsão de término: Maio/2024 

 
 

2. EQUIPE 

Perfil Nome 

27 servidores(as) da Secretaria de Tecnologia da Informação e 
Comunicações 

Equipe da Coordenadoria de Sistemas (*): 

 Hudson Lincoln Gomes dos Santos 

 Paulo Cavalcante Costa 

 Henrique Fernandes Monteiro 

 Guilherme Sant'Clair Alves dos Santos 

 José Júlio Ignácio 

 Marcos Renato de Abreu 

 
Equipe de Infraestrutura de TIC (*) 

01 servidor da Secretaria de Gestão Estratégica e Projetos (SGEP) Márcio Vinícius Gimenes Milan 

Ao menos 3 servidores(as) da Coordenadoria de Projetos 
Nacionais 

Edna Yumi Sakata 

Lúcia Helena Costa 

Eduardo Hatada 

Magda Aparecida Ferreira 

Lívia Salvador 

02 servidores(as) da Coordenadoria de Governança e Projetos Filipe Gioielli Mafalda 

Anthony Marco Oliveira Pereira 

01 servidor da Coordenadoria de Estatística e Gestão de 
Indicadores 

Gustavo Miranda da Silva 

01 servidor da Diretoria Geral da Administração Edson Yoshiaki Kawaoku 

01 servidora da Secretaria de Saúde - 

02 servidoras da Escola Judicial (EJUD2) Adriana Cristina Bósio Pires 

01 servidora da Secretaria de Assessoramento à Convocação de 
Magistrados de 1ª e 2ª Instâncias 

- 

03 servidores(as) da Secretaria de Gestão de Pessoas (SGP) Oswaldo Jose Costa da Silva Leme 

Paulo Ferreira 

Eduardo Engholm 

* Equipes Rotativas 
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3. PROGRESSO 

Data do Relatório: 30/06/2023 

 

   

Detalhamento do Status: 

Módulos

Disponibilização 

pelo TRT 

desenvolvedor

Instalação Homologação
Operação 

Pararela

Operação em 

Produção
Progresso

Principal X X X X X 100%

FolhaWeb X X X X X 100%

Conector SIGEP/eSocial X X X X X 100%

Gestão por Competências X X X X X 100%

Escola Judicial X X 30%

Saúde e Prontuário 

Eletrônico X X X X X
100%

Pasta Funcional Eletrônica X X X X X 100%

Autoatendimento X X X 50%

Gestão de Passivos X X X 50%

Designação de Magistrados X X
30%

Gestão de estagiários X X X X X 100%

Gratificação por Exercício 

Cumulativo de Jurisdição - 

GECJ X X

30%

74%Evolução Implantações SIGEP    
*Progresso definido apenas quanto aos módulos disponibilizados 

 

Principais entregas do período: 

Disponibilizadas as versões: 

 SIGEP-JT 1.37.1 (Hotfix) 

 SIGEP-JT 1.40 

 SIGEP-JT 1.41 

 SIGEP-JT 1.41.1 (Hotfix) 
 

Módulos contemplados: 

 Módulo Principal (MP) 

 Módulo Principal v2022.11HF8 

 Módulo Principal (MP) v2023.05HF1 

 Ártemis - Indicação / Remoção de Servidores (ART) 

 Atualização Cadastral Inativos e Pensionistas (ACIP) 

 Atualização Cadastral de Inativos e Pensionistas (ACIP) v4.47.1 

 Autoatendimento v2.14.1 

 Autoatendimento (AA) v2.14.2 

 Averbação de Capacitações (EJA) 

 Averbação de Capacitações (EJA) v1.17.1 

 Camada de Integração do SIGEP-JT (TEIID) 

 Conector eSocial (CONN ESOCIAL) 
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 Conector eSocial SIGEP v2.5.2 

 Controle de Acesso (CAC) 

 Controle de Acesso (CAC) v1.2.1 

 Designação de Magistrados (DMAG) 

 Folha de Pagamento (FOLHAWEB) 

 FolhaWeb (FolhaWeb) v2.9.1 

 Gestão de Atos Administrativos (GAA) 

 Gestão de Estagiários (GEST) 

 Gestão de Passivos (MGP) 

 Gestão de Pessoas por Competências (PROGECOM) 

 Integração RH (IRH) 

 Magistrados (MAG) 

 Serviços Exclusivos para Magistrados (MAG) v1.0.1 

 Requerimentos de Frequência On-line (ROL) 

 Sistema de Apuração de Gratificação por Exercício de Cumulativo de Jurisdição (GECJ) 

 Sistema de Gestão de Escolas Judiciais (EJUD) 

 Sistema Integrado de Gestão em Saúde da Justiça do Trabalho (SIGS) 

 SIGS v2.6.2 

 
 

4. PREVISÃO DE ENTREGAS PARA O PRÓXIMO PERÍODO 

Entrega Data planejada Data provável Situação Responsável 
Sistema da Escola Judicial Dezembro/2023 Dezembro/2023 Em andamento Secretaria de Tecnologia da 

Informação e Comunicações 

Designação de 
Magistrados 

Novembro/2023 Novembro/2023 Em andamento Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicações 

PROGECOM – Gestão por 
Competências (Uso Pleno) 

Dezembro/2023 Dezembro/2023 Em andamento Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicações 

Autoatendimento Outubro/2023 Outubro/2023 Em andamento Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicações 

Implantação do Modulo 
GECJ 

Fevereiro/2024 Fevereiro/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicações 

Integração de Passivos 
com Folhaweb 

Maio/2024 Maio/2024 Em andamento Secretaria de Tecnologia da 
Informação e Comunicações 

 

 

5. PONTOS DE ATENÇÃO E RISCOS 

Ponto de atenção ou Risco Consequência Ações de Resposta Responsável Quando agir? 

Atrasos nas entregas dos 
módulos pelos Tribunais 
Desenvolvedores 

Atraso nas 
implantações 

Acionar o comitê gestor 
nacional do SIGEP para 
identificar as datas previstas 
e replanejar se necessário. 

Secretaria de 
Gestão 
Estratégica e 
Projetos 

Na ocorrência  

Insuficiência de pessoas Atraso nas entregas Negociação de prioridades 
junto às áreas de lotações, 
liberação para execução de 
jornada em horário 

extraordinário 

Gerente do 
projeto 

Na ocorrência 

Atraso nas entregas do 
TRT15 em relação às 
adaptações necessárias ao 
módulo de 
autoatendimento 

Atraso nas entregas 
em relação às 
adaptações 
necessárias ao módulo 
de autoatendimento 

Acionar o desenvolvedor e 
replanejar, se necessário 

Márcio Vinícius 
Gimenes Milan 
e SETIC 

Na ocorrência 
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6. PACTOS ESTABELECIDOS E INFORMAÇÕES RELEVANTES 

 

Entrada em produção para pagamento dos servidores(as) e magistrados(as) por meio do Módulo FolhaWeb em 
junho/2019. 
 
As funcionalidades do módulo Autoatendimento estão sendo analisadas e adaptadas à realidade deste Regional. 
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PATRÍCIA ANDRADE CASTRO CARVALHO 

COORDENADORIA DE GOVERNANÇA E PROJETOS 
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